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Ruhestand — wie geht das?

Liebe Teilnehmerinnen und Teilnehmer,

In einem guten Jahr gehe ich in Rente. Ich komme da schon ins Griibeln. Wie wird es
sein? Kann ich mich vorbereiten? Wie geht es lhnen mit dem Thema?

Zum Gliick habe ich eine Expertin als Gesprachspartnerin: Iris Seidenstricker. Sie ist
Trainerin, Coachin und Buchautorin, kennt sich bestens beziiglich Herausforderungen
und Chancen des Ruhestands aus und hat eine Menge an Handwerkszeug parat, um
stabile Briicken fiir den Ubergang in den neuen Lebensabschnitt zu bauen.

Frau Seidenstricker, was sind die Risiken und Herausforderungen des Ruhestands?
Wer plétzlich von hundert auf null schaltet, mutet seinem Kérper und seiner Seele eine
Menge zu. Dazu kommt nicht selten eine Traurigkeit, weil eine lange Lebensphase zu
Ende geht. Daher ist der Ubergang in den Ruhestand eine der anfalligsten Phasen fiir
Herzinfarkte und Depressionen.

Und die Chancen?

Die liegen in der der neu gewonnenen Freiheit, seine Zeit im eigenen Leben so zu
gestalten, wie man es selber méchte. Man kann die eigenen Interessen verfolgen, sich
den Tag so einteilen, dass er dem personlichen Biorhythmus entgegenkommt.

Warum ist es so schwierig, sich schon friihzeitig mit der neuen Lebensphase auseinander
Zu setzen?

Der Abschied aus dem Erwerbsleben ist eine richtige Zasur, die Rolle, die man in seinem
Beruf hatte und alles, was damit verbunden war, bricht weg. Das kann ganz schon
einschiichtern, weil man bisher noch in keiner vergleichbaren Situation war.

Welches ist der wichtigste Tipp fiir unsere Leser/-innen, die in den nachsten Jahren in
Rente gehen?

Sich unbedingt schon einige Jahre vor Beginn des Ruhestands mit der neuen Lebens-
phase auseinandersetzen. Seminare und Fachliteratur kénnen durch die vielen Impulse,
Beispiele und Ubungen dabei sehr hilfreich sein kann.

Sind Sie neugierig geworden? Schlagen Sie Seite 44 unseres Seminarprogramms auf.

Ihr

Hansjorg Meyer
Bildungsreferent
hansjoerg.meyer@dvta.de
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Wissen — |hre Investition
in die Zukunft

Aktuelles
Kursangebot

Sie mochten das Potenzial lhrer Systeme voll
nutzen und lhren Patient*innen eine bestmdgliche
Versorgung bieten? Entdecken Sie unser aktuelles
Kursangebot mit praxisnahen, von erfahrenen klini-
schen Expert*innen gefiihrten Trainings in diversen
Formaten. Mit unseren Personaldienstleistungen
unterstiitzen wir Sie auBerdem bedarfsgerecht bei
der Entlastung personeller Ressourcen, wie zum
Beispiel mit der Bereitstellung radiologischer Fach-
krafte ,MTR on demand” und unserer Remote-
Lésung ,WeScan” fiir MRT-Scans aus der Ferne.

Online-Trainings-
. portal PEPconnect

Sprechen Sie uns an

Telefon: +49 800 3112299
weiterbildung.team@siemens-healthineers.com
siemens-healthineers.de/cec

Unsere Losungen zur
Personalentlastung

In Kontakt bleiben
Registrieren Sie sich flir unseren Newsletter unter:
siemens-healthineers.de/newsletter

SIEMENS .-,
Healthineers °-


https://www.siemens-healthineers.com/de/services/customer-services/upskill-services/weiterbildung
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Qualitatsbeauftragte/-r (TUV) ToVNORD

Zielgruppe

Beschreibung

Seminarinhalte

Akademie

MT aller Fachrichtungen, BTA, CTA
mit und ohne Vorkenntnisse im Qualitdtsmanagement

Als Schulungslizenznehmer der TUV NORD Akademie verfolgt
die DVTA Bildungsgesellschaft mbH das Ziel, MT aller Fachrich-
tungen eine berufsbegleitende Qualifizierung anzubieten, die
sie — nicht nur im Gesundheitswesen — befdhigt, eigenverant-
wortlich Aufgaben und Funktionen im Qualitdtsmanagement
(QM) zu iibernehmen.

In diesem Seminar erwerben Sie grundlegende Kenntnisse zu
den Anforderungen an Qualitdtsmanagementsysteme nach
den aktuellen Normen DIN EN 1SO 9001 (Anforderungen zur
Zertifizierung) und DIN EN ISO 15189 (Anforderungen zur
Akkreditierung medizinischer Laboratorien). Weiterhin werden
Ihnen Kenntnisse zur Durchfiihrung interner Audits und zur
Umsetzung erkannter Verbesserungsmaéglichkeiten vermittelt.

Durch viele Fallbeispiele aus lhren Arbeitsumfeldern setzen
Sie Erlerntes praktisch um. Sie erhalten die einmalige Chance,
unter fachkundiger Anleitung des Trainers, parallel zum Semi-
nar, ein QM-System in Ihrer Organisation aufzubauen.

In diesem Seminar lernen Sie neben den Regeln der Kommuni-
kation auch die professionelle Durchfiihrung von Prdsentatio-
nen und Moderationstechniken kennen.

Die Ausrichtung des Schulungskonzeptes entspricht dem EOQ-
Regelwerk (EOQ = European Organization for Quality). Diese
Anforderungen werden u.a. auch an die optionale Personen-
zertifizierung fiir Qualitdtsmanagement-Fachpersonal gestellt.
Eine QM-Personenzertifizierung sichert Ihnen europaweit das
hochste MaB an Anerkennung in Wirtschaft und Gesellschaft.

« Normentexte DIN EN 1SO 9001 und DIN EN 1SO 15189
interpretieren und Anforderungen in Gruppenarbeit praktisch
umsetzen

- Historie und Grundlagen des Qualitatsmanagements

- Total Quality Management (TQM)

= EFQM-Modell und Qualitdtspreise

- Kooperation fiir Transparenz und Qualitdt im
Gesundheitswesen (KTQ)

= Andere Modelle, Philosophien und Leitlinien

- Qualitatsverbesserung (PDCA, KVP)



Arbeitsmittel

« Integrierte Managementsysteme
(qu.int.as, OHSAS, OHRIS, SCC, UWM, EMAS 11)

- Prozessorientierung/ Prozessmodell

- Dokumentation und EDV im QM

- Projektmanagement bei Einfihrung eines QM-Systems

- Selbstbewertung nach DIN EN 1SO 9004

= Qualitatssicherung in der Medizin und gesetzliche
Rahmenbedingungen

« Medizinproduktegesetz/ MPBetreibV / CE-Kennzeichen / Glite-
siegel

- Disease Management/Case Management

- Evidence-Based-Medicine (EBM)

- Diagnosis Related Groups (DRG)/ Clinical Pathways

= Health Technology Assessment (HTA)

- Projektmanagement

- Managementwerkzeuge und Standardwerkzeuge

= Grundlagen Technische Statistik/Klassifizierung von Merkmalen

- Internes Audit

- Zertifizierung und Akkreditierung

= Grundlagen der Kommunikation

- Das Mitarbeitergesprach (Zielvereinbarungsgesprach)

- Grundlagen der Prdsentation/Medien zur Prasentation/
Durchflihrung einer Prasentation

= Grundlagen der Moderation/Kreativitatstechniken

= Problemldsungsstrategien

Arbeits- und Priifungsgrundlagen sind die aktuellen Seminar-
unterlagen der TUV NORD Akademie. Zusétzlich erhalten Sie

ein umfangreiches Skript zu vielen aktuellen Themen aus dem
Gesundheitswesen.

Fur die praxisorientierten Gruppenarbeiten und die Priifung
werden folgende Normen im Seminar benétigt:

DIN EN 1SO 9000

DIN EN 1SO 9001

DIN EN ISO 9004

Sie kénnen die Normen als Taschenbuchausgabe (Originaltext
in drei Sprachen) zu Beginn des Seminars bei dem Trainer fir
€ 228,00 (aktueller Preis, Anderungen vorbehalten) erwerben.




Ort/Termine FULDA
Block I 20.—24.09.2024
Freitag, 14.30—20.00 Uhr
Samstag — Montag, 08.30—17.30 Uhr
Dienstag, 08.30—15.30 Uhr
Block 11 23.-27.11.2024
Prifung: 27.11.2024, 14.00-15.30 Uhr
Samstag, 14.30—20.00 Uhr
Sonntag — Dienstag, 08.30—17.30 Uhr
Mittwoch, 08.30—15.30 Uhr
Seminar Nr.: 44001

Teilnahmegebiihr ~ €2.998,— fiir DVTA-Mitglieder inkl. Prifungsgebiihren,
Ubernachtung und Verpflegung

€ 3.748,— fir Nichtmitglieder inkl. Priifungsgebuhren,
Ubernachtung und Verpflegung
Die Seminartage 2-5 pro Block ohne Abendessen!

Dauer 90 Unterrichtsstunden
Teilnehmerzahl 18

Seminarleitung  Jiirgen Hirschfeld, MBA
Berater im Qualitdts- und Risikomanagement, Projektleitung bei
Digitalisierungsprojekten und MT mit Leitungserfahrung

Zertifizierung - durch die Personenzertifizierungsstelle der TUV NORD CERT
GmbH — akkreditiert nach 1SO/IEC 17024. Die Priifungser-
gebnisse und das Zertifikat erhalten Sie ca. 14 Tage nach der
Prifung per Post

- anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 90 credits der Kategorie C

Priifung durch die Personenzertifizierungsstelle der TUV NORD Akademie

= Dauer 90 Minuten

- 45 Multiple-Choice-Fragen

= Keine miindliche Priifung

- Wahrend der Priifung dirfen alle Seminarunterlagen
eingesehen werden

= Zur Priifung mitzubringen sind die Normen
DIN EN ISO 9000, 9001 und 9004

- Die Prifung gilt als bestanden, wenn 60 % der Fragen
komplett richtig beantwortet wurden




Qualitadtsmanager/-in (TUV)

Veranstalter

Voraussetzung

lhr Nutzen

Termine

Teilnahmegebiihr

TUV NORD Akademie GmbH & Co. KG

Geschaftsstelle Hamburg

GroBe BahnstraBe 31

22525 Hamburg

Ansprechpartnerin Ute Neumann, Tel.. 040/8557-2778
E-Mail: uneumann@tuev-nord.de

Internet: www.tuevnordakademie.de

Erfolgreich abgeschlossener Lehrgang Qualitatsbeauftragte/-r
(TOV) oder vergleichbarer AbschluB eines anerkannten Bil-
dungstragers

Teil 1: Das Ziel ist, Innen die Methoden und Techniken fir die
Organisationsentwicklung ganz im Sinne der Prozessfahigkeit,
Nachhaltigkeit, Kundenorientierung und Innovationsfahigkeit
zu vermitteln. Im ersten Teil des Qualitdtsmanagers zeigen wir
lhnen auf, wie Sie die Qualitatsziele und das Prozessmanage-
ment entsprechend der Unternehmensstrategie ausrichten. Sie
kénnen Kennzahlen zur Steigerung der Prozesseffizienz und
-verbesserung bestimmen. Im ersten Teil der Ausbildung zum
Qualitdtsmanager liegt der Fokus auf der Weiterentwicklung
des Qualitatsmanagementsystems unter Einbeziehung der 1SO
9004.

Teil 2: Im zweiten Teil der Aushildung zum Qualitatsmanager
vertiefen wir die Methoden und Werkzeuge zur Steigerung
der Prozessfahigkeit, Nachhaltigkeit, Kundenorientierung und
Innovationsfahigkeit. Thematisiert werden die Anforderungen
an ein Risikomanagement, der Kaizen-Philosophie und an die
moderne Unternehmenskultur.

Bitte bei Frau Neumann erfragen. Beachten Sie auch die Rubrik
Termine in der MT im Dialog.

Sonderkonditionen fir DVTA-Mitglieder

Personenzertifizierqu als
Qualitatsmanager (TUV)

Voraussetzung

Information

Absolventen mit bestandener QB (TUV)- oder QM (TOV)-Priifung
mit Berufserfahrung und Erfahrung im Qualitdtsmanagement
Fragen zur Personenzertifizierung als Qualitdtsmanager (TUV)

beantwortet Ihnen gerne Frau Martina Beyer unter
Tel.-Nr.: 040 / 8557-1404



mailto:uneumann@tuev-nord.de
http://www.tuevnordakademie.de

Qualitatsmanagement
Schwerpunkt-Seminar ,internes Audit”

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Arbeitsmittel

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen, BTA, CTA
mit fundierten Qualitdtsmanagementkenntnissen nach DIN EN
ISO 9001 und DIN EN ISO 15189.

Das interne Audit ist das wichtigste ,QM-Werkzeug” zur lang-
fristigen Uberwachung und kontinuierlichen Verbesserung lhres
QM-Systems.

Das Seminar vermittelt lhnen die nétige Sicherheit zur Planung,
Durchfiihrung und Auswertung von internen Audits.

Als aktivr Lead-Auditor kennt der Seminarleiter die besonderen
Anforderungen und hat das Seminar danach gestaltet.

- Erstellung eines Audit-Programms fir die langfristige Planung
« Erstellung eines detaillierten Auditplans

= Durchfihrung diverser interner Audits

= Auswertung und Umgang mit Abweichungen

« Erstellung eines Auditberichts

DIN EN I1SO 9001 und DIN EN ISO 15189 werden im Seminar
gestellt.

16 Unterrichtsstunden
FULDA

29.-30.11.2024
Freitag, 09.00—18.00 Uhr; Samstag, 08.30—13.00 Uhr
Seminar Nr.: 44002

18

Jirgen Hirschfeld, MBA
Berater im Qualitdts- und Risikomanagement, Projektleitung bei
Digitalisierungsprojekten und MT mit Leitungserfahrung

€ 479, fiir DVTA-Mitglieder
€ 599, flr Nichtmitglieder
jeweils inkl. 1 Ubernachtung und Verpflegung

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 16 credits der Kategorie C



Online-Seminar: Arbeitsschutz
Von der betrieblichen Praxis bis zum
Arbeitsschutzmanagement

Zielgruppe  MT aller Fachrichtungen, BTA, CTA, die eine Funktion im
Arbeitsschutz ausiiben oder austiben wollen.
Verantwortliche, die den Arbeitsschutz in ein bestehendes
Qualitdtsmanagementsystem integrieren wollen

Beschreibung Die Anforderungen des Arbeitsschutzes fiir Betriebe im Ge-
sundheitswesen nimmt stetig zu. Standig andern sich die
Gesetze. Hier den Uberblick zu behalten, fallt den im Arbeits-
schutz Beteiligten und Verantwortlichen daher oft schwer.
Organisationen aller Branchen integrieren daher zunehmend in
ihr bestehendes Qualitdtsmanagementsystem ein integriertes
Arbeitsschutzmanagementsystem. Das Seminar vermittelt lhnen
die aktuellen Arbeitsschutzanforderungen fir Betriebe im Ge-
sundheitswesen, einschlieBlich der Anforderungen eines zertifi-
zierten Arbeitsschutzmanagementsystems.

Inhalte - Allgemeines zum Arbeitsschutz
- Uberblick iiber die wichtigsten Gesetze und Vorschriften
- Gesetzliche und behdrdliche Arbeitsschutzdokumente
- Verantwortliche Akteure im Arbeitsschutz
- Berufsgenossenschaft, Gewerbeaufsicht
- Fachkraft flr Arbeitssicherheit
- Betriebsarzt und arbeitsmedizinische Vorsorge
- Sicherheitsbeauftragte
- Arbeitsunfall, Berufskrankheit
- Arbeitsschutzmanagementsystem
Arbeitsmittel: Script und Dokumente zum Arbeitsschutz

Dauer 10 Unterrichtsstunden
Ort ONLINE

Termin 09.11.2024
Samstag, 09.00—18.00 Uhr
Seminar Nr.: 44003

Teilnehmerzahl 18
Seminarleitung Dipl.-Ing. Andree Esker

Teilnahmegebihr € 224,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 279,— flir Nichtmitglieder

Zertifizierung  anerkannt fir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




Personal erfolgreich fiihren
3-Tage-Intensivseminar — Online-Seminar

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

Leitende MT aller Fachrichtungen, Gruppenleitungen

Als Fiihrungskraft stehen Sie tdglich vor einer Fiille von Erwar-
tungen, die sowohl lhre Mitarbeitenden als auch Ihre Vorge-
setzten an Sie richten und zu denen Sie Stellung beziehen. Die
Flihrungskunst besteht darin, die Balance zu halten und klare
Antworten zu finden auf die Frage, welche Rolle Sie wem ge-
geniber glaubwiirdig und iiberzeugend wahrnehmen sollten.
Gute Personalfiihrung gewinnt die an einer Aufgabe beteiligten
Menschen dafir, ihre fachlichen und persénlichen Fahigkeiten
in den Dienst einer gemeinsamen Aufgabe zu stellen.

Ziel des Seminars ist, dass Sie als Leitende/r MT Ihren eigenen
Flhrungsstil weiterentwickeln, Ihre Starken erkennen, theore-
tische und praktische Leitungskompetenz und Handwerkszeug
erwerben, um Fihrungssituationen zu meistern. Wir bearbeiten
konkrete Themen und Beispiele der Teilnehmenden. Beim Nach-
treffen wird der Transfer in die Praxis bearbeitet.

= Der Wechsel von der Kollegin/dem Kollegen zur/zum Vorge-
setzten: Typische Situationen im Beziehungsgeflecht zwischen
Mitarbeitenden und Fiihrungskraften und mégliche Ansatze
zu deren Bewaltigung

= Orientierung geben, Ziele entwickeln, festlegen und verfolgen

= Gekonnt delegieren und kontrollieren

- Motivieren, Feedback geben, Lob und Kritik aussprechen

= Balance zwischen Durchsetzungs- und Kompromissfahigkeit

- Eigene Rolle und Selbstverstandnis als Leitung

29 Unterrichtsstunden
ONLINE

21.—23.03.2024 mit Nachtreffen am 28.05.2024
Donnerstag, 15.00—19.00 Uhr; Freitag, 09.00—17.30 Uhr;
Samstag, 09.00—16.00 Uhr, Di., 28.05.24, 18.00—21.00 Uhr
Seminar Nr.: 44004

19
Helga Flamm, Personalentwicklerin und Organisationsberaterin

€ 499, fiir DVTA-Mitglieder
€ 624,— fiir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 29 credits der Kategorie C



Personal erfolgreich fiihren
3-Tage-Intensivseminar — Prasenzseminar

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

Leitende MT aller Fachrichtungen, Gruppenleitungen

Als Fiihrungskraft stehen Sie tdglich vor einer Fiille von Erwar-
tungen, die sowohl lhre Mitarbeitenden als auch Ihre Vorge-
setzten an Sie richten und zu denen Sie Stellung beziehen. Die
Flhrungskunst besteht darin, die Balance zu halten und klare
Antworten zu finden auf die Frage, welche Rolle Sie wem ge-
geniber glaubwirdig und (iberzeugend wahrnehmen sollten.
Gute Personalfiihrung gewinnt die an einer Aufgabe beteiligten
Menschen dafiir, ihre fachlichen und persénlichen Fahigkeiten
in den Dienst einer gemeinsamen Aufgabe zu stellen.

Ziel des Seminars ist, dass Sie als Leitende/r MT Ihren eigenen
Fuhrungsstil weiterentwickeln, lhre Starken erkennen, theore-
tische und praktische Leitungskompetenz und Handwerkszeug
erwerben, um Fihrungssituationen zu meistern. Wir bearbei-
ten konkrete Themen und Beispiele der Teilnehmenden. Beim
ONLINE-Nachtreffen wird der Transfer in die Praxis bearbeitet.

- Der Wechsel von der Kollegin/dem Kollegen zur/zum Vorge-
setzten: Typische Situationen im Beziehungsgeflecht zwischen
Mitarbeitenden und Flhrungskraften / deren Bewaltigung

- Orientierung geben, Ziele entwickeln, festlegen und verfolgen

- Gekonnt delegieren und kontrollieren

- Motivieren, Feedback geben, Lob und Kritik aussprechen

- Balance zwischen Durchsetzungs- und Kompromissfahigkeit

- Eigene Rolle und Selbstverstandnis als Leitung

29 Unterrichtsstunden
HAMBURG

14.—16.11.2024 mit ONLINE-Nachtreffen am 15.01.2025
Donnerstag, 15.00—19.00 Uhr; Freitag, 09.00—17.30 Uhr;
Samstag, 09.00—16.00 Uhr, Mi., 15.01.25, 18.00—21.00 Uhr
Seminar Nr.: 44005

15
Helga Flamm, Personalentwicklerin und Organisationsberaterin

€ 799,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 999, flir Nichtmitglieder
jeweils inkl. 2 Ubernachtungen und Pausenverpflegung

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 29 credits der Kategorie C




Erfolgreich fiihren

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

Leitende MT und solche, die es werden wollen

Fuhren heiBt: ,Das Richtige tun!” Doch was ist in welcher
Situation und bei welchen Mitarbeitenden das Richtige? Und
was genau soll ich jetzt tun? Vor diesen Fragen stehen Fiih-
rungskrafte im taglichen Leitungsgeschéft. Fiihren bedeutet
auch, sich selbst zu fiihren. Dazu bedarf es der selbstkritischen
Reflexion des eigenen Fiihrungsverstandnisses.

In diesem Seminar steht das Flihrungshandeln im Vordergrund.
Anhand von konkreten Fragestellungen der Teilnehmenden,
werden wir den Transfer von Kernaufgaben zielorientierter Fiih-
rung in die jeweilige Filhrungspraxis erarbeiten.

Ziele des Seminars sind, dass Sie lhre Starken, Ressourcen und
Potentiale erkennen, lhren Fiihrungsstil kléren und weiterent-
wickeln, Ihre praktische Leitungskompetenz ausweiten und
Handwerkszeug fir typische Fiihrungssituationen erhalten.

- Rollen-, Starkenanalyse

= Wechsel von dem/-r Kolleg/-in zum/-r Vorgesetzten

- Das eigene Flihrungsverstandnis kldren

= Umsetzung praxisnaher Fiihrungsaufgaben (informieren, Ziele
vereinbaren, motivieren, delegieren, kontrollieren, evaluieren)

- Diagnose von sozialen Situationen und Systemen

= Analyse der sozialen Kompetenz

= Umgang mit Konflikten und , schwierigen” Mitarbeitenden

15 Unterrichtsstunden
STUTTGART

21.-22.06.2024
Freitag, 15.00—19.00 Uhr; Samstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44006

16

Thomas Alpers, Supervisor (DGSD), Fachwirt fir Organisation
und Fiihrung

€ 449, fiir DVTA-Mitglieder
€ 599,— fiir Nichtmitglieder
inkl. 1 Ubernachtung und Verpflegung

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 15 credits der Kategorie C



Fiihrung nach Shackleton — Motivation,
Teamentwicklung und Krisenbewaltigung vom
groBen Polarforscher lernen — ONLINE-Seminar

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

Leitende MT aller Fachrichtungen, Gruppenleitungen

Wie kdnnen Sie als Fiihrungskraft aus starken Einzelpersonlich-
keiten und unterschiedlichen Hierarchieebenen ein Team for-
men, das sich unaufgefordert gegenseitig hilft und unterstiitzt?
Wie werden Sie als Fiihrungskraft jedem einzelnen Teammit-
glied gerecht und formen gleichzeitig ein starkes Team? Der
britische Siidpolarforscher Sir Ernest Shackleton ist bis heute
fur viele ein Vorbild als Leader. 1914—1917 war er mit seiner
Endurance-Expedition in der Antarktis. Besonders zeichnete ihn
aus, dass er ein Team formte, das sich auch bei groBten Heraus-
forderungen gegenseitig unterstiitzte und dadurch, im Gegen-
satz zu anderen Expeditionen, alle seine Ménner Uberlebten.
Er spornte jedes Teammitglied zu vollem Engagement an und
achtete gleichzeitig die Fahigkeiten, Grenzen und Eigenheiten
jedes Einzelnen.

« Fihren einzelner Mitarbeitenden und Fiihren des gesamten
Teams

- Erledigung unangenehmer Aufgaben

- Motivation unter schwierigen Bedingungen und knappen
Ressourcen

= Umgang mit Niederlagen und Fihren in Krisensituationen

= Was macht der Chef / die Chefin selbst?

- Zusammenarbeit von Leitung und Stellvertretung

15 Unterrichtsstunden
ONLINE

07.-08.06.2024

Freitag, 15.00—19.00 Uhr;
Samstag, 09.00—16.00 Uhr
Seminar Nr.: 44007

19
Helga Flamm, Personalentwicklerin und Organisationsberaterin

€ 299,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 374, fiir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 15 credits der Kategorie C




fiihren

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

Souveran, gelassen und iiberzeugend

MT aller Fachrichtungen

Als Fithrungskraft haben Sie die Funktion, zu prasentieren, zu
delegieren, Vorbild zu sein und mit Klarheit zu (iberzeugen. Sie
stehen im Fokus von Mitarbeiter/-innen und Kolleg/-innen und
sind mit Ihrem Fiihrungsstil maBgeblich fiir das Arbeitsklima in
Ihrem Arbeitsbereich mitverantwortlich. Um diese Herausfor-
derung souverdn anzunehmen, ist es wichtig, Leitungsgeschick
gezielt zu steigern und die eigene Wahrnehmung fiir Wirkung
und Resonanz immer wieder aufs Neue zu reflektieren und zu
scharfen.

Damit wird die Basis fir mehr Gelassenheit und Leichtigkeit

in den taglichen Entscheidungen und Aufgaben geschaffen.

In diesem Seminar werden Strategiekonzepte und Kommuni-
kationsvorgange umkreist, analysiert und anhand praxisnaher
Beispiele erprobt, um in Zukunft verbal wie nonverbal auch
kniffelige Anforderungen des Alltags souverdn und gekonnt
parieren zu kénnen.

- Reflexion der eigenen Wirkungskompetenz

= Erweiterung der Kommunikationsresonanz

- Strategien zur konfliktfreien, harmonischen Kommunikation
« Fiihren mit Bedacht und Kreativitdt

= Umgang mit schwierigen Kolleg/-innen

« Uberzeugungskraft starken durch Klarheit

= Souverdn kommunizieren und prdsentieren

10 Unterrichtsstunden
DORTMUND

28.09.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44008

15
Susanne Wilhelmina, Coach, Schauspielerin

€ 229, fir DVTA-Mitglieder
€ 287, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Plotzlich Fiihrungskraft

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen, die neu eine Leitungsposition ausfil-
len (sollen)

Sie sind gerade in einem Team als Leitung eingesetzt worden
und wollen den Start gut hinbekommen? Wurden Sie aus dem
Team befordert und merken, dass mit dem Team plétzlich eini-
ges anders ist? Nehmen Sie sich in diesem Workshop die Zeit,
den Schritt in die Leitung zu bearbeiten.

Zur eigenen Rolle als Fiihrungskraft stehen, sich des eigenen
Fuhrungsstils bewusst sein und den auch gezielt einsetzen,
sollte Ihr Ziel sein. Die drei Beteiligten: Sie selbst — Ihre Vorge-
setzten — Ihre Mitarbeitenden. Ihr neues Spannungsfeld. Das
sind die neuen Anforderungen, die plétzlich zur Fachkompetenz
dazukommen, wenn Sie eine Stelle als Teamleitung oder Fih-
rungskraft annehmen.

Dabei werden Sie unter anderem einige Kommunikations- und
Flhrungsstile kennen lernen. Mit der Haltung zur Flihrung steht
und fallt Ihr Erfolg als Fihrungskraft. Im Erfahrungsaustausch
werden Sie Impulse und Ideen mitnehmen kénnen, die Sie bei
neuen Teamsituationen zukiinftig unterstltzen. Mit einem Team
als Leitung durchstarten, ist ein Prozess, den Sie selbst steuern.

- Klarheit Uber die eigene Position

= Kenntnis des eigenen Fiihrungsstils

= Mehr Losungskompetenz fiir Teamherausforderungen
- Steigerung der Stabilitat und Flexibilitdt in Ihrer Rolle
- Ressourcenklarung

10 Unterrichtsstunden
FULDA

13.04.2024
Samstag, 09.00—18.00 Uhr
Seminar Nr.: 44009

20

Heike Janicke, Gesundheits- und Sozialdkonomin,
Kommunikationstrainerin

€ 229,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 287, flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




Gehirngerechtes Fiihren

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen

Flhren heiBt, taglich eine Vielzahl von Entscheidungen zu
treffen, Veranderungen einzuleiten, Vorbild sein. Menschen, die
gehirngerecht fiihren, bauen zusétzlich eine gute Beziehung zu
ihren Mitarbeitenden auf, motivieren sie zu Bestleistungen und
binden sie in die Unternehmensgestaltung ein. Dies verlangt
Fihrung, die sich am Gegeniiber orientiert.

Dieses Seminar gibt einen Einblick in unsere Denkzentrale,

die zwar bei allen Menschen identisch aufgebaut ist, doch

mit komplett unterschiedlichen Dingen gefillt ist. Sie lernen,
welche Verhaltens- und Denkmuster es gibt und welches die
dahinter liegenden Bediirfnisse sind.

Sie lernen zu erkennen, was lhr Gegentiber bzw. sein Gehirn
bendtigt, damit der Mensch leistungsfahig wird bzw. bleibt.
Denn die langfristige Motivation der Mitarbeitenden ist wichti-
ger, als kurzfristige Effizienzsteigerung.

- Nachhaltigkeit eines Gesprachs — was bleibt hangen und
warum?

= Neurobiologische Erkenntnisse (iber unsere Denkzentrale

= Zielflihrende Kommunikation

= Wahrnehmungsfilter und Reaktionsmuster

= Unsere Wirkung im Gesprach

= Unser Angstzentrum im Gehirn und die Auswirkungen

10 Unterrichtsstunden
HAMBURG

14.09.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44010

12
Christine Hinz, Professional Coach, Wirtschaftsmediatorin

€ 229, fiir DVTA-Mitglieder
€ 287,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Agile Fihrung

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen

Agilitat bedeutet nicht nur einen Wandel in der Organisati-
onsform, sondern auch im Fiihrungsverstandnis und in der
Fuhrungshaltung. Fiihrungskrafte stehen im agilen Kontext
vor komplett veranderten Rahmenbedingungen. Agile Fiihrung

bringt neue Prinzipien und eine veranderte Rolle mit sich. Hier-

archische Fihrung dank Macht wird durch dienende Fiihrung
dank Vorbild ersetzt. Flihrungskrafte sind hier in erster Linie
verantwortlich fiir das Schaffen von Rahmenbedingungen und
der nétigen Kultur sowie fiir die individuelle Entwicklung jedes

Mitarbeitenden. Sie lernen, wie Sie diesen Verdnderungen kon-

kret begegnen kénnen, was agile Fiihrung ausmacht, welche

Anforderungen eine agile Fiihrungskraft erfiillen muss, welche
Kompetenzen und Fahigkeiten agile Fiihrungskrafte brauchen
und wie es gelingt, sich diese anzueignen.

= Herkunft von Agilitdt — Was genau bedeutet agil sein, und
warum hat sich eigentlich unsere Arbeitswelt so verandert?

- Wie gelingen Selbstfiihrung, Gesprachsfithrung, Teamfiihrung
und unternehmerische Fithrung?

- Welches sind Kernelemente der Motivation in Fiihrung und
Zusammenarbeit?

« Wie flhre ich mich selbst und andere zielorientiert, starkenfo-

kussiert, wertschatzend, motivierend und erfolgreich?
- Wie sieht meine personliche Agilitdt aus und welche Metho-
den kann ich nutzen, um agiler zu sein?

10 Unterrichtsstunden
HAMBURG

08.06.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44011

12
Christine Hinz, Professional Coach, Wirtschaftsmediatorin

€ 229, fiir DVTA-Mitglieder
€ 287, flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




Wertschdatzende Teamfiihrung und
Teamentwicklung

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen, die Teamarbeit verbessern wollen

Ein Team lebt von Unterschieden und Ahnlichkeiten. Einen

Tag lang beschdftigen wir uns mit diesem Spannungsfeld, um
am Ende einen eigenen Weg zu finden, wie Teamarbeit wie-
der SpaB machen kann. Sich als Teammitglied gut abgrenzen
kénnen und zu wissen, wie das mit der Selbstmotivation geht,
unterstitzt ein ganzes Team. Jede/r von uns hat Kernkompeten-
zen, die sie/ihn fir ein Team wertvoll machen. Diese Besonder-
heiten werden wir finden.

Wie fiihlt sich mein Platz im Team an? Was kann ich fiir das
Team tun? Was tut mein Team fiir mich?

Insgesamt ist die wertschatzende Teamentwicklung ein wich-
tiger Bestandteil einer erfolgreichen Zusammenarbeit in einer
komplexen Arbeitswelt. Indem man auf Tools wie Teambuilding,
Teamreflexion oder Coaching zuriickgreift und eine offene
Kommunikation und klare Arbeitsstrukturen schafft, kann das
Team seine Ziele erfolgreich erreichen und sich gemeinsam
weiterentwickeln.

= Teamstrukturen priifen

- Teamkreativitat fordern, besonders bei Lésungen fiir die
Aufgaben

= Team-Resilienz-Balance / Achtsamkeit im Team

- Wissensarbeit im Team

= Wertschdtzende Wissenspackchen

10 Unterrichtsstunden
FULDA

20.09.2024
Freitag, 09.00—18.00 Uhr
Seminar Nr.: 44012

20

Heike Janicke, Gesundheits- und Sozialokonomin,
Kommunikationstrainerin

€ 229, fiir DVTA-Mitglieder
€ 287, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Generationeniibergreifende Fiihrung

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen

In diesem Seminar geht es um generationentibergreifende Fiih-
rung und die Herausforderungen, die sich hierbei ergeben. Wir
betrachten die unterschiedlichen Generationen, ihre Werte und
ihre Vorstellungen von Fihrung. Wir diskutieren, wie man als
Fuhrungskraft erfolgreich mit unterschiedlichen Generationen
kommunizieren und zusammenarbeiten kann.

Wir betrachten auch die Auswirkungen des demografischen
Wandels und der zunehmenden Diversitét auf die Arbeitswelt.
Wie kdnnen Unternehmen ihre Mitarbeitenden unterstiitzen
und motivieren, unabhangig von ihrem Alter, um ihre volle Lei-
stungsfahigkeit zu erreichen?

Wir werden Best Practices untersuchen und Fiihrungskrafte
dabei unterstiitzen, ein Bewusstsein fiir die BedUrfnisse unter-
schiedlicher Generationen zu entwickeln und ihre Fiihrungs-
techniken entsprechend anzupassen. Durch praktische Ubungen
und Fallstudien werden die Teilnehmenden lernen, wie man
erfolgreich generationenlbergreifende Teams fiihrt.

= Bewusstsein flir die verschiedenen Perspektiven schérfen

- Herausforderungen der generationentibergreifenden Fiihrung

= Was hat sich als erfolgreich erwiesen? Best practice

« Interkulturelle Einflisse beachten

- Effektive Kommunikations- und Zusammenarbeitsstrategien

- Erfolgsfaktoren fiir eine erfolgreiche Implementierung und
Umsetzung

10 Unterrichtsstunden
FULDA
21.09.2024

Samstag, 09.00—18.00 Uhr
Seminar Nr.: 44013

20

Heike Janicke, Gesundheits- und Sozialdkonomin,
Kommunikationstrainerin

€ 229,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 287, flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




Neue Fiihrungsmoéglichkeiten -
Positive Fiihrung,
das PERMA-Lead Modell

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen, die Teamarbeit verbessern wollen

Dieser Workshop konzentriert sich auf die Anwendung der fiinf
Elemente des Wohlbefindens - Positive Emotionen, Engage-
ment, Beziehungen, Sinn und Leistung - in der Flhrung.

Der Workshop umfasst theoretische Konzepte und praktische
Ubungen, um Ihnen ein Verstandnis dafiir zu vermitteln, wie
Sie die PERMA-Prinzipien in ihrem Arbeitsumfeld umsetzen
kénnen. Sie lernen Strategien zur Forderung von Freude, Dank-
barkeit, Zufriedenheit und Optimismus sowie zur Férderung
von Flow, Kreativitat und Selbstbestimmung. Sie erfahren auch,
wie Sie starke Beziehungen zu den Mitarbeiter-/innen aufbauen
und Vertrauen, Respekt, Zusammenarbeit und Unterstiitzung
fordern kdnnen. Wie kénnen Sie ein positives Arbeitsumfeld
schaffen und die Leistung der Mitarbeitenden steigern?

Wie schaffen Sie eine gute Atmosphare und stellen sicher, dass
die Arbeit der Mitarbeitenden einen tieferen Sinn und Zweck
hat? Und wie wirkt sich positive Fiihrung auf die Produktivitat
und das Wohlbefinden der Mitarbeitenden und letztendlich
auch auf den Erfolg des Unternehmens?

- Eine positive Atmosphare im Arbeitsumfeld schaffen

- Mitarbeitende ihr volles Potential ausschopfen lassen

- Starke Beziehungen zu den Mitarbeitenden aufbauen

- Férderung von Sinnhaftigkeit, Autonomie und Verantwortung
= Forderung von Leistung, Feedback und Lernen

10 Unterrichtsstunden
BERLIN

30.11.2024
Samstag, 09.00—18.00 Uhr
Seminar Nr.: 44014

20

Heike Janicke, Gesundheits- und Sozialokonomin,
Kommunikationstrainerin

€ 229, fiir DVTA-Mitglieder
€ 287, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Erfolgsfaktor Motivation
im Arbeitsalltag

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen

Leiten Sie ein Team oder arbeiten Sie in einem Team und mdch-
ten die Motivation lhrer Mitarbeiter/-innen oder Kolleg/-innen
steigern? Hier erfahren Sie, wie Sie die Sprache der Motivation
nutzen kénnen, um sich und lhre Teammitglieder zu motivieren.
Wir erarbeiten gemeinsam Strategien fir ein effektives Motiva-
tionsmanagement und zeigen Ihnen, wie Sie individuelle Mo-
tivationsfaktoren erkennen und gezielt einsetzen kdnnen. Ziel
des Workshops ist es, lhnen praktische Tipps und Werkzeuge

an die Hand zu geben, um ein motivierendes Miteinander im
Arbeitsalltag zu schaffen und so zu einem erfolgreichen Team
beizutragen. Lernen Sie, wie Sie Motivation férdern und welche
Grenzen es gibt. Wir beleuchten auch die Bedeutung von Wert-
schatzung und Feedback und zeigen, wie Konflikte konstruktiv
geldst werden kdnnen.

Entdecken Sie individuelle Motivationsfaktoren und setzen Sie
diese gezielt ein, um ein motivierendes Miteinander im Ar-
beitsalltag zu schaffen.

= Nutzen und Grenzen von Motivation

- Wort-Schatz fiir eine motivierende Sprache

= Erkennen von Sprach- und Verhaltensmustern

- Konflikte leichter 16sen mit Wertschatzung und Motivation
= Das natUrlich Auf und Ab gelassen meistern

10 Unterrichtsstunden
FULDA
22.06.2024

Samstag, 09.00—18.00 Uhr
Seminar Nr.: 44015

20

Heike Janicke, Gesundheits- und Sozialkonomin,
Kommunikationstrainerin

€ 229,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 287,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




Teamentwicklung als Leitungsaufgabe
3-Tage-Intensivseminar

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

Leitende MT aller Fachrichtungen, Gruppenleitungen

Mit einem guten und starken Team zu arbeiten ist der pure
Genuss. Die Leistung stimmt, das Miteinander macht SpaB, die
Stimmung ist gut, alle ziehen an einem Strang.

Umgekehrt ist es anstrengend und belastend mit einem krisen-
haften und schwachen Team zu arbeiten. Die Leistung stimmt
nicht, die Stimmung ist schlecht, keine/-r geht gerne zur Arbeit,
jede/-r zerrt in eine andere Richtung. Halt dieser Zustand lan-
gere Zeit an, steigen Krankenstand und Fluktuation.

In diesem Seminar lernen Sie, was Sie als Leitung tun kénnen,
damit aus Ihren Mitarbeitenden ein produktives Team wird.

- Teamdiagnose erstellen mit Faktoren, die sich auf die Institu-
tion, Kernaufgaben, Gruppe und die Einzelnen beziehen

= Teamrollen klaren

= Strukturen und Kultur fir Informationsfluss, Besprechungen
und Entscheidungen etablieren

= Umgang mit Kooperation und Konkurrenz

= Aushandeln von Konflikten

= Vorbeugen und Handeln bei Mobbing

25 Unterrichtsstunden
HAMBURG

13.-15.06.2024

Donnerstag, 15.00—19.00 Uhr; Freitag, 09.00—17.30 Uhr;
Samstag, 09.00—16.00 Uhr

Seminar Nr.: 44016

15
Helga Flamm, Personalentwicklerin und Organisationsberaterin

€ 749,— fir DVTA-Mitglieder

€ 844,- fir DIW-MTA-Mitglieder

€ 939, fir Nichtmitglieder

inkl. 2 Ubernachtungen und Pausenverpflegung

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 25 credits der Kategorie H



Konflikte souveran bewaltigen

Zielgruppe  MT aller Fachrichtungen

Beschreibung  Konflikte im Arbeitsalltag sind nicht ungewéhnlich. Unge-
rechtfertigte Anschuldigungen, Beleidigungen und Schuldzu-
weisungen erzeugen untereinander schnell ungute Stimmung.
Das kann zur Folge haben, dass unser Selbstbewusstsein und
Durchsetzungsvermdgen sinken und wir uns verunsichert und
gekrénkt fiihlen. Soweit muss es nicht kommen!

In diesem Seminar werden Konflikt-Mechanismen naher
betrachtet. Sie erlernen konkrete Mdglichkeiten, Ihre innere
Grundhaltung so zu verdndern, dass Sie wertschéatzender sich
selbst gegeniiber werden und anderen gegen(iber souverdner
auftreten konnen. Sie erkennen die Chance durch gezieltes Ein-
wirken einem aufkeimendem Konflikt rechtzeitig zu begegnen
oder einen bestehenden Konflikt aufzulésen. Die Wirkung ist
ein wachsam-bewussterer Blick im Alltag und ein entspannte-
res Miteinander.

Inhalte - Die Kunst, Konflikte friihzeitig zu erkennen
= Verschiedene Konflikt- und Angriffsarten und deren Ursachen
- Folgen von grenziiberschreitender Kommunikation bis zum
Mobbing
= Konflikte durch gezielte Kommunikation bewdltigen
- Kritierien zur Konfliktvermeidung

Dauer 14 Unterrichtsstunden
Ort HEILBRONN

Termin 15.—-16.11.2024
Freitag, 15.00 — 18.15 Uhr; Samstag, 09.00 — 16.30 Uhr
Seminar Nr.: 44017

Teilnehmerzahl 15

Seminarleitung Daniela Stotz, Marketingfachfrau, Personlichkeitscoach,
Bewegungspadagogin und Kommunikationstrainerin

Teilnahmegebiihr € 449, fir DVTA-Mitglieder
€ 517,— fiir DIW-MTA-Mitglieder
€ 599,— flir Nichtmitglieder
jeweils inkl. 1 Ubernachtung und Pausenverpflegung

Zertifizierung  anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 14 credits der Kategorie H




Konfliktmanagement — als Leitung
|6sungsorientiert handeln kénnen
ONLINE-Seminar

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen

Zwischen Kollegen, zwischen Teams, an Schnittstellen mit ande-
ren Abteilungen, in der Zusammenarbeit mit Vorgesetzten oder
im Umgang mit Patienten kommt es zu Spannungen, Macht-
kampfen und unerwiinschten Streitigkeiten. Konflikte sind im
beruflichen Umfeld alltaglich. Als Leitung sind Sie besonders
angesprochen, mit Konflikten aktiv und konstruktiv umzugehen
und Ldsungen herbeizufiihren. Das Seminar unterstitzt Sie
darin, eigene und fremde Konflikte besser zu erkennen, ihnen
vorzubeugen und sie 16sen zu kénnen. Neben der Vermittlung
von Theorie und Methodik steht die praktische Erprobung der
Lésungsméglichkeiten und Gesprachsmodelle im Vordergrund.
Sie bearbeiten typische Konfliktfalle aus Ihrem Umfeld. Durch
kollegiale Beratung und bei Bedarf in Rollenspielen werden
gemeinsam Ldsungsansatze flir die Praxis erarbeitet.

= Das Wesen von Konflikten im betrieblichen Alltag

- Konfliktdimension erfassen — Eskalationsstufen von Konflikten

- Leitfragen zur Konfliktanalyse

= Grundmuster der Konfliktldsung

- Die Sichtweise des Anderen nachvollziehen, aber wie?

= Verhandeln verschiedener Positionen und Interessen

= Umgang mit Emotionen bei sich und anderen

= Modelle der Konfliktlésung einsetzen und Strategievielfalt
entwickeln

- Bausteine und Ablauf eines Konfliktgesprachs

15 Unterrichtsstunden
ONLINE

19.—-20.04.2024
Freitag, 15.00—19.00 Uhr; Samstag, 09.00—16.00 Uhr
Seminar Nr.: 44018

19
Helga Flamm, Personalentwicklerin und Organisationsberaterin

€ 299, fiir DVTA-Mitglieder
€ 336, fiir DIW-MTA-Mitglieder
€ 374, fiir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 15 credits der Kategorie C



Mitarbeiterjahresgesprache
und Zielvereinbarungsgesprache fiihren
ONLINE-Seminar

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

Leitende MT aller Fachrichtungen, Gruppenleitungen

Mitarbeiterjahresgesprache (MJG) sind DAS Instrument zum
Fuhren einzelner Mitarbeitender. Die klassischerweise jahrlich
wiederkehrenden Gespréche dienen Leitung und Mitarbeiter/-in
— mit mehr Zeit als im Alltag — zur Reflexion des vergangenen
Jahres, Feedback und Austausch. Daraus entstehen Ziele und
EntwicklungsmaBnahmen fiir das folgende Jahr.

In allen QS-Programmen wird das Fihren von MJG von Leitun-
gen verlangt. Oft werden Leitungen jedoch nur auf diese Pflicht
und die hinterlegten Leitfaden hingewiesen, ohne Einweisung
in Sinn und Logik und ohne Unterstiitzung von der Geschafts-
fuhrung.

Das Seminar gibt einen Uberblick fiir die Einfihrung von Mit-
arbeiterjahresgesprachen und unterstiitzt Sie bei einer guten
Organisation und Gesprachsfiihrung, sodass Sie die zeitauf-
wandigen Gesprache bestmaglich fir eine zielfiihrende und
vertrauensvolle Fiihrung lhrer Mitarbeitenden nutzen kénnen
und gemeinsam positiv durch das Arbeitsjahr kommen.

- Mitarbeiterjahresgesprach / Zielvereinbarungsgesprach — was
ist das? Verschiedene Modelle und Ausprdgungen

- Vorbereitung und Gesprachsleitfaden

- Organisation der Mitarbeiterjahresgesprache

- Fragende Gesprachsfiihrung, Feedback, Zielvereinbarungen

- Klare und zugewandte Gesprachsfiihrung trainieren

= Methoden: Vortrag, Diskussion, Gruppenarbeit, Rollenspiele

15 Unterrichtsstunden
ONLINE

21.-22.06.2024
Freitag, 15.00—19.00 Uhr; Samstag, 09.00—16.00 Uhr
Seminar Nr.: 44019

19
Helga Flamm, Personalentwicklerin und Organisationsberaterin

€ 299,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 336,- flir DIW-MTA-Mitglieder
€ 374,— flir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 15 credits der Kategorie C




Change Management
Veranderungen (mit-)gestalten
ONLINE-Seminar

Zielgruppe  Leitende MT aller Fachrichtungen

Beschreibung Neue Gerdte, neue Arbeitsabldufe, Privatisierung, Outsourcing,
Konzentration auf wenige zentrale Einheiten, Einsparungen,
Arbeitsverdichtung, Umstrukturierungen, neue Tarifvertrage
— es gibt viele Ausloser fiir Veranderungen. Bei manchen Ver-
anderungen waren Sie an den Entscheidungen beteiligt, andere
sollen Sie einfach umsetzen. Nicht alle Mitarbeitende mdgen
Verdnderungen, nicht alle Verdnderungen werden als positiv
erlebt. Oft verandert sich einfach zu viel gleichzeitig. Durch
geplantes Herangehen, Klarheit Gber Sinn und Ziele der Veran-
derung, gute Information und Kommunikation mit den Mitar-
beitenden, Einbeziehen der Beteiligten und Betroffenen, Gespiir
fir den richtigen Augenblick und ein gutes Tempo sowie
Klarheit iiber die eigene Leitungsrolle kann viel gestaltet und
mancher Arger vermieden werden. In diesem Seminar lernen
Sie Modelle zum Umgang mit Veranderungsprozessen kennen.
Wir arbeiten mit Ihren konkreten Fallbeispielen.

Inhalte - Phasen von Verdnderungsprozessen
= Planung und Steuerung von Verdnderungsprozessen
= Tempo, Rhythmus und Stabilitat
= Einbindung der Beteiligten
- Eigene Rolle als Leitung
- Umgang mit Emotionen, Angsten und Frustration
= Motivation und Kommunikation

Dauer 15 Unterrichtsstunden
Ort ONLINE

Termin 06.—07.12.2024
Freitag, 15.00—19.00 Uhr; Samstag, 09.00—16.00 Uhr
Seminar Nr.: 44020

Teilnehmerzahl 19
Seminarleitung  Helga Flamm, Personalentwicklerin und Organisationsberaterin

Teilnahmegebiihr € 299,— fir DVTA-Mitglieder
€ 336,— fiir DIW-MTA-Mitglieder
€ 374, fiir Nichtmitglieder

Zertifizierung  anerkannt fir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 15 credits der Kategorie H




Zeit- und Selbstmanagement

Zielgruppe  MT aller Fachrichtungen

Beschreibung Die Arbeitsverdichtung flir MT, gerade in leitender Funktion,
steigt bestandig. Die Mitarbeitendenzahl wird geringer.
Es gibt immer viel zu tun. Alle wollen etwas.
Das fiihrt schon mal dazu, dass Sie den Uberblick verlieren.
Um die Vielfalt und die Menge der Aufgaben zu bewadltigen,
ist ein gutes Zeitmanagement unabdingbar.

Eine gute Organisation von Abldufen, Materialien, delegierten
Aufgaben und inneren Anforderungen schafft Freiraume und
Entlastung. Bewusste Prioritdten helfen, in turbulenten Zeiten
einen klaren Kopf zu bewahren und die wichtigsten Projekte
zu schaffen.

Das Seminar hilft Ihnen, mit den alltéglichen Belastungen
gelassener umzugehen.

Inhalte - Grundprinzipien von Zeitmanagement
= Meine Arbeitsplanung (Vom Monat zum Tag)
- Tdglich Prioritaten setzen
= Mit Zielen planen
- Stérungen im Arbeitsablauf — was mensch dagegen tun kann
- Wie eine gute Ablage und Wiedervorlage funktioniert
= Rationell und freundlich kommunizieren
- Gelassen hohe Anforderungen managen

Dauer 20 Unterrichtsstunden
Ort DORTMUND

Termin 08.—09.11.2024
Freitag, 10.00—18.30 Uhr; Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44021

Teilnehmerzahl 16
Seminarleitung  Barbara Frien, Dipl.-Psychologin, Trainerin

Teilnahmegebiihr € 479,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 539, fiir DIW-MTA-Mitglieder
€ 599,— flir Nichtmitglieder
inkl. 1 Ubernachtung und Pausenverpflegung

Zertifizierung  anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 20 credits der Kategorie H




Praxisanleitung fiir MT
Auffrischungskurs

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termine

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen mit Praxisanleitererfahrung

Ab 2023 wurde im MT-Berufe-Gesetz fiir Praxisanleiter/-innen
eine padagogische Qualifikation von 300 Stunden verpflich-
tend. Fir entsprechend geschulte MT ist im Nachgang ein jahr-
licher 24-stiindiger Auffrischungskurs verpflichtend. Diesen Kurs
mdchten wir den bereits entsprechend geschulten MT hiermit
anbieten. Dabei werden Grundlagen fiir Praxisanleitung wie-
derholt und aufgefrischt mit dem Ziel die Handlungskompetenz
zu vertiefen. Die Selbst-, Sozial,- Methodenkompetenz wird
gestarkt. Der Schwerpunkt liegt auf praxisrelevanten Fragestel-
lungen. Beispiele: Wie kann eine gezielte und strukturierte Pra-
xisanleitung in das laufende Tagesgeschaft integriert werden?
Welche betrieblichen und strukturellen Voraussetzungen sind
daflir n6tig? Wie geht die Praxisanleitung mit Unzufriedenheit
und Konflikten um?

= Die Rolle der Praxisanleitung allgemein

- Beurteilen und Bewerten

= Verhaltensmuster erkennen und damit angemessen umgehen

= Kommunikation — Gesprachsfiihrung, Feedback und Konflikt-
gesprache

= Motivieren und Handlungskompetenz fordern

= Umgang mit herausfordernden und komplexen Anleite-
situationen

- Fallarbeit anhand individueller Situationen aus der Praxis

24 Unterrichtsstunden
STUTTGART

19.-21.09.2024
Do. 15.00—19.00, Fr. 09.00—18.00, Sa. 09.00—17.30 Uhr;
Seminar Nr.: 44022

16

Thomas Alpers, Lehrer fiir Pflegeberufe, Supervisor (DGSD),
Fachwirt fir Organisation und Flihrung

€ 749, fiir DVTA-Mitglieder
€ 939,— fiir Nichtmitglieder
inkl. 2 Ubernachtung und Pausenverpflegung

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 24 credits der Kategorie C



Praxisanleitung fiir MT
Auffrischungskurs

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termine

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen mit Praxisanleitererfahrung

Ab 2023 wurde im MT-Berufe-Gesetz fiir Praxisanleiter/-innen
eine padagogische Qualifikation von 300 Stunden verpflich-
tend. Fir entsprechend geschulte MT ist im Nachgang ein jahr-
licher 24-stlindiger Auffrischungskurs verpflichtend. Diesen Kurs
mdchten wir den bereits entsprechend geschulten MT hiermit
anbieten. Dabei werden Grundlagen fiir Praxisanleitung wie-
derholt und aufgefrischt mit dem Ziel die Handlungskompetenz
zu vertiefen. Die Selbst-, Sozial,- Methodenkompetenz wird
gestarkt. Der Schwerpunkt liegt auf praxisrelevanten Fragestel-
lungen. Beispiele: Wie kann eine gezielte und strukturierte Pra-
xisanleitung in das laufende Tagesgeschaft integriert werden?
Welche betrieblichen und strukturellen Voraussetzungen sind
daflr nétig? Wie geht die Praxisanleitung mit Unzufriedenheit
und Konflikten um?

- Die Rolle der Praxisanleitung allgemein

- Beurteilen und Bewerten

- Verhaltensmuster erkennen und damit angemessen umgehen

= Kommunikation — Gesprachsfiihrung, Feedback und Konflikt-
gesprache

- Motivieren und Handlungskompetenz fordern

= Umgang mit herausfordernden und komplexen Anleite-
situationen

- Fallarbeit anhand individueller Situationen aus der Praxis

24 Unterrichtsstunden
FULDA

28.-30.11.2024
Do. 15.00—19.00, Fr. 09.00—18.00, Sa. 09.00—17.30 Uhr;
Seminar Nr.: 44023

16

Thomas Alpers, Lehrer fiir Pflegeberufe, Supervisor (DGSD),
Fachwirt fir Organisation und Flhrung

€ 749,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 939,— flir Nichtmitglieder
inkl. 2 Ubernachtung und Pausenverpflegung

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 24 credits der Kategorie C




Betriebswirtschaft in der Medizin —

Grundkurs

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen

Alle Institutionen des Gesundheitswesens sind Unternehmen,
deren betriebswirtschaftliche Fiihrung die Unternehmensstruk-
tur festlegt und alle davon abhéngigen Prozesse organisiert.
Die rechtlichen und politischen Aspekte dieser betriebswirt-
schaftlichen Strukturen zu kennen ist maBgeblich wichtig, um
aktuelle Veranderungen zu verstehen.

Das Seminar richtet sich an MT ohne und mit betriebswirt-
schaftlichen Vorkenntnissen

Ziel des Seminars ist die aktuelle Darstellung BWL im Gesund-
heitswesen

= Grundlegende Definitionen der Betriebswirtschaftslehre

= Rechtsformen von Betrieben

« Grundbegriffe der BWL

= Ziele und Funktionen der BWL

« Betriebswirtschaftliche Rahmenbedingungen von Betrieben im
Gesundheitswesen

- Aktuelle Ausblicke

10 Unterrichtsstunden
TRIER

09.03.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44024

20
Anita Lasch, Gesundheitsbetriebswirtin (DIW), Stabsstelle QRM

€ 229, fiir DVTA-Mitglieder
€ 287, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Kommunikation speziell fiir Frauen -
ONLINE-Seminar

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

Weibliche MT aller Fachrichtungen

Jager oder Sammler, Mdnner und Frauen sind unterschiedlich.
Mittlerweile ist es wissenschaftlich belegt, dass wir
geschlechtsspezifisch unterschiedlich kommunizieren.

Wie sage ich es, damit mein Kollege es richtig versteht?

Wie kann ich mit meiner Kollegin Absprachen treffen, ohne
Missverstandnisse hervorzurufen?

Wiinsche und Bediirfnisse zu erkennen und zu beschreiben

ist die Kunst, die Kommunikation authentisch und kongruent
macht. Dann kommen die Dinge auch wie gewiinscht bei den
Adressaten an. In diesem Workshop lernen Sie die Unterschiede
der mannlichen und weiblichen Kommunikation kennen.
(Deborah Tannen, Vera F. Birkenbihl) Geiibt wird eine zielgerich-
tete Kommunikation. (M. B. Rosenberg) Unterschiedliche Me-
thoden machen Sie fit fiir eine konstruktive Zusammenarbeit.
Hierarchielibergreifende Kommunikation ist zusatzlich eine
Herausforderung. Im Konfliktfall beeinflusst auch unser Rollen-
verstandnis unbewusst unser Handeln. Durch Reflektion
unbewusstes Handeln bewusst und beeinflussbar machen.

= Mannliches und weibliches Sprechverhalten

- Souverdner Umgang mit Storungen im Berufsalltag

= Kritik aussprechen ohne zu verletzten und annehmen kénnen
- Verschiedene Fiihrungsstile (er)kennen lernen

- Emotionale Fallen erkennen, Rollenverhalten und Rivalitat

10 Unterrichtsstunden
ONLINE

08.11.2024
Freitag, 09.00—18.00 Uhr
Seminar Nr.: 44025

20

Heike Janicke, Gesundheits- und Sozialokonomin,
Kommunikationstrainerin

€ 199,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 249,— flir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




Wie Sie sich besser argern

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen

Die Kollegen sind manchmal nicht auszuhalten und auch im
Alltag érgert Sie so einiges? Emotionen kdnnen sehr intensiv
werden und dann endet es in einem Streit. Wie kdnnen Sie

sich in Zukunft effizienter argern? Effizient heiBt hier, schneller
wieder in der Gelassenheit und in seiner Kraft zu sein, oder es
zu schaffen, gar nicht auf die Palme zu gehen. Sie mochten ru-
higer werden und eine gewisse Grundgelassenheit entwickeln?
Wie Sie mit hierarchietibergreifendem Arger besser zurechtkom-
men und schneller aus Ihrer heiBen Argerphase herauskommen,
lernen Sie ganz praktisch in diesem Workshop.

Sie werden die dabei freiwerdende Energie fir Lésungen ver-
wenden kénnen. Sie lernen konkrete Tipps und Modelle ken-
nen, mit denen Sie in Kirze handlungsfahig werden.

Wenn Sie das Problem loslassen und entspannt Gber eine
Losung nachdenken kénnen, wahrend um Sie herum viel los ist,
sind Sie bei sich angekommen.

= Selbstbewusstsein starken

= Selbstwirksamkeit wahrnehmen

- Emotionale Kompetenz verbessern

= Modelle verstehen und anwenden lernen
= Personlichkeit verstehen

- Partnerarbeiten

= Achtsamkeitstibungen

10 Unterrichtsstunden
FULDA

15.06.2024
Samstag, 09.00—18.00 Uhr
Seminar Nr.: 44026

20

Heike Janicke, Gesundheits- und Sozialokonomin,
Kommunikationstrainerin

€ 229, fiir DVTA-Mitglieder
€ 287, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Schwierig? Ich bin nicht schwierig!

Du bist schwierig! Kommunikation und
Interaktion im Team — ONLINE-Seminar

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen

In diesem Workshop widmen wir uns der Frage, was einen
Menschen als ,schwierig” erscheinen Idsst. Wir erkunden
konkret, welche Persénlichkeitsaspekte und Verhaltensweisen
anderer uns vor Herausforderungen stellen und welche Motive
wir ihnen méglicherweise zurecht oder zu Unrecht zuschreiben.
Anhand von Situationsbeispielen setzen wir uns intensiv mit
unseren emotionalen Reaktionen auseinander, die durch das
Verhalten anderer ausgeldst werden. Dabei suchen wir nach
effektiven Maglichkeiten, um besser mit diesen Situationen
umzugehen und unsere Beziehungen zu verbessern.

In einem kommunikationspsychologischen Ansatz beleuchten
wir subjektive Erlebnisse und frustrierende Tatsachen im Um-
gang mit Kolleg/-innen. Dabei analysieren wir die Interaktionen
zwischen Teammitgliedern, um eine Grundlage fiir eine
reibungsarmere Zusammenarbeit zu schaffen.

Dieser Workshop bietet Ihnen die Chance, ein tieferes Verstand-

nis flir die Dynamik zwischen Menschen zu entwickeln und
praktische Strategien zu erlernen, um schwierige Situationen
konstruktiv zu bewaltigen.

- Grundlagen fiir eine reibungsfreiere Zusammenarbeit

= Persdnlichkeitsaspekte, Handlungen und Motive im Team
- Interaktionsphanomene zwischen Mitarbeiter/-innen

- Selbst-Supervision und Reflexion

10 Unterrichtsstunden
ONLINE

16.03.2024
Samstag, 09.00—18.00 Uhr
Seminar Nr.: 44027

20

Heike Janicke, Gesundheits- und Sozialokonomin,
Kommunikationstrainerin

€ 199,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 249,— flir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




Uberzeugend und souverin auftreten

Zielgruppe  MT aller Fachrichtungen

Beschreibung Die Kunst, sich ,gut zu verkaufen”, sich mit klarem Standpunkt
den Kolleg/-innen, der Abteilungsleitung und anderen Abteilun-
gen positiv zu prasentieren ist wichtig, um im Alltag erfolgreich
und selbstbewusst handeln zu kdnnen.

In diesem Seminar erfahren Sie anhand von Beispielen, wie
Sie gutes Selbstmarketing praktizieren. Sie (iben, Ihre Themen
erfolgreich zu vermitteln und charmant Ihre Ziele durchzuset-
zen. AuBerdem lernen Sie lhre Fahigkeiten nutzbringend einzu-
setzen und einen dauerhaften guten Eindruck zu hinterlassen.

Inhalte - Die ,goldenen Regeln” des Auftretens

- Den eigenen Bescheidenheitsfallen auf der Spur

= Fremd- und Eigenwahrnehmung: Fahigkeiten klarer erkennen
und selbstbewusst nutzen

= Ausstrahlung und Charisma

« Mein Gegeniiber begeistern durch Kérpersprache und klare
Kommunikation

= Aufmerksamkeit bei anderen gewinnen

= Tipps und Anregungen fiir wirkungsvolles Selbstmarketing

Das Seminar lauft ohne Kameraaufzeichnung ab.

Dauer 15 Unterrichtsstunden
Ort HEILBRONN

Termin 20.-21.09.2024
Freitag, 15.00—18.15 Uhr
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44028

Teilnehmerzahl 15

Seminarleitung Daniela Stotz, Marketingfachfrau, Personlichkeitscoach,
Bewegungspadagogin und Kommunikationstrainerin

Teilnahmegebiihr € 449, fir DVTA-Mitglieder
€ 524,- fiir DIW-MTA-Mitglieder
€ 599,— fiir Nichtmitglieder
(inkl. 1 Ubernachtung und Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt fir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 15 credits der Kategorie H




Personlichkeitsentfaltung
Potentialentwicklung

Coaching
Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

Leitende MT, Lehrende MT mit Fiihrungsaufgaben und alle,
die sich fir die Fiihrung von Menschen interessieren

In diesem Seminar geht es um Sie!

Zum einen um Sie als Mensch in lhrer Rolle als Fiihrungskraft,
zum anderen um lhre Fihrungskompetenz.

Im ersten Teil des Seminars erhalten Sie Gelegenheiten zur
Selbsterfahrung, kénnen erkennen, wo lhr Potential und lhre
Starken liegen, welche Ziele Sie verfolgen (mdchten) und in
welchen Bereichen es eventuell noch Entwicklungspotential
gibt.

Im zweiten Teil des Seminars stehen Ihre Mitarbeitenden im
Mittelpunkt: Sie lernen, wie Sie deren Potential erkennen,
entwickeln, adaquat férdern und einsetzen kénnen — und wie
Sie mit schwierigen Mitarbeiter/innen im Team umgehen.

= Warum Menschen tun, was sie tun

- Landkarte der personlichen Lebenssituation

- Wohin Sie lhre Schritte lenken konn(t)en

= Menschen leben in Systemen

= Das Team als System

- Bediirfnisse und deren Ausdruck

= Mdglichkeiten und Grenzen der Mitarbeiterentwicklung
= Was genau ist Coaching?

14 Unterrichtsstunden
ERLANGEN

27.-28.09.2024
Freitag, 15.00—19.00 Uhr; Samstag, 09.00—15.00 Uhr
Seminar Nr.: 44029

12
Martina Dohlemann, MTR, Gestalttherapeutin

€ 419,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 529,—“f[]r Nichtmitglieder
(inkl. 1 Ubernachtung und Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 14 credits der Kategorie C




Burnout-Pravention

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen

Die Anforderungen unserer heutigen Welt sind durch Komple-
xitat, Geschwindigkeit und Multitasking gekennzeichnet. Fiir
viele von uns ist die Alltagsbewaltigung von Arbeit und Familie
oft mit einem hohen Perfektions-Anspruch versehen, eine groBe
Herausforderung.

Die Signale von léngeren Phasen der Erschépfung versuchen
wir durch mehr Anstrengung und Leistung zu kompensieren.
Nicht selten geraten wir dann in einen Teufelskreis, der die
Freude an Beruf und Freizeit nimmt und, nicht erkannt, zum
Burn-out fiihrt.

Dauerhafte Uberlastung und Erschépfung der Mitarbeitenden
fihren zu einer hohen Krankheitsrate, Konflikten im Team, an-
steigender Fehlerhdufigkeit, sinkender Motivation, fehlendem
Engagement und hoher Fluktuation. Gute Argumente fir lhren
Arbeitgeber, lhnen dieses Seminar zu finanzieren.

= Signale der Erschdpfung, des sich ausgebrannt Fihlens, recht-
zeitig erkennen

- Eigene Verhaltensmuster erkennen und verdndern

= Sich selbst bewusster wahrnehmen

- Engagement und Loslassen in Balance bringen

= Achtsamkeitsiibungen fiir jeden Tag lernen, die auch im Job
anwendbar sind

- Wieder SpaB an Engagement, Teamarbeit und Leistung haben

10 Unterrichtsstunden
HAMBURG

22.11.2024
Freitag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44030

15
Kerstin Gey, MTL, Entspannungs- und Shiatsu-Therapeutin

€ 229, fiir DVTA-Mitglieder
€ 287,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Resilienz starken, heiBt
widerstandsfahiger zu werden

Zielgruppe  MT aller Fachrichtungen

Beschreibung  Schon vor Corona war hohe Arbeitsverdichtung und Aufgaben-
fulle an der Tagesordnung. Mit Homeoffice, Homeschooling und
langen Zeiten am Computer gibt es weitere Belastungen, mit
denen wir umgehen missen. Auch gute Organisationsfahigkeit
ist dann keine Gewihr, Uberlastung zu verhindern. Wir brau-
chen viel Resilienz — seelische Widerstandsfahigkeit.

Die kénnen wir von Menschen, die groBe Krisen tberstanden
haben, lernen. ,Resiliente” Menschen sind optimistischer,
akzeptierender in ihrer Haltung und ldsungsorientierter in ihrem
Tun. Davon konnen wir uns ,ein Scheibchen abschneiden”.
Gearbeitet wird mit praktischen Ubungen, Sachinformation

und Austausch in der Gruppe. Es geht um innere Bewertungen,
JTankstellen”, ,Energiefresser” und mentale Strategien.

Inhalte - Resilienz - Definition
« 7 Resilienzfaktoren
- Welche Resilienzfahigkeiten habe ich schon?
- Innere Haltungen - welchen Einfluss haben sie?
= Wie kann ich innere Haltungen andern?
- Selbstregulation - Ubungen
- Energie einsetzen und Energie tanken

Dauer 10 Unterrichtsstunden
Ort DORTMUND

Termin 08.06.2024
Samstag, 10.00—18.30 Uhr
Seminar Nr.: 44031

Teilnehmerzahl 16
Seminarleitung Barbara Frien, Dipl.-Psychologin, Trainerin

Teilnahmegebiihr € 229,— fir DVTA-Mitglieder
€ 287, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt flr das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




Shiatsu-Akupressur — Massage — Jin

Shin Jyutsu: sich selbst behandeln gegen
Verspannungen im (Arbeits-)Alltag

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen

Der Vorteil dieser Techniken ist die alltagsgerechte Anwendbar-
keit an jedem Ort zu jeder Zeit. Auch am Arbeitsplatz kénnen
Sie sich dadurch immer entspannen und neue Kraft tanken.
Mit gezielten und sanften Griffen kann man sich sehr gut vor
Daueranspannung und deren Folgen, wie zum Beispiel Riicken-
und Kopfschmerzen sowie vor Infektanfalligkeit schiitzen. Auch
die Wahrnehmung der eigenen Haltung im Berufsalltag und die
entsprechende Korrektur der Kérperhaltung beugt zusétzlich
erfolgreich gegen Erkrankungen vor.

In diesem Seminar lernen Sie folgende Wege fiir Ihren Energie-
fluss, lhre Gelassenheit und Entspannung:

1) Wohltuende Griffe aus dem Jin Shin Jyutsu:

= 26 Punkte mit unterschiedlicher Wirkung sanft gehalten

= Bringt die Lebensenergie im Kdrper wieder ins Gleichgewicht

= Lost seelische, korperliche und geistige Blockaden

2) Entspannende Techniken aus der Shiatsu-Therapie:

- Massage und Akupressur, die den Energiefluss in Kérper, Geist
und Seele harmonisiert

= Je nach Auswahl der Akupressurpunkte wirkt Shiatsu ausglei-
chend, beruhigend oder belebend

3) Kraft und Lebensenergie durch richtige Kérperhaltung:

= Wahrnehmungstibungen und Achtsamkeit

- Die richtige Haltung flr mich finden

= Haltung als Kommunikationsmittel

10 Unterrichtsstunden
HAMBURG

21.09.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44032

15
Kerstin Gey, MTL, Entspannungs- und Shiatsu-Therapeutin

€ 229, fiir DVTA-Mitglieder
€ 287, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Yoga 50 plus
Einfithrung in einen Yogakurs

Zielgruppe  MT aller Fachrichtungen, andere Gesundheitsberufe

Beschreibung  In Gesundheitsberufen kommt es aufgrund von Personalmangel
zunehmend zu erhdhter Belastung und Arbeitsverdichtung. Ins-
besondere Nacht- und Wochenenddienste, welche auch altere
Menschen bis zum Rentenbeginn leisten miissen, fiihren zu
erhdhtem Stress und kérperlichen Einschrankungen.
Beispielsweise Fehlhaltungen, Belastungen der Wirbelsdule,
Tag-Nacht-Rhythmusstérungen und Schlafstérungen sind hau-
fige Konsequenzen des Arbeitsalltags.

Um die persénliche Resilienz und die korperliche Gesundheit zu
verbessern, kann Yoga eine groBe Hilfe sein. Durch achtsame
Bewegungen und Dehn-Ubungen ist Yoga eine Moglichkeit,
mehr Beweglichkeit zu erlangen. Yoga kréftigt die Wirbelsaule
und starkt die Muskulatur, dehnt Sehnen und Bander, stimuliert
das Immunsystem, unterstlitzt eine bewusstere Atmung, hilft
Stress abzubauen, besonders auch im beruflichen Umfeld.

Es ist nie zu spat um mit Yoga zu beginnen!

Inhalte - Yin Yoga: Kérperlibungen werden ohne besondere Muskel-
kraft eingenommen. Durch das Langanhalten der Ubungen
werden tieferliegende Kérperschichten angesprochen

= Yoga nach 5 Elementen: Wahrnehmungsibungen,
Atemibungen, Achtsamkeitsiibungen

- Meditation, Techniken zur Tiefenentspannung

- Einsatz von Klangschalen

Dauer 8 Unterrichtsstunden
Ort OFFENBURG

Termin 16.11.2024
Samstag, 10.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44033

Teilnehmerzahl 15

Seminarleitung Barbara Oschwald-Hag, MTL, biomedizinische Fachanalytikerin
fir Himatologie, Hamostaseologie, ausgebildete Yoga-Lehrerin

Teilnahmegebiihr € 179,— fir DVTA-Mitglieder
€ 229,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 8 credits der Kategorie C




Ruhestand — Risiko und Chance — Online
Wie Sie die neue Lebensphase gesund
und entspannt angehen und genieBen

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer

Ort
Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

Alle, die konkrete Perspektiven und Ziele fiir die nachberufliche
Lebensphase entwickeln méchten

Viele Menschen beunruhigt die Vorstellung des nahenden
Abschieds aus dem Arbeitsleben. Nicht zu Unrecht: Studien
belegen, dass der Ubergang in den Ruhestand eine der anfil-
ligsten Phasen im Leben fir Herzinfarkte und Depressionen ist.
Um gesund zu bleiben und die Lebensqualitdt bestmdglich zu
erhalten, empfehlen Mediziner und Psychologen, sich friihzeitig
mit dieser neuen Lebensphase auseinanderzusetzen. Wenn Sie
erst in einigen Jahren, mittelfristig oder schon in nachster Zeit
in Ruhestand gehen — dieser Workshop hilft lhnen herauszu-
finden, wie Sie die neue Lebensphase nach lhren Vorstellungen
aktiv und sinnvoll gestalten kénnen. Mit vielen Informationen
und Ubungen entwickeln Sie konkrete Perspektiven und lernen
Werkzeuge kennen, die Sie dabei unterstiitzen, lhre persénli-
chen Ideen schon heute zu verfolgen und spater entspannt zu
realisieren.

- Ruhestand — gesundheitliches Risiko und Chance fiir's Leben

« Alter werden — was heiBt das eigentlich?

= Was Ihr Gehirn vom Ruhestand denkt — Aktuelles aus der
Hirnforschung

= Wer Sie sind und was Sie kénnen — lhre personliche Inventur

= Was wollen Sie noch werden? Konkrete Perspektiven entwick-
keln

= Los geht's! Wie Sie dorthin kommen, wo Sie hin mdchten

10 Unterrichtsstunden

ONLINE

21.09.2024
Samstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44034

15

Iris Seidenstricker, zertifizierter Coach & Trainerin fiir Personlich-
keitsentwicklung, Zeit-, Stress- und Selbstmanagement

€ 199, fir DVTA-Mitglieder
€ 249,— fiir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



English for medical technologists |

Beginner

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtungen Laboratoriumsanalytik und Radiologie
mit englischen Grundkenntnissen

Sie haben manchmal das Gefiihl, Sie sollten Ihr medizinisches
Fachenglisch auffrischen? Sie mochten Ihr Vokabular erweitern
und sicher mit englischsprachigen Patient/-innen kommunizie-
ren? Sie wollen nicht alleine pauken, sondern in einer kleinen
Gruppe lernen? Dann sind Sie hier genau richtig! An zwei
intensiven Seminartagen erweitern, festigen und vertiefen Sie
lhre medizinisch-technischen Englischkenntnisse. Dieser Ba-
siskurs eignet sich bestens fiir MTs aus Labor und Radiologie.
In praxisorientierten Ubungen wahrend des Seminars wenden
Sie lhr erlerntes Vokabular an. Sie verbessern lhre englische
Ausdrucksweise deutlich und (iben kompetente und fliissige
Gesprachsflihrung. Wéhrend der Gruppendiskussionen bauen
Sie Sprechhemmungen ab und lernen, sicher und spontan auf
Englisch zu reagieren.

- Allgemeine Seminarinhalte: Eigene englische Ausdrucksweise
verbessern. Arbeitsanleitungen, Gerateanleitungen und
Originalartikel (Lehrblcher und Fachzeitschriften) auf Englisch
verstehen lernen. Britisches und amerikanisches Englisch
unterscheiden lernen.

- Labor & Radiologie: Was ist was in Labor und Radiologie?
Tatigkeiten, Methoden und Gerate sowie Anatomie und
Erkrankungen auf Englisch naher kennen lernen. Spezifisches
Labor- und Radiologievokabular trainieren. Patientengespra-
che sicher auf Englisch fiihren.

12 Unterrichtsstunden
FULDA

19.—-20.04.2024
Freitag, 14.00—19.00 Uhr; Samstag, 09.00—14.30 Uhr
Seminar Nr.: 44035

12
Carmen Lobitz, freie Trainerin, Lehrerin und MTL

€ 449,— fiir DVTA-Mitglieder inkl Hotel und Pausenverpflegung
€ 599,— flir Nichtmitglieder inkl. Hotel und Pausenverpflegung

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 12 credits der Kategorie C




English for medical technologists Il
Intermediate

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtungen Laboratoriumsanalytik und Radiologie
mit englischen Grundkenntnissen

Sie mdchten — nachdem Sie den Basiskurs English for Medical
Technologists | besucht haben — Ihr Fachenglisch noch weiter
aushauen? Sie verfiigen Gber gute Englischkenntnisse? In
beiden Fallen sind Sie in diesem Seminar richtig! Wahrend des
zweitagigen Seminares bauen Sie auf bereits Erlerntem auf und
knlpfen an vorhandenes Wissen an. Sie erweitern und festigen
Ihre medizinisch-technischen Englischkenntnisse und lernen
zahlreiche neue Fachvokabeln kennen. In Konversationen wah-
rend des Seminars wenden Sie Ihr erlerntes Vokabular praktisch
an und bauen wichtige Redewendungen in lhre Kommunikation
ein. In Rollenspielen wahrend des Seminars lernen Sie, dem
Patienten Verhaltensweisen auf Englisch zu erklaren.

= Allgemeine Seminarinhalte: Briefe und E-Mails auf Englisch
schreiben. Telefonieren auf Englisch. Englische Arbeitsplatz-
und Methodenprasentationen souveran durchfihren. Small
Talk.

= Labor und Radiologie: Gerdte, Tatigkeiten, Methoden,
Erkrankungen und Anatomie vertiefend und fachspezifisch auf
Englisch lernen (aufbauend auf dem Basiskurs). Patienten-
gespréche sicher auf Englisch fiihren lernen. Technische Daten
aus der Radiologie auf Englisch erklaren und besprechen
kénnen. Arbeits- und Gerdteanleitungen spezifisch lesen und
verstehen.

12 Unterrichtsstunden
FULDA

15.-16.11.2024
Freitag, 14.00—19.00 Uhr; Samstag, 09.00—14.30 Uhr
Seminar Nr.: 44036

12
Carmen Lobitz, freie Trainerin, Lehrerin und MTL

€ 449, fiir DVTA-Mitglieder inkl Hotel und Pausenverpflegung
€ 599,— fiir Nichtmitglieder inkl. Hotel und Pausenverpflegung

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 12 credits der Kategorie C



Aufruf
an alle MTA

zur freiwilligen
und kostenlosen

Registrierung
im Berufsregister!

http://dvta.de/mta-berufsregister

Aufruf zur freiwilligen Registrierung
http://dvta.de/mta-berufsregister

Alle examinierten MTLA, VMTA, MTRA, MTAF, unabhangig
davon ob Mitglied im DVTA

* Erstellung einer notwendigen Datenbank aufgrund einer bisher unvollstéandigen
Erfassung der MTA-Berufe in Deutschland, um valide Zahlen zur z. B. Altersstruktur,
Qualifikationsnachweis und Tatigkeitsprofil zu erhalten

Transparenz iiber die Kompetenzen im MTA-Beruf erforderlich,

nur so ist berufspolitische Arbeit des DVTA effektiv maglich WAS
Art und Zeitpunkt der Ausbildung und Zusatzqualifikationen WIRD
Arbeitgeber, die derzeit ausgeiibte Tatigkeit, Arbeitszeit, G E FR AGT,

eventuelle Freiberuflichkeit und Gehalt
* Bitte auch angeben, wenn Sie als MTA nicht mehr tétig sind
* Personengebundene Daten sind fiir die Registrierung erforderlich
* Daten werden in anonymisierter Form zu statistischen Zwecken genutzt

* Jederzeitiges Loschungsrecht

Vor diesem Hintergrund geht unser Aufruf an alle MTA: Bitte registrieren Sie sich
indiesem Berufsregister und informieren Sie auch Ihre Kollegen dariiber.

Der Vorstand des DVTA, die Vorsitzenden lhrer Landesvertretungen oder die
Geschaftsstelle stehen lhnen gerne zur Verfiigung, um lhre Fragen zu beantworten
bzw. Ihre maéglichen Bedenken zu besprechen.

DVTAe.V.

Spaldingstr. 110 B

20097 Hamburg

Tel. + 49 (040) 235 117-20

Fax + 49 [040] 233373 Dachverband fiir Technologen/-innen

und Analytiker/-innen
www.dvta.de in der Medizin Deutschland e.V.


https://www.mtdialog.de/artikel/aufruf-zur-freiwilligen-registrierung

Patientennahe Sofortdiagnostik

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Orte
Termine

Teilnehmerzahl
Seminarleitung
Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTL, MTR MTF, MTV, sonstige Gesundheitsherufe

Die Einfiihrung von POCT-Systemen (Point of Care Testing) in
der Klinik ist eine hoch komplexe Angelegenheit von groBer
medizinischer und ékonomischer Tragweite. In insgesamt 3
Seminaren lernen die Teilnehmer/-innen die Belange des Point
of Care Testings zu verstehen und die patientennahe Sofortdia-
gnostik sachgerecht und RiliBAK-konfm umzusetzen.

Schwerpunkt Indikationen — Basisseminar 1:
Blutgaseanalytik; Glukosemonitoring; Notfalldiagnostik, kardi-
ale Marker; POCT im infektionshygienischen Monitoring; beson-
dere Herausforderungen der POC-Diagnostik; organisationale
und rechtliche Rahmenbedingungen; Qualitdtssicherung, u.a.
Schwerpunkt Implementierung - Basisseminar 2:
Aufgaben und Verantwortung der POCT-Kommission / Aus-
wabhlverfahren fir POCT-Systeme/ Ausschreibungsverfahren

— Einfiihrung/Basics / Datenmanagement; IT-Anbindung

der POCT-Systeme / POCT-Implementierung in die Praxis /
Schnittstellenproblematik; Change Management-Kompetenz,
u.a.

Schwerpunkt Intensivierung — Vertiefungsseminar:
spezifische POCT-Anwendungsfelder; Qualitdtsmanagement;
Prozess- und Projektmanagement; Kompetenzmanagement;
Validierung von Geraten/Verfahren, Risikomanagement; Update
normative Regelungen, u.a.

20 Unterrichtsstunden je Seminar
ONLINE

23.-25.10.2023, DIW-MTA Modul Nr.: P200_23
18.-20.03.2024, DIW-MTA Modul Nr.: P300_24
21.-24.10.2024, DIW-MTA Modul Nr.: P100 24

35

FH-Prof. Dr. Marco Kachler, LL.M., Anke Urban

€ 350,— fiir DVTA-Mitglieder

€ 280,— fiir DIW-MTA-Mitglieder

€ 500,— fiir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 20 credits je Modul der Kategorie H

Diese Veranstaltung wird vom DIW-MTA durchgeftihrt.
Es gelten die AGB des DIW-MTA (siehe Seite 141—144)



Leistungs- und
Personalmanagement,
Managementsysteme und-konzepte

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer

Ort

Termine
Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTL, MTR MTF, MTV, andere Gesundheitsberufe

Die Teilnehmenden erwerben Kenntnisse (iber die Strukturen,
Inhalte und Wirkungszusammenhénge der einzelnen Stufen
leistungswirtschaftlicher Prozesse und betrieblicher Flihrungs-
prozesse in einem Unternehmen der Gesundheitswirtschaft.
Sie kénnen betriebswirtschaftliche Entscheidungen konzep-
tionell vorbereiten, umzusetzen und im jeweiligen Kontext zu
iiberpriifen sowie unterschiedliche Arbeitsorganisationsmodelle
voneinander zu unterscheiden, zu bewerten und zu implemen-
tieren. Sie werden befahigt, die erforderlichen Elemente zur
Errichtung und Aufrechterhaltung eines Managementsystems
grundlegend anzuwenden. Sie werden daher in die Lage
versetzt, die unterschiedlichen Managementsysteme in der
Gesundheitswirtschaft zu unterscheiden und bewerten zu kon-
nen.

Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre / das Gesundheitswe-
sen und seine Leistungsprozesse / Betriebliches Rechnungs-
wesen, Controlling und Controlling-Instrumente / Personalwirt-
schaftliche Fragen / Komponenten, Zweck und Anwendung
von Managementsystemen / nationale und internationale
Managementsysteme / Tools zur Etablierung und Aufrechter-
haltung von Managementsystemen

80 Unterrichtsstunden

BERLIN

24.06—03.07.2024, DIW-MTA Modul Nr.: G200 _24
20

Jlrgen Hirschfeld, Marion J&schen, Anita Lasch

€ 650,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 600, fiir DIW-MTA-Mitglieder
€ 850,— flir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 80 credits der Kategorie H.

Diese Veranstaltung wird vom DIW-MTA durchgefihrt. Es gel-
ten die AGB des DIW-MTA (siehe Seite 141—144)




Statistik

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTL, MTR, MTF, MTV, andere Gesundheitsberufe

Die Teilnehmer/-innen erwerben grundlegende Kenntnisse der
deskriptiven und induktiven Statistik, die fir die tdgliche Arbeit
in der beruflichen Praxis von Bedeutung sind, z.B. fiir die Qua-
litatssicherung, Arbeitszeitstatistiken und Preiskalkulationen.
Sie kdnnen statistische Angaben hinsichtlich ihrer Aussagekraft
beurteilen und unter Anwendung grundlegender statistischer
Methoden, Daten aufbereiten und auswerten.

Grundlagen der Statistik (Skalen-, Lage-, Streuungs- und Form-
male, Normalverteilung, Regressions- und Korrelationsanaly-
sen, epidemiologische Kennziffern)

Grundlagen von Hypothesentests, Statistische Funktionen mit
Microsoft Excel 2010

Anwendungsbeispiele

20 Unterrichtsstunden
ONLINE

15.-16.06.2024
DIW-MTA Modul Nr.: A400 24

20
Dr. Sascha Peter

€ 270,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 220,— fiir DIW-MTA-Mitglieder
€ 320,— fiir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 20 credits der Kategorie H.

Diese Veranstaltung wird vom DIW-MTA durchgeftihrt. Es gel-
ten die AGB des DIW-MTA (siehe Seite 141—144)



Projektmanagement

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTL, MTR, MTF, MTV, andere Gesundheitsfachberufe,
Naturwissenschafler/-innen, Mediziner/-innen

Organisationsmanagement ist die Auslibung von Management-
aufgaben und die Gestaltung des Managementprozesses beim

Organisieren. Das Seminar vermittelt eine grundlegende Einfih-

rung in die Gestaltung und Erkldrung der Managementfunktion
,Organisation”. Im Uberblick werden die mit der Gestaltung
der Organisationsstruktur einer Unternehmung verbundenen

Aufgaben dargestellt (Aufbauorganisation, Ablauforganisation).

Grundlegende Tatigkeiten von Organisationsabteilungen in
Unternehmen werden definiert, erklart und anhand von Bei-
spielen in Unternehmen der Gesundheitswirtschaft erldutert.
Die Teilnehmenden sind in der Lage, Methoden des modernen
Projektmanagements anzuwenden.

Organisationsmanagement: Organisationstheorie, Organisati-
onsanalyse, Organisationsplanung, Organisationsgestaltung,
Organisationseinfiihrung, Organisationscontrolling
Projektmanagement: Projektorganisation, Projektkriterien,
Methoden des modernen Projektmanagements

20 Unterrichtsstunden
BERLIN

02.-03.05.2024
DIW-MTA Modul Nr.: G300 24

20
Dr. Denis Newiak

€ 279,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 229,— fiir DIW-MTA-Mitglieder
€ 329,— flir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 20 credits der Kategorie H.

Diese Veranstaltung wird vom DIW-MTA durchgefihrt.

Es gelten die AGB des DIW-MTA (siehe Seite 141—144)




Beziehungsmanagement
und -gestaltung

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTL, MTR, MTF, MTV, andere Gesundheitsberufe

Die Teilnehmenden werden beféhigt, die Instrumente und Tech-
niken der Kommunikation anzuwenden, um auch schwierige
und herausfordernde Situationen im Alltag als Praxisanleiter/-in
zu losen. Auch Fragen der Nahe und Distanz kénnen professio-
nell gel6st werden sowie konstruktive Kritik geduBert werden.

Berufliches Selbstverstandnis als Praxisanleitung / Rollenver-
standnis / Rollenkonflikte / Nahe-Distanz-Verhalten / Kon-
fliktbewéltigung / Feedbackgesprache / Ambiguitatstoleranz /
Resilienz / Kollegiale Beziehungsgestaltung

32 Unterrichtsstunden
BERLIN

18.-21.03.2024
DIW-MTA Modul Nr.: PA700 24

20
Cécilie Skorupinski

€ 399,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 349,— fiir DIW-MTA-Mitglieder
€ 449,— fiir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 32 credits der Kategorie H.

Diese Veranstaltung wird vom DIW-MTA durchgefiihrt. Es gel-
ten die AGB des DIW-MTA (siehe Seite 141—144)



Mit kultureller Vielfalt
professionell umgehen

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTL, MTR, MTF, MTV, andere Gesundheitsfachberufe,
Naturwissenschafler/-innen, Mediziner/-innen

Die Teilnehmenden werden beféhigt, Anleitungssituationen
individuell und kultursensibel durchzufihren. Sie werden
befdhigt, das eigene Verhalten hinsichtlich kulturspezifischer
Sozialisationserfahrungen zu reflektieren und fachgerecht und
sensibel in Anleitungssituationen darauf zu reagieren.

Was ist Kultur? Kulturelle Unterschiede / Kulturelle Sensibilitat /
Besonderheiten in der interkulturellen Kommunikation / Beson-
derheiten in der interkulturellen Interaktion

16 Unterrichtsstunden
BERLIN

16.—-17.09.2024
DIW-MTA Modul Nr.: PA600 24

20
Dr. Denis Newiak

€ 250,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 200,— fiir DIW-MTA-Mitglieder
€ 300,— flir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 16 credits der Kategorie H.

Diese Veranstaltung wird vom DIW-MTA durchgefihrt.

Es gelten die AGB des DIW-MTA (siehe Seite 141—144)
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Morphologische Hamatologie
Auffrischungskurs

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin,
die vorhandene Grundkenntnisse auffrischen mdchten

Beschreibung Dieses Seminar bietet Ihnen die Méglichkeit, Ihr vorhandenes
Basiswissen in der morphologischen Hématologie aufzu-
frischen.

Eine Vielzahl an Prdparaten aus der taglichen Praxis, das Arbei-
ten an Einzelmikroskopen und eine intensive Betreuung werden
lhnen den (Wieder-)Einstieg in den hdmatologischen Arbeitsall-
tag erleichtern. Uber das Basiswissen hinaus werden weiterfiih-
rende Kenntnisse zu den Themen ,reaktive Veranderungen des

weiBen Blutbildes” und , Veranderungen der Erythrozytenmor-

phologie” vermittelt.

Auf Wunsch kann auf neue Entwicklungen in der morpholo-
gischen Hamatologie eingegangen werden.

Inhalte - ,Normales” peripheres Blutbild
- Reaktive Veranderungen im peripheren Blut
- Erythrozytenmorphologie
= Diskussion von Fallbeispielen am Videomikroskop
= Mikroskopieren an Einzelmikroskopen

Dauer 10 Unterrichtsstunden
Ort FULDA

Termin 16.03.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44060

Teilnehmerzahl 20

Seminarleitung Dorothee Schu, Fach-MTA Hamatologie
Gerda Berbuir, Fach-MTA Hématologie, Fachlehrerin fiir MT-
Schulen

Teilnahmegebiihr € 169,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 241,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung ~ anerkannt flr das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




Morphologische Hamatologie
Hamatologisches Potpourri — Refresherkurs

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin,
die vorhandene Grundkenntnisse auffrischen mochten

Beschreibung Dieses Seminar bietet Ihnen die Mdglichkeit, lhr vorhandenes
Basiswissen in der morphologischen Hématologie aufzu-
frischen.

Die mikroskopische Beurteilung von Differentialblutbildern steht
nach wie vor an vorderster Stelle in der Diagnostik hamatolo-
gischer Neoplasien. Desgleichen wird von der MT eine sichere
Abgrenzung zu reaktiven Bluthildverdnderungen erwartet.
RegelmaBiges Mikroskopieren sowie Kenntnisse der theore-
tischen Hintergrinde und Zusammenhénge sind hierzu unbe-
dingt erforderlich.

In diesem Seminar werden Blutausstriche gemeinsam mikrosko-
piert und besprochen.

Inhalte - Mikroskopieren an Einzelmikroskopen
= Besprechen der Befunde
= Diskussion von Fallbeispielen
Die Inhalte werden auf die Fragen und Wiinsche der Teilneh-
menden abgestimmt.

Dauer 10 Unterrichtsstunden
Ort  GOTTINGEN

Termin 13.04.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44061

Teilnehmerzahl 16

Seminarleitung  Regina Massalsky, Biomedizinische Fachanalytikerin fiir
Hamatologie, Klinische Chemie und Pathobiochemie

Teilnahmegebiihr € 169,— fir DVTA-Mitglieder
€ 241, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt fir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Morphologische Hamatologie
Die Morphologie lymphatischer Zellen
im Ausstrich

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Beschreibung  Die Variabilitdt der Lymphozyten im Blutausstrich stellt eine
groBe Herausforderung im Routinelabor dar. Hinzu kommt die
besondere Unsicherheit im Umgang mit Kinderlymphozyten.

In diesem interaktiven Seminar werden Blutausstriche von
Erwachsenen und Kindern ausgewahlter Routinefdlle per Video-
demonstration gezeigt und unter Berlicksichtigung erganzender
Methoden wie Knochenmarkzytologie, Laborparametern und
Immunphanotypisierung sowie ggfs. Molekulargenetik gemein-
sam diskutiert.

Dar(iber hinaus wird die aktuelle Lymphozytennomenklatur
2011 in der praktischen Anwendung dargestellt sowie Informa-
tionen zu Physiologie und Krankheitsbildern des lymphatischen
Systems vermittelt.

Inhalte - Physiologie der Lymphozyten, reaktive Veranderungen
= Videodemonstrationen von Fallbeispielen zu indolenten
Lymphomen der B-Zell-Reihe, aggressiven Lymphomen, T-Zell-
Lymphomen
- lymphatische Erkrankungen bei Kindern
= Lymphozytennomenklatur

Dauer 8 Unterrichtsstunden
Ort KOLN

Termine 02.03.2024
Samstag, 09.30—16.30 Uhr
Seminar Nr.: 44062

Teilnehmerzahl 25

Seminarleitung Reinhild Herwartz, MTL, Biomedizinische Fachanalytikerin fir
Hamatologie
Maria Eiken, MTL

Teilnahmegebiihr € 169,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 241,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt flr das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 8 credits der Kategorie C




Morphologische Hamatologie
Die ,rote Reihe”- Physiologie, Atypie, Krankheit

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Beschreibung  Die Erythrozyten und ihre Vorlduferzellen stellen lebenswichtige
Funktionseinheiten des menschlichen Organismus dar.
Morphologische Veranderungen der Erythrozyten im Blutaus-
strich konnen auf Stérungen der Erythropoese hinweisen.
Dieser Workshop vermittelt zum einen Grundlagen der Erythro-
poese von der Stammzelle bis zu funktionsfahigen Erythrozyten.
Dariiber hinaus werden anhand fallbezogener Videodemonstra-
tionen von Blut- und Knochenmarkausstrichen pathologische
Veranderungen der Erythropoese dargestellt und die zugrunde
liegenden Krankheitsbilder, insbesondere die Anamien in ihrer
zytologischen Erscheinungsform erarbeitet.

Inhalte - Physiologie der Erythropoese
- Videodemonstrationen von Fallbeispielen
- Eisenmangelanamie und Tumor-/Infektanamie
= Angeborene und erworbene hamolytische Andmien
= Hyporegenerative Andmien
- Erythrozytose

Dauer 8 Unterrichtsstunden
Ort KOLN

Termine 16.11.2024
Samstag, 09.30—16.30 Uhr
Seminar Nr.: 44063

Teilnehmerzahl 25

Seminarleitung Reinhild Herwartz, MTL, Biomedizinische Fachanalytikerin fiir
Hamatologie
Maria Eiken, MTL

Teilnahmegebiihr € 169,— fir DVTA-Mitglieder
€ 241, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 8 credits der Kategorie C



Morphologische Hamatologie
Blasten: auf den Kern geschaut

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Dieser Workshop richtet sich an alle zytologisch Interessierten,
die die Erkennung von Blasten im Blutausstrich und Knochen-
mark erlernen oder trainieren und Wissenswertes iiber Entste-
hung, Vorkommen und Erkrankungen erfahren mochten. In dem
interaktiven Seminar werden Blut- und Knochenmarkausstriche
ausgewahlter Félle per Videomikroskopie Gber eine Leinwand
prasentiert und unter Berlicksichtigung ergdnzender Methoden
wie Labor, Immunphanotypisierung und Zyto-/Molekulargenetik
gemeinsam diskutiert. Der Schwerpunkt des Seminars liegt in
der zytologischen Begutachtung der Blasten mit den unter-
schiedlichen Erscheinungsformen. Ergénzende Informationen zu
Stammzellentwicklung (Ontogenese), Regulationsmechanismen
der Hdmatopoese, Mark-Blut-Schranke, reaktiven und neopla-
stischen Erkrankungen der Hdmatopoese werden im Rahmen
von Vortragen vermittelt.

- Hamatopoetische Vorlduferzellen

= Physiologische Blasten

- Leukoerythroblastisches Blutbild

= Leukamische Blasten

- Fallbeispiele Blastenausschwemmung, Myeloische Leukdmien,
Lymphoblastische Lymphome, Nicht-hdmatologische Blasten

8 Unterrichtsstunden
KOLN

15.06.2024
Samstag, 09.30—16.30 Uhr
Seminar Nr.: 44064

25

Reinhild Herwartz, MTL, Biomedizinische Fachanalytikerin fir
Hématologie
Maria Eiken, MTL

€ 169,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 241,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 8 credits der Kategorie C




Dysplastische Zellbilder erkennen
und beurteilen

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Nicht selten werden bei der mikroskopischen Blutbilddifferen-
zierung Auffalligkeiten an den Blutzellen beobachtet.

Welche Zellverdnderungen kdnnen uns begegnen und wann
sind sie signifikant? Wann ist von reaktiven Normabweichun-
gen auszugehen und welche Abnormitaten sprechen fiir ein
myelodysplastisches Syndrom (MDS)? Welche Rolle spielen die
klinischen Daten und Blutwerte?

Dies sind wichtige Fragen, denen wir nachgehen méchten.
Dazu zeigen wir lhnen per Videomikroskopie ausgewahlte Blut-
ausstriche mit reaktiven oder toxischen Verdnderungen sowie
myelodysplastischen Syndromen. Zum Teil werden die zugehdri-
gen Knochenmarkausstriche dargestellt.

Sie erhalten dariiber hinaus wissenswerte Informationen zu
MDS-Erkrankungen auf der Grundlage der aktuellen WHO-
Klassifikation 2022.

- Einteilung der MDS-Erkrankungen mittels der WHO-
Klassifikation 2022

= Diagnostische Vorgehensweisen bei MDS-Verdacht

- Differentialdiagnosen dysplastischer Zellbilder

- Videodemonstrationen von Fallbeispielen zu reaktiven,
toxischen, medikamentdsen Veranderungen sowie myelo-
dysplastischen Neoplasien

8 Unterrichtsstunden
KOLN

28.09.2024
Samstag, 09.30—-16.30 Uhr
Seminar Nr.: 44065

25

Reinhild Herwartz, MTL, Biomedizinische Fachanalytikerin fiir
Hamatologie
Maria Eiken, MTL

€ 169,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 241, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 8 credits der Kategorie C
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Morphologische Hamatologie
Schwerpunkt: Normale und auffallige Zellen
bei Kindern und Jugendlichen

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin mit hamatologi-
schem Grundwissen

Beschreibung  Die Beurteilung von Differentialblutbildern von Kindern und
Jugendlichen bereitet im normalen Laboralltag oft Schwierigkei-
ten.

Dieser Kurs dient zur Ubung und zum Austausch im Umgang
mit diesen speziellen Differentialblutbildern.

Theoretisches Grundwissen wird durch Mikroskopie von nor-
malen, reaktiven und pathologischen Differentialblutbildern in
der Praxis umgesetzt. Durch Einzelmikroskopie und Austausch
wird mehr Sicherheit im Umgang mit Differentialblutbildern von
Kindern und Jugendlichen erworben.

Inhalte - Normales peripheres Blut von Kindern unterschiedlichen
Alters
- Reaktive Veranderungen
= Pathologische Verdanderungen
= Mikroskopieren an Einzelmikroskopen
= Prasentation und Diskussion von Fallbeispielen

Dauer 10 Unterrichtsstunden
Ort REGENSBURG

Termin 21.09.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44066

Teilnehmerzahl 25

Seminarleitung  Jana Kirsten, Biomedizinische Fachanalytikerin fiir Hdmatologie
und Molekulare Biologie & Diagnostik, UKR, Zelluldre
Diagnostik
Daniela Haude, Zentrallabor Klinikum Dritter Orden Miinchen

Teilnahmegebiihr € 169,— fir DVTA-Mitglieder
€ 241, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt fir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Morphologische Hamatologie
Auffallige Zellen von Kindern und Erwachsenen

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin mit
hamatologischen Grundkenntnissen

Morphologische Verdnderungen bei Blutbildern werden in der
Regel zuerst von MTL des Routinelaboratoriums orientierend
befundet. Hierbei kénnen apparativ erstellte Blutbilder nur Hin-
weise, aber nur selten eine exakte Diagnose liefern.

Dieser Kurs vermittelt theoretisches und praktisches Wissen,

in mikroskopischen Praparaten physiologische Blutzellen von
reaktiv veranderten und pathologischen Zellen abzugrenzen.
Auffallige Zellen und Zellanzahlverschiebungen der Erythro-
poese, Leukopoese und Thrombopoese werden mit den ent-
sprechenden Krankheitsbildern erdrtert. Neben der Vermittlung
von Kenntnissen morphologischer Auffalligkeiten bei reaktiven
und pathologischen hamatologischen Verdnderungen, wird
den Teilnehmenden mehr Sicherheit in der Abgrenzung von phy-
siologischen Normvarianten im Kindes- und Erwachsenenalter
vermittelt. Es ist nicht obligatorisch aber von Vorteil, wenn die
Teilnehmenden ein Notebook mitbringen.

- Praparate von Neugeborenen, Kindern, Erwachsenen, Erstbe-
funden von Leukosen,reaktiven Verdnderungen von Zellen
werden von jeder/m Teilnehmenden selbststandig mikrosko-
piert und gemeinsam mit digitaler Videotechnik ausgewertet.

- Vergleichende Demonstrationen digitalisierter Zellmorphologi-
en zur Erkennung der morphologischen Unterschiede.

- Vermittlung theoretischer Grundlagen der Zellmorphologie.

10 Unterrichtsstunden
GOTTINGEN

08.—09.11.2024
Freitag, 13.00—17.30 Uhr; Samstag, 09.00—13.30 Uhr
Seminar Nr.: 44067

20
Prof. Dr. med. Peter Schuff-Werner

€ 169,— flir DVTA-Mitglieder
€ 241, flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C.




Immunhamatologie Basiskurs
Blutgruppen, Antikorpersuchtest,
Vertraglichkeitsprobe

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

In Kooperation mit

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT, die sich wieder in die Immunhédmatologie einarbeiten
mochten

In diesem Seminar wird das Basiswissen in der Blutgruppen-
serologie vermittelt und Losungen bei Schwierigkeiten aufge-
zeigt. Durch dieses Wissen werden Sie sich auf dem Gebiet der
Immunhédmatologie sicher flihlen.

= ABO- und Rhesus-System (u.a. weak D und D partial)

= Antikorpersuchtest

= Serologische Vertraglichkeitsprobe

= Abklérung bei Schwierigkeiten

= Richtlinien und Qualitatskontrolle im blutgruppenserologi-
schen Labor

« Theorie und praktische Ubungen

20 Unterrichtsstunden
BAD KREUZNACH

25.-26.04.2024

Donnerstag, 09.00—18.15 Uhr
Freitag, 09.00—16.30 Uhr
Seminar Nr.: 44068

12

Ute Feick, Ltd. MT Immunhamatologie
Dr. med. Alexander Carbol, Facharzt flr Transfusionsmedizin,
Arztlicher Direktor

DRK Blutspendedienst West
DVTA L/V Rheinland-Pfalz/Saarland

€ 399, fiir DVTA-Mitglieder
€ 569,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 20 credits der Kategorie C



Immunhamatologie Spezialkurs
Antikorperdifferenzierung und Spezialtechniken

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

In Kooperation mit

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTLA, die regelmaBig immunhamatologische Untersuchungen
durchfiihren

In diesem Seminar erlernen Sie die Abkldrung von positiven
Reaktionen im Antikérpersuchtest und im direkten Coombs-
test. Sie lernen Spezialtechniken kennen, die meistens nur in
Blutbanken und Speziallaboratorien durchgefihrt werden. Fir
MTLA, die bereits in der Inmunhdmatologie arbeiten, ist es
jedoch wichtig zu wissen, welche Untersuchungsmethoden es
noch gibt, auch wenn sie diese Untersuchungen in ihrem Labor
nicht selbst durchfiihren.

- Antikorperdifferenzierung

- Positive Eigenkontrolle und positiver direkter Coombstest
= Abklarung der positiven Vertraglichkeitsprobe

= Elution

- Neutralisation, Absorption, Titration

= Abkldrung von Transfusionsreaktionen

- Theorie und praktische Ubungen

20 Unterrichtsstunden
BAD KREUZNACH

07.-08.11.2024

Donnerstag, 09.00—18.15 Uhr
Freitag, 09.00—16.30 Uhr
Seminar Nr.: 44069

12

Ute Feick, Ltd. MTA Immunhdmatologie
Dr. med. Alexander Carbol, Facharzt fiir Transfusionsmedizin,
Arztlicher Direktor

DRK Blutspendedienst West
DVTA L/V Rheinland-Pfalz/Saarland

€ 379,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 549,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 20 credits der Kategorie C




Durchflusszytometrie Y
fiir Anfanger A\~ 74 B D

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Die Durchflusszytometrie findet verbreitet Anwendung in den
Fachbereichen der Hdmatologie, Infektiologie, Inmunologie und
Transfusionsmedizin. In der Klinik wird die Durchflusszytometrie
z.B. bei der Untersuchung von Zellen des Blutes oder des Kno-
chenmarks eingesetzt zur Bestimmung des Immunstatus trans-
plantierter oder HIV-infizierter Patienten oder fiir die Diagnostik
von Leukdmie- und Lymphomerkrankungen. Ein weiteres
groB3es Einsatzgebiet stellt die medizinische und zellbiologische
Grundlagenforschung dar. Auch fiir MTL, die keine Durch-
flusszytometrie durchfihren, sind Grundkenntnisse zur Technik
und Anwendung dieser Analysenmethode von groBer Bedeu-
tung.

= Grundlagen der Durchflusszytometrie:
— Optik, Fluoreszenz, Signalermittlung
— Gerateeinstellung, Kompensation
— Qualitatskontrolle, Kontrolimaterialien
= Untersuchungsablauf:
— Probenvorbereitung, Protokolle, Tipps und Tricks
— Anwendung von Antikdrpern und Fluoreszenzfarbstoffen
— Messung, Datenaufnahme und -speicherung
— Befunderhebung, Analyse und Beurteilung der Daten

9 Unterrichtsstunden
HEIDELBERG

07.06.2024
Freitag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44070

25

Dr. med. Christoph Dufter mit freundlicher Unterstiitzung von
BD Biosciences, Heidelberg

€ 169,— fiir DVTA-Mitglieder

€ 205, fir DIW-MTA-Mitglieder

€ 241, fiir Nichtmitglieder

(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 9 credits der Kategorie H



Zytologie der Kérperhohlenergiisse

Grundkurs

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Erglsse in Korperhdhlen sind Symptome bei unterschiedlichen
Erkrankungen. Die zytologische Untersuchung dieser Erkran-
kungen flhrt oftmals schnell zu einer Diagnose.

In diesem Grundkurs mikroskopieren Sie Praparate von
benignen und malignen Ergtissen.

- Theoretische Einflihrung
= Verarbeitung, Ausstrichtechnik und Farbung von
Ergussmaterial
- Mikroskopieren an Einzelmikroskopen:
— Benigne Erglsse
— Karzinome
— Lymphome
— Mesotheliome

10 Unterrichtsstunden
KOLN

20.04.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44071

20
Dr. med. Marianne Engels

€ 189,— flir DVTA-Mitglieder

€ 234,— fiir DIW-MTA-Mitglieder

€ 279,— flir Nichtmitglieder

(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie H




Zytologie der Kérperhohlenergiisse
Aufbaukurs

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin
mit zytologischen Vorkenntnissen

Maligne Zellen lassen oftmals einen Riickschluss auf den Pri-
martumor zu. In diesem Aufbaukurs lernen Sie schwierigere
Falle und seltene Befunde kennen, bei denen die Einordnung
der Zellen manchmal nicht so eindeutig ist. Durch eine Vielzahl
an Praparaten erweitern Sie Ihr Wissensspektrum.

= Verarbeitung, Ausstrichtechnik und Farbung von
Ergussmaterial

= Mikroskopieren an Einzelmikroskopen:
— Differentialdiagnose: zellreicher Erguss mit Verbanden
— Differentialdiagnose: zellreicher Erguss mit Einzelzellen
— Welcher Primértumor ist es?
— ,Fallgruben” und Fehlerquellen
— Raritaten

10 Unterrichtsstunden
KOLN

23.11.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44072

20
Dr. med. Marianne Engels

€ 189,— fiir DVTA-Mitglieder

€ 234,— fiir DIW-MTA-Mitglieder

€ 279,— fiir Nichtmitglieder

(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie H



Moderner Einsatz der
Immunhistochemie — Grundkurs
Online-Seminar

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Die Immunhistochemie ist aus der modernen Forschung und
Diagnostik heute nicht mehr wegzudenken. Mit der Anfarbung
von Zell- und Gewebestrukturen durch an Antikérpern gekop-
pelten Farbstoffen, liefert sie u.a. wichtige Anhaltspunkte bei
der Klassifizierung von Tumoren.

In diesem interaktiven Online-Seminar machen Sie sich mit den
Grundlagen vertraut und erfahren detailliert, wie Laborablaufe
in der Immunhistologie sowie die dazugehérige Qualitatssiche-
rung organisiert werden missen.

- Allgemeine Grundlagen
— Fixation
— Gewebeprocessing
— Vorbehandlung
— Wahl des richtigen Antikérpers
— Nachweissysteme
— Gegenféarbung
- Fehlermdglichkeiten
= Erstellung von Farbeprotokollen
- Diagnostische Bedeutung der Immunhistochemie
= Ausblick

8 Unterrichtsstunden
ONLINE

11.04.2024
Donnerstag, 09.00—16.30 Uhr
Seminar Nr.: 44073

20

Sabrina Rader, MTL, Praxisanleiterin, QMB, Medizinpadagogin
B. A.

€ 159, fiir DVTA-Mitglieder
€ 229,— flir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 8 credits der Kategorie C




Histologische Farbungen — Grundlagen
Online-Seminar

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Histologische Farbungen gehéren zum Routine-Alltag der
Pathologie. Aber oftmals stellen wir uns die Fragen: Wie sieht
eine gute Farbung aus? Welche Zellteile oder welches Gewebe
muss ich wie anfarben? Was kann beim Farben schief gehen?
Was muss ich bedenken? Wie kann ich eine Farbung automati-
sieren? Wir schauen uns in diesem Seminar die histologischen
Farbungen und ihre Farbevorschriften an. Dabei gehen wir
auch auf die chemischen und physikalischen Grundprinzipien,
die Farbstoffe und die Farbetheorie ein. Weiterhin sehen wir
uns ausgesuchte Farbungen mit Farbebeispielen genauer an.
Mit , Troubleshooting” und Uberlegungen, wie man Farbungen
automatisieren kann, beenden wir das Seminar.

- Farbstoffe und Farbetheorie

= Grundlagen zu Farbekontrolle, Laborausstattung
- Ubersichtsfarbungen HE

- Spezialfarbungen

- Bindegewebsfarbungen

= Kohlenhydrat-Darstellung

= Amyloid-Nachweis

= Pigment-Darstellung

= Darstellung von Mikroorganismen

= Automatisierung

8 Unterrichtsstunden
ONLINE

12.04.2024
Freitag, 09.00—16.30 Uhr
Seminar Nr.: 44075

25

Sabrina Rader, MTL, Praxisanleiterin, QMB, Medizinpddagogin
B. A.

€ 159,— fir DVTA-Mitglieder
€ 229, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Qualitatsmanagement in der Pathologie

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

In diesem Seminar kénnen Sie ins Gesprach kommen und

lhre Kenntnisse ausbauen. Auch Kollegen/-innen, die bis dato
keinen Kontakt mit den Anforderungen nach DIN EC ISO/IEC
17020:2012 hatten, werden hier wichtige Erkenntnisse mitneh-
men. Anhand von Fallbeispielen wird lhnen der Umgang mit
dem Leitfaden und der Umsetzung in Ihrem Labor verdeutlicht.
In diesem Seminar erwerben Sie Grundkenntnisse, um die indi-
viduellen Umsetzungen an Ihre Arbeitsweise anzupassen und
anzuwenden. Wir werden anhand von Fallbeispielen und gerne
an von lhnen geteilten Fallen das Thema der effizienten Verbes-
serung thematisieren und anwenden. Wieviel ist zu viel, wieviel
ergibt Sinn, was muss ich umsetzen und wie? Diese Fragen und
Wiinsche werden wir in diesem Seminar bearbeiten.

- Dokumentation, Schulungen

« Verantwortlichkeiten, Kommunikation

- Gerdtewartungen

- Fehlermanagement, vorbeugende MaBnahmen

8 Unterrichtsstunden
ONLINE

27.09.2024
Donnerstag, 09.00—16.30 Uhr
Seminar Nr.: 44076

25

Sabrina Rader, MTL, Praxisanleiterin, QMB, Medizinpddagogin
B. A.

€ 159,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 229,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




Grundlagen der Molekularbiologie

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Molekularbiologische Methoden gehdren mittlerweile in vie-
len diagnostischen Laboratorien zum Standardrepertoire und
bilden in der Forschung haufig die Grundlagen fiir weiterge-
hende Experimente. Dieser Kurs soll die ,Basics” der gangigen
molekularen Methoden sowohl in theoretischer als auch in
praktischer Form anhand von Methoden im Rahmen der mikro-
biologischen Diagnostik und Forschung erldutern.

- Zellaufbau/Aufbau DNA/RNA

= Gene und der Weg zum Protein

- Genregulation, Mutationen, Polymorphismen insbesondere im
Rahmen von mikrobiologischer Diagnostik und Forschung

= DNA/RNA Isolierungstechniken

= DNA Messungen

= DNA Klonierungen

= PCR Grundlagen, Durchfiihrung, Trouble Shooting

- Spezielle PCR-Verfahren

= Genomanalyse und Nachweis von PCR-Produkten

= Sequenzanalyse

= Praxis: DNA Extraktion aus klinischem Untersuchungsmaterial
und Detektion mit Hilfe eines PCR-Nachweisverfahrens

17 Unterrichtsstunden
HANNOVER

13.-14.09.2024

Freitag, 11.30—18.00 Uhr
Samstag, 09.00—16.30 Uhr
Seminar Nr.: 44077

16

Dr. med. Ludwig Sedlacek

Dr. med. Patrick Chhatwal

Stella Herzog, MTL, Biomedizinische Analytikerin fir Medizini-
sche Mikrabiologie und Molekulare Diagnostik

€ 349, fiir DVTA-Mitglieder
€ 499,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 17 credits der Kategorie C



Die Polymerase-Ketten-Reaktion (PCR)
in der medizinischen Diagnostik

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termine

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Durch ihre extreme Empfindlichkeit und Genauigkeit erdffnet
die PCR Diagnosemdglichkeiten, die andere Methoden nicht
leisten. Eine qualitatsorientierte PCR-Diagnostik erfordert
immer fundiertes Fachwissen.

Dieses Seminar vermittelt Ihnen grundlegende PCR-Kenntnisse
und zeigt Anwendungsmdglichkeiten anhand von Beispielen
aus den Bereichen Virologie, Mikrobiologie, Parasitologie,
Humangenetik und Lebensmitteldiagnostik auf. Das Erlernte
wird Ihnen die tdgliche Arbeit im PCR-Laboratorium und auch
die Fehlersuche und -beseitigung erleichtern.

Bitte bringen Sie zum Seminar einen Laborkittel mit.

« PCR-Methodik, Multiplex-PCR, Hybridisierung, Sequenzierung

- Real-Time-PCR, Kontaminationsvermeidung, Qualitats-
kontrollen

- Beispiele zum PCR-Nachweis von Infektionserregern,
Genmutationen, Genotypen, Resistenzgenen etc.

= Ergebnisbewertung im Kontext zur Mikrobiologie und
Serologie

- Praktische Durchfiihrung: Nukleinsaureextraktion, PCR (Real-
Time und konventionell), Auswertung

20 Unterrichtsstunden
BIELEFELD

20.—21.04.2024, Seminar Nr.: 44078
09.-10.11.2024, Seminar Nr.: 44079
jeweils

Samstag, 09.00—18.15 Uhr

Sonntag, 09.00—16.30 Uhr

12
Dr. rer. nat. Thomas Diedrich

€ 359, flir DVTA-Mitglieder
€ 513, flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 20 credits der Kategorie C




Save
the
Date‘- |

11. Mikrobiologietage
2024

08.-09. November 2024 in Dresden

Bildungsgesellschaft mbH




Parasiten im Stuhl

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Fur die Diagnostik von Stuhlparasiten, die als Routineunter-
suchung zum Handwerkszeug jeder MTL gehdrt, fehlt vielen
MTL die Ubung. Wenn ein Laboratorium die Untersuchung von
Stuhlparasiten anbietet, muss es die Sicherheit bieten, dass
Parasiten erkannt werden — auch wenn die Fallzahl klein ist
und nur wenige Proben positiv sind. AuBerdem wurde in den
letzten Jahren die pathogene Bedeutung von ,neuen Parasi-
ten” stdrker erkannt.

In diesem ausfiihrlichen Seminar aktualisieren Sie Ihre Kennt-
nisse in der Diagnostik von Stuhlparasiten und (iben an positi-
ven Praparaten die umfangreiche Diagnostik von humanpatho-
genen Parasiten.

= Verschiedene Anreicherungsverfahren

= Verschiedene Farbungen

- ,klassische” Stuhlparasiten (Protozoen und Wurmeier)
- ,neue” Stuhlparasiten

= Mikroskopie an Einzelmikroskopen

10 Unterrichtsstunden
FREIBURG (BREISGAU)

08.06.2024
Samstag, 09.30—18.00 Uhr
Seminar Nr.: 44080

20
Marianne Vetter-Knoll, Fach-MTA Mikrobiologie

€ 169,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 241,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




Parasiten im Stuhl

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Fur die Diagnostik von Stuhlparasiten, die als Routineunter-
suchung zum Handwerkszeug jeder MTL gehdrt, fehlt vielen
MTL die Ubung. Wenn ein Laboratorium die Untersuchung von
Stuhlparasiten anbietet, muss es die Sicherheit bieten, dass
Parasiten erkannt werden — auch wenn die Fallzahl klein ist
und nur wenige Proben positiv sind. AuBerdem wurde in den
letzten Jahren die pathogene Bedeutung von ,neuen Parasi-
ten” stdrker erkannt.

In diesem Seminar aktualisieren Sie lhre Kenntnisse in der
Diagnostik von Stuhlparasiten und (iben an positiven Prapa-
raten die umfangreiche Diagnostik von humanpathogenen
Parasiten.

= Verschiedene Anreicherungsverfahren

- Verschiedene Farbungen

- ,klassische” Stuhlparasiten (Protozoen und Wurmeier)
- ,neue” Stuhlparasiten

= Mikroskopie an Einzelmikroskopen

10 Unterrichtsstunden
FULDA

19.04.2024
Freitag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44081

20
Marianne Vetter-Knoll, Fach-MTA Mikrobiologie

€ 169,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 241, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Parasiten im Stuhl

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Die Diagnostik von Parasiten ist eine Routineuntersuchung und
gehdrt zum Handwerkzeug jeder MTL. Ein Laboratorium, dass
die Untersuchung von Parasiten anbietet, muss die Sicherheit
bieten, dass positive Proben erkannt werden — auch wenn die
Fallzahlen klein und nur wenige Proben positiv sind.

In diesem Seminar aktualisieren Sie lhre Kenntnisse in der
Diagnostik von Parasiten und Uben an einer Auswahl aus-
schlieBlich positiver Praparate. Das schlieBt auch die ,neuen
Parasiten” ein, deren Bedeutung erst in den letzten Jahren
erkannt wurde.

= Anreicherungsverfahren und Farbungen

- Stuhlparasiten
Mikroskopische Diagnostik und Identifizierung von:
Giardien, Amdben, Mikrosporidien, Kryptosporidien,
Cyclospora, Isopora, Blastocystis, Wurmeier (Auswahl)

10 Unterrichtsstunden
DRESDEN

22.11.2024
Freitag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44082

20
Marianne Vetter-Knoll, Fach-MTA Mikrobiologie

€ 169,— fiir DVTA-Mitglieder

€ 205, fiir DIW-MTA-Mitglieder

€ 241,— fiir Nichtmitglieder

(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie H




Immunbiologie

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtungen Laboratoriums- und Veterinarmedizin

Die Teilnehmer/-innen erlangen ein erweitertes Wissen und
Verstandnis der wesentlichen immunologischen Prozesse im
menschlichen Korper sowie der zelluldren und molekularen
Mechanismen der Tumorentstehung.

Grundlagen der Immunologie / Immunologische Diagnostik

/' Humorale Immunologie (B-Zellen, Antikérper) / Zelluldre
Immunologie (T-Zellen, Antigenprasentation) / Angebore-

ne Immunitat, NK-Zellen / Schutzimpfungen / Allergie/
Immunschwache / Immuntoleranz / Tumorimmunologie /
Tumorgenese / Regulation des apoptotischen Zelltodes /
Immune Escape Mechanismen / Epigenetik und Krebs, Krebs-
epidemiologie / Infektion und Tumor / Tumormarker/Tumor-
diagnostik / Tumorprogression, Angiogenese und Metastasie-
rung / Therapeutische Antikérper / Zelluldre Immuntherapie

30 Unterrichtsstunden
ONLINE

Marz 2024
DIW-MTA Modul Nr.: BIB_24

30
Dr. rer. nat. Christian Kleist

€ 319, fiir DVTA-Mitglieder
€ 269, fiir DIW-MTA-Mitglieder
€ 369,— fiir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 30 credits der Kategorie H.

Diese Veranstaltung wird vom DIW-MTA durchgefihrt.
Es gelten die AGB des DIW-MTA (siehe Seite 141—144)



Repititorium Mykologie /
Spezielle Mykologie

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer

Ort

Termine

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtungen Laboratoriums- und Veterinarmedizin

Repetitorium: Vorbereitung auf ,Spezielle Mykologie”
Spezielle Mykologie: Sie sind in der Lage, eigenverantwort-
lich mykologische Analysemethoden von Untersuchungsmate-
rialien aufgrund der Anwendung mikroskopischer, kultureller,
immunologischer und molekularbiologischer Verfahren ein-
schlieBlich der Qualitatssicherung unter Beriicksichtigung kli-
nisch diagnostischer Fragestellungen zu planen, durchzufiihren
und zu beurteilen.

Repetitorium: Definitionen und Einteilung der medizinisch
wichtigsten Pilze; allgemeine Systematik/ Pilze als Symbionten
und in Nahrungsmitteln und als Parasiten und Krankheitserre-
ger / Mikro- und Makromorphologie / asexuelle und sexuelle
Vermehrung und Fruchtformen / Definition, klinisch relevante
Arten, Nomenklatur und Systematik, Klinik, Praanalytik, Unter-
suchungsmaterialien, u.a.

Spezielle Mykologie: Erkrankungen durch Dermatophyten
(Dermatomykosen) / Praktikum: Dermatophyten (Schwerpunkt:
Trichophyton sp. und Microsporum sp. ) / Erkrankungen durch
Mukorazeen (Zygomyzeten/Schwerpunkt: Mucor sp, Rhizomucor
sp u. Rhizopus sp) / Praktikum: Mukorazeen (Schwerpunkt:
Mucor sp, Rhizomucor sp und Rhizopus sp) / Erkrankungen
durch dimorphe Pilze (AuBereuropéische Systemmykosen)

10 Unterrichtsstunden (Repetitorium)
20 Unterrichtsstunden (Spezielle Mykologie)

POTSDAM

04.04.2024, BMy1_24, (Repetitorium)
05.-06.04.2024, BMy2_24, (Spezielle Mykologie)

24

Dipl.-Biol. Roman Schwarz, Prof. Dr. Margarete
Borg-v. Zeppelin, Dipl.-Med.-Pdd. Anke Reuter

€ 125,—/299,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 150,—/249,— fiir DIW-MTA-Mitglieder
€ 225/,-349,— flr Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10/20 credits der Kategorie H.

Diese Veranstaltung wird vom DIW-MTA durchgefihrt.

Es gelten die AGB des DIW-MTA (siehe Seite 141—144)




Mikrobiologische Praanalytik,
Erregerdiagnostik und
Screening-Untersuchungen

Zielgruppe  MT der Fachrichtungen Laboratoriumsmedizin

Beschreibung  Die Teilnehmer/-innen erlangen einen Uberblick tiber medi-
zinisch relevante Mikroorganismen, deren mikrobiologische
Nachweismethoden und ihrer Interpretation und Bedeutung im
Zusammenhang mit Infektionskrankheiten. Sie sind in der Lage
mikrobiologische und infektionsserologische Analysenmethoden
zu planen, durchzufiihren und deren Ergebnisse einschlieBlich
deren Praanalytik, Qualitatssicherung zu beurteilen und zu
validieren.

Inhalte  Mikrobiologische Praanalytik / Erregerdiagnostik — aktuell
und praxisorientiert / Infektionsserologie und ihre Bedeutung
/" Screening Untersuchungen

Dauer 20 Unterrichtsstunden
Ort ONLINE

Termin 31.08.-01.09.2024
DIW-MTA Modul Nr.: BMi1_24

Teilnehmerzahl 20
Seminarleitung Dr. Bozena Chrost

Teilnahmegebiihr € 269,— fir DVTA-Mitglieder
€ 219,— fiir DIW-MTA-Mitglieder
€ 369,— fiir Nichtmitglieder

Zertifizierung  anerkannt fir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 20 credits der Kategorie H.
Diese Veranstaltung wird vom DIW-MTA durchgefiihrt.
Es gelten die AGB des DIW-MTA (siehe Seite 141—144)



Update RiliBAK 2024
Aktueller Stand der Teile A, B1, B2 und B3

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT aller Fachrichtungen, sonstige Gesundheitsberufe

Am 31. Mai 2023 ist eine neue Version der RiliBAK in Kraft
getreten. Da sie einige neue, herausfordernde Anforderungen
enthilt, betragt die Ubergangsfrist erstmals 3 Jahre.

Die Aktualisierung des Teils A beschrankt sich auf wenige
punktuelle Anderungen.

Im Teil B 1 wurde eine neue Tabelle ,Vorgaben auf zu verwen-
dende Untersuchungsmaterialien” aufgenommen sowie hohere
Anforderungen an die Qualitdtssicherung von Glucose.

Im Seminar werden die wichtigsten Inhalte dargestellt und
anhand von Beispielen erldutert. Gerne kdnnen Sie im Vorfeld
Anwendungsfragen bei der Anmeldung einreichen.

Die Referentinnen werden versuchen, diese bei den Beispielen
zu beriicksichtigen. Es besteht auBerdem Zeit zur Diskussion
von Fragen aus dem Auditorium.

= Teil A — Qualitdtsmanagement

- Teil B 1 — Quantitative laboratoriumsmedizinische
Untersuchungen

- Teil B 2 — Qualitative laboratoriumsmedizinische
Untersuchungen

= Teil B3 — Direkter Nachweis und Charakterisierung von
Infektionserregern

8 Unterrichtsstunden
DORTMUND

20.01.2024
Samstag, 10.00—16.30 Uhr
Seminar Nr.: 44083

20

Waltraud Malms-Fleschenberg, QMB
Andrea Michelsen, M.Sc. in Biomedical Sciences, BMFA
Klinische Chemie und Pathobiochemie, POCD-Managerin

€ 169,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 241, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 8 credits der Kategorie C




Labororganisation und -leitung
in der praktischen Umsetzung

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Das Seminar richtet den Blick — abseits statischer Manage-
ment- und Personalfiihrungsmethoden — auf den (Arbeits-)
Alltag von MT in leitender Funktion. Wir werden im Rahmen
des Seminars die tatigkeitshezogenen Regelwerke (Gesetze
und Richtlinien) anschauen und filtrieren. Dadurch wird lhnen
ein Verstehen der Kerninhalte und deren konforme Umsetzung
erméglicht.

Wir werden einen Prozess (bspw. der Beschaffung oder des
Personalmanagements) modellieren und analysieren. Die
Modellierung und Analyse von Prozessen unterstlitzt Sie dabei,
Widerstande im eigenen Arbeitshereich zu iberwinden.

Um das sogenannte , Tagesgeschafts” zielgerichtet zu bewalti-
gen, werden lhnen Methoden der effizienten Arbeitsorganisati-
on vorgestellt und deren Anwendung vermittelt.

Mit der Optimierung des eigenen Handelns durch das Gelernte,
werden Sie eigene Sicherheit gewinnen und damit eine stabi-
le personelle Resilienz entwickeln. So kommen Sie sicherlich
gestarkt durch den Alltag!

- Ansétze des Projekt-, Prozess und Workflowmanagements bei
der taglichen Aufgabenbewdltigung.

« Filtern, delegieren, motivieren und vertrauen

- Gestarkt durch den Fiihrungs-Alltag

- Durch effiziente Arbeitsorganisation zur personellen Resilienz

= Das Eisenhowerprinzip

10 Unterrichtsstunden
FULDA

15.06.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44084

25
JUrgen Hirschfeld, MBA

€ 239, fiir DVTA-Mitglieder
€ 299,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Risiko- und Chancenmanagement

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

In diesem Seminar erhalten Sie einen Uberblick (iber die Forde-
rungen nach MaBnahmen des Risikomanagements seitens des
Gesetzgebers. Wir stellen lhnen die bekanntesten Modelle des
Qualitdtsmanagements (ISO 9001, KTQ-Katalog und die Richtli-
nien der Bundesarztekammer) vor.

Aus dem Pool anwendbarer Methoden und Tools erfahren Sie,
wie Sie ein grundlegendes Konzept zur Implementierung eines
Risikomanagementsystems in lhren Einrichtungen definieren
kénnen.

Durch das Erstellen eines Zusammenhangs mit der eigenen Ein-
richtung werden Sie ein Verstandnis fiir die ganzheitliche Sicht
erhalten und die Anwendung von Methoden zum Risiko- und
Chancenmanagement implementieren kénnen. Die Darstellung
von Mdglichkeiten zur Implementierung des Risikomanage-
mentsystems in vorhandene Management-Softwaresysteme
rundet die Lerninhalte dieses Seminars ab.

Ein geeignetes Dokumenten- (DMS), Informations- (IMS) und
Content-Managementsystem (CMS) wird lhnen vorgestellt und
Sie kénnen dieses in seiner praktischen Anwendbarkeit beur-
teilen.

- Risikomanagementsystem nach 1SO 31000 und ONR 49000ff.
- Risikomanagement innerhalb eines integrierten Systems

- Risikomanagement abgeleitete aus der Prozesslandschaft

= Implementierung in und mit Hilfe eines Softwaresystems

10 Unterrichtsstunden
FULDA

14.09.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44085

25
Jlrgen Hirschfeld, MBA

€ 239, fiir DVTA-Mitglieder
€ 299,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




Gerate- und Methodenevaluierung
— mit angewandter Statistik

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung
Kooperation mit

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Ein neues Analyseverfahren bzw. Analysegerat soll eingefiihrt
werden. Zuvor missen Vergleichsmessungen und deren Aus-
wertung erfolgen, um dessen Einsetzbarkeit fiir den gewiinsch-
ten Zweck beurteilen zu konnen. Im Falle eines Wechsels (z.B.
Geréte, Firmen oder Reagenzien) muss oft die Vergleichbarkeit
zum bisherigen Verfahren sicher gestellt werden.

Vergleichsmessungen und andere Kriterien miissen so ausge-
wertet werden, dass eine objektive Beurteilung der Eignung
mdglich ist oder Referenzbereiche festgelegt werden kénnen.

Dieses Seminar vermittelt Ihnen die wichtigsten Grundlagen,
wie Sie an eine solche Aufgabe herangehen kdnnen und wel-
che statistischen Grundlagen Sie fiir eine Aus- und Bewertung
benétigen. Die verwendeten Methoden und Techniken sind
normkonform und zeigen, was flir eine Laboratoriums-
akkreditierung vorgeschrieben ist bzw. erwartet wird.

« Methoden- und Gerateevaluierung

« Methoden- und Gerateverifizierung

= Statistisches Basiswissen und Anwendung
= Ermittlung von Referenzbereichen

10 Unterrichtsstunden
DUSSELDORF

15.06.2024
Samstag, 09.00—18.00 Uhr
Seminar Nr.: 44086

25
Dr. rer. nat. Manfred Falck
INSTAND e.V.

€ 169,— fiir DVTA-Mitglieder

€ 205, fiir DIW-MTA-Mitglieder

€ 241, fiir Nichtmitglieder

(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie H



Externe Qualitatskontrolle
Ringversuche — Probleme und Lésungen
Online-Seminar

Zielgruppe

Beschreibung

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung
Kooperation mit

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Laboratoriumsmedizin

Durch den § 4a der Medizinproduktebetreiberverordnung
(MPBetreibV) und die Richtlinie der Bundesarztekammer sind
medizinische Laboratorien u.a. flr Analyte der Anlage B 1 zur
regelméBigen Teilnahme an Ringversuchen verpflichtet.

Von den Akkreditierern wird (nach I1SO 15189:2007) verlangt,
dass medizinische Laboratorien fir alle Analyte, die sie anbie-
ten und fir die es externe Qualitdtskontrollen gibt, daran
teilnehmen missen.

Viele Laboratorien nehmen aber auch auf freiwilliger Basis

an den angebotenen Ringversuchen teil, um die Richtigkeit
und Qualitat ihrer Arbeit zu dokumentieren.

Dieses Seminar vermittelt lhnen die zu Grunde gelegten
BewertungsmaBstdbe und Auswerteverfahren. Ringversuchsleiter
berichten und diskutieren Probleme bei der Vorbereitung, Durch-
fihrung und Auswertung von Ringversuchen.

Inhalte

- Probleme bei Ringversuchen fiir:

— Klinische Chemie / Hdmatologie / Molekulargenetik /
Virologie

- Haufigste Fehler bei der Eintragung von Ergebnissen

= Bewertung von Ringversuchsergebnissen im Laboratorium

10 Unterrichtsstunden
ONLINE

28.09.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44087

25
Ringversuchsleiter/-innen bzw. deren Vertreter/-innen
INSTAND e.V.

€ 159,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 194, fiir DIW-MTA-Mitglieder
€ 229,— flir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie H




DRG und Labor

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

Leitende medizinische Technologen, Abteilungsleitungen,
Laborarzte

Die betriebswirtschaftliche Zeit der Krankenhduser Im Zeital-
ter DRG ist auch im Rahmen der zu aktuell zu erwartenden
Krankenhausreform schwierig. Die Anzahl der Krankenh&user
verandert sich kontinuierlich. Kénnen wir eine Anderung durch
die Krankenhausreform erwarten?

In dem Zusammenhang ist es wichtig die Basis-Informationen
der DRG-Kodierung zu kennen und deren Wirkungsweise zu
verstehen. Gerade flr den Funktionsbereich Laboratorien gibt
es hierzu interessante Aspekte

Freuen Sie sich auf eine spannende Ausarbeitung der wichtig-
sten Rahmenbedingungen.

- Fallpauschalengesetz
- Definition der DRG

= |CD-Klassifikation

= OPS-Codierung

= InEK-Verrechnung

= Krankenhaus-Reform

10 Unterrichtsstunden
TRIER

09.11.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44088

20
Anita Lasch, Gesundheitsbetriebswirtin (DIW), Stabsstelle QRM

€ 169,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 241, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Basiskurs Spirometrie
und Bodyplethysmographie

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTF und andere im Bereich der Lungenfunktionsdiagnostik
tatige MT, MFA und weitere Gesundheitsberufe

Der Basiskurs Spirometrie und Bodyplethysmographie ist fir
Kolleg/-innen der Praxis konzipiert, die als Quereinsteiger/-
innen in dem Fachgebiet der Lungenfunktionsdiagnostik tétig
sind und wenig Fachkenntnisse zur Untersuchungsdurchfiih-
rung, Qualitatskriterien und graphischen Darstellungen haben.
Sie erlernen in diesem Seminar die theoretischen Grundlagen
und fiihren praktische Ubungen mit Coaching am Spirometer
und Bodyplethysmographen durch.

- Anatomie und Physiologie der Atemmechanik

- Parameter der Spirometrie/ Bodyplethysmographie

= Hygieneanforderungen

- Technische Grundlagen Spirometrie

= Durchflihrung der Spirometrie

= Qualitatskriterien der Spirometrie

= Technische Grundlagen Bodyplethysmographie

= Durchfihrung der Bodyplethysmographie mit verbundenem
Manover

- Qualitatskriterien der Bodyplethysmographie

- Fallanalyse

9 Unterrichtsstunden
BERLIN

steht noch nicht fest, siehe www.www.dvta.de/fortbildung
Donnerstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44110

16

Jana Apel, B.A. Health Care Education/ Gesundheitspadagogik
Andreas Ziebell, Vertriebsleiter Vyaire Medical

€ 209, fiir DVTA-Mitglieder
€ 299,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 9 credits der Kategorie C



http://www.www.dvta.de/fortbildung

Aufbaukurs Bodyplethysmographie
und Spirometrie

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTF und andere im Bereich der Lungenfunktionsdiagnostik
tatige MT, MF und weitere Gesundheitsberufe

Der Aufbaukurs Bodyplethysmographie/Spirometrie ist fiir
Kolleg/-innen der Praxis konzipiert, die bereits Berufserfahrung
auf dem Gebiet der Lungenfunktionsdiagnostik haben und ihr
Wissen beziiglich der Durchfiihrung und Interpretation der Lun-
genfunktionspriifungen entsprechend der aktuellen Leitlinien
auffrischen oder vertiefen méchten.

Sie erlernen in diesem Seminar weiterflihrendes theoretisches
Wissen und fiihren praktische Ubungen mit Coaching am
Bodyplethysmographen durch.

= Technische Grundlagen Bodyplethysmographie/Spirometrie

= -Durchflihrung und Qualitdtskriterien der Bodyplethysmogra-
phie/Spirometrie

= Sollwerte

« Interpretation Bodyplethysmographie/ Spirometrie

- Fallanalyse

9 Unterrichtsstunden
BERLIN

steht noch nicht fest, siehe www.dvta.de/fortbildung
Fr., 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44111

16

Jana Apel, B.A. Health Care Education/ Gesundheitspadagogik
Andreas Ziebell, Vertriebsleiter Vyaire Medical

€ 209, fir DVTA-Mitglieder
€ 299,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 9 credits der Kategorie C


http://www.dvta.de/fortbildung

Grundkurs weiterfiihrende
Lungenfunktionspriifungen

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTF und andere im Bereich der Lungenfunktionsdiagnostik
tatige MT, MFA und weitere Gesundheitsberufe

Der Grundkurs weiterfiihrende Lungenfunktionspriifungen ist
fur Kolleg/-innen der Praxis konzipiert, die bereits Berufserfah-
rung auf dem Gebiet der Lungenfunktionsdiagnostik haben und
ihr Wissen bezlglich weiterflihrenden Lungenfunktionstests
erweitern machten.

Sie erlernen in diesem Seminar die theoretischen Grundlagen
weiterflihrender Lungenfunktionsprifungen und fiihren prak-
tische Ubungen mit Coaching am GroBgerat durch.

= Technische Grundlagen
= Durchfihrung und Qualitatskriterien
= Parameter
- Interpretation von:
- unspezifischer bronchialer Provokation
- Diffusionsmessungen (Single Breath-Diffusion, Intrabreath-
Diffusion, Diffusion-Rebreathing, NO-CO-Diffusion)
- Po.1 und Plmax-Messung
- Impulsoszillometrie (10S)

7 Unterrichtsstunden
BERLIN

steht noch nicht fest, siehe www.www.dvta.de/fortbildung
Samstag, 09.00—15.00 Uhr
Seminar Nr.: 44112

16

Jana Apel, B.A. Health Care Education/ Gesundheitspadagogik
Andreas Ziebell, Vertriebsleiter Respiratory/Technologie Vyair

€ 199,— flir DVTA-Mitglieder
€ 289,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 7 credits der Kategorie C



http://www.www.dvta.de/fortbildung

Start in die Spiroergometrie — Anfanger

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTF und andere im Bereich der Lungenfunktions- und
Leistungsdiagnostiktatige MT, MFA und weitere Gesundheitsbe-
rufe mit Grundkenntnissen der Methodik

Der Basiskurs Spiroergometrie ist fir Kolleg/-innen konzipiert,
die bereits geringfiigige Grundkenntnisse in der Durchfiihrung
der Methode besitzen. Sie erwerben in diesem Seminar die
Grundkenntnisse der kardiopulmonalen Leistungsdiagnostik
(CPET), wie sie von Karlman Wasserman konzipiert wurde

— und wie sie inzwischen in nahezu allen Funktionslaboren
durchgefihrt wird.

Die Messprinzipien der Spiroergometrie werden zusatzlich
durch eine Life-Untersuchung im Kurs veranschaulicht.

- Indikationen, Kontraindikationen und Abbruchkriterien

- Hardware, Messtechnik und Messparameter

- Belastungsprofile, Rampen-Steuerung

- Phasen der Messung wie Ruhe-, Referenz-, Last-, und Erhol-
phase

- Plausibilitdtsbeurteilung und Bewertung der Mitarbeit

« Leistungslimitierungen durch Lunge, Herz oder Muskulatur

= Einfiihrung in die Bestimmung der ventilatorischen Schwellen
VT1 und VT2

« Einflhrung in eine einfache Befunderstellung

9 Unterrichtsstunden
BAD SUDERODE

15.06.2024
Sa., 09.30—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44113

14

Dr. med. Stefan Schwarz
Walter Schwittai, selbststandiger Trainer fiir Lungenfunktion
und Spiroergometrie

€ 209, fir DVTA-Mitglieder
€ 299,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 9 credits der Kategorie C



Wie optimiere ich eine radiologische
Abteilung?

Zielgruppe  MTR, MFA, Praxismanager/-innen, Anmeldekrafte

Beschreibung  Es sind mitunter Kleinigkeiten, die am Ende eines Tages dazu
fiihren, dass es im Patientenbetrieb zu Verzdgerungen kommt.
Haufig bleibt wenig Zeit zur Einarbeitung, wenig Zeit zur Kom-
munikation und zur Ausraumung von Missverstanden.
In diesem interaktiven Seminar bekommen Sie einen Uberblick
tiber Méglichkeiten, den Ablauf des Tages einer radiologischen
Abteilung zu optimieren. Wo kann man Zeit sparen? Wo kann
man den Arbeitsablauf optimieren? Analysieren wir in diesem
Seminar die Probleme lhrer Abteilung und suchen wir gemein-
sam nach Lésungen im aktiven Informationsaustausch.

Inhalte - Analyse von mdglichen Problemen innerhalb einer radiologi-
schen Abteilung (interaktive Diskussion)

- Mdglichkeiten der Optimierung von Arbeitsablaufen bezogen
auf Aufklarung, Kommunikation, Vorbereitung, Lagerung,
Leistungserfassung

= Wie erstelle ich eine SOP (Standard Operating Procedure)?

Dauer 8 Unterrichtsstunden

Ort  LUDWIGSLUST

Termin 06.09.2024
Fr, 10.30-18.00 Uhr
Seminar Nr.: 44120

Teilnehmerzahl 16

Seminarleitung Dorina Petersen, MTR, MRT-Spezialistin, Fachbuchautorin,
Dozentin

Teilnahmegebiihr € 179,— fir DVTA-Mitglieder
€ 256,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 8 credits der Kategorie C




Radiologische Diagnostik fiir
Neu- und Wiedereinsteiger/-innen
ONLINE-Seminar

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTR und MFA, die nach langerer Pause wieder in den Beruf
einsteigen mochten oder in den Bereich Réntgen neu einstei-
gen mdchten

Sie mdchten nach langerer beruflicher Auszeit zurick in die
radiologische Diagnostik oder sich verandern und eine Tatigkeit
in der Radiologie beginnen?

Die radiologische Diagnostik ist ein spannendes, vielseitiges
und technisches Fach, welches standigem Fortschritt unterliegt.
Viele Dinge, die Sie einmal gelernt haben, haben sich schon
wieder verandert, Technik ist weiterentwickelt worden oder
gesetzliche Vorgaben sind neu dazugekommen.

Die praktische Einweisung am Arbeitsplatz in die neuen Abldufe
oder Gerdtetechnik ist sicher der wichtigste Bestandteil beim
Wiedereinstieg. Doch die Hintergriinde zur Technik oder zu
aktuellen Entwicklungen bleiben meist auBen vor. Dieses
Seminar vermittelt Ihnen einen aktuellen Uberblick in diesem
Bereich oder frischt altes Wissen noch einmal auf, damit Sie gut
geriistet wieder einsteigen kénnen.

= Update rechtliche Vorgaben im Strahlenschutz

« Gerdtetechnik: konventionelles Réntgen, CT, Angiographie,
Durchleuchtung, Mammographie

= Neue Entwicklungen - Ausblick

- StrahlenschutzmaBnahmen fir die Patient/-innen und das Per-
sonal beim konventionellen Réntgen, CT, Angio

= Update Qualitatssicherung von Geraten und Bildern

8 Unterrichtsstunden
ONLINE

25.09.2024
Mittwoch, 09.00—16.00 Uhr
Seminar Nr.: 44121

25

Jenny Kloska, Lehr-MTR, Radiologietechnologin B. Sc.
€ 159, fir DVTA-Mitglieder

€ 229,— fiir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 8 credits der Kategorie C



Digitales Rontgen / unfallchirurgische
Verletzungsmuster / diagnostische Pfade

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort
Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Radiologie

Die konventionelle Rontgendiagnostik ist nach wie vor die
haufigste Anforderung in der Radiologie. Angesichts der
Bedeutsamkeit der GroBgerate und des rasanten technischen
Fortschritts in der Direktradiographie, stehen wir vor der Her-
ausforderung der Bewaltigung des technischen Fortschrittes
bei gleichzeitiger Beibehaltung einer optimalen radiologischen
Einstelltechnik. Hier setzt dieses Seminar an. Wir werden
Grundlagen zur digitalenTechnik inkl. der Bildverarbeitung
erértern. Mdgliche Fehlerquellen kénnen an dieser Stelle dis-
kutiert und demonstriert werden. AnschlieBend besprechen wir
verschiedene Verletzungsmuster und deren Handling sowie den
entsprechenden diagnostischen Pfad. In einem Hands-on an
einem Flachdetektorarbeitsplatz kénnen wir den diagnostischen
Werdegang simulieren. Ein groBer Schwerpunkt liegt dabei auf
der exakten Einstelltechnik auch mit Blick auf eine mégliche
Vermeidung nachgeschalteter GroBgerateuntersuchungen.

- Funktionsweise der digitalen Projektionsradiografie

- Umgang mit polytraumatisierten Patienten, intubierten Patien-
ten oder Patienten mit akuten Verletzungen der Wirbelsaule

- Radiologische Besonderheiten bei der Einstelltechnik von
polytraumatisierten Patient/-innen, Patient/-innen mit akuten
Verletzungen der Wirbelséule, klassischen Trauma-Mechanis-
men und Unfallfolgen (Verkehrsunfall, Treppensturz, etc.)

= Fehler bei der Bilderstellung erkennen und interpretieren

- Uberlegungen zu raumlichen und personellen Anforderungen

8 Unterrichtsstunden

BERLIN

09.11.2024
Sa., 09.00-16.30 Uhr
Seminar Nr.: 44122

20
Jens Hausmann, MTR; Martin Wendland, MTR, Rett.-San.

€ 179,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 256,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 8 credits der Kategorie C




Mammographie

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termine

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Radiologie

Dieses praxisorientierte Seminar gibt einen Uberblick tber den
aktuellen Stand moderner Mamma-Diagnostik mittels Mammo-
graphie. Mit diesem Seminar aktualisieren und vertiefen Sie Ihr
Basiswissen. So sind Sie in der Lage, digitale Untersuchungs-
methoden optimal anzuwenden, um den anspruchsvollen Qua-
litatskriterien in der Mamma-Diagnostik gerecht zu werden.
Weiterhin vermitteln wir lhnen einen Uberblick tiber die
Anwendung neuer Technologien auBerhalb der Routineuntersu-
chungen. Die Themen , Positionierung der Brust (KBV-Doku-Stu-
fen)” und ,positive Kommunikation mit der Frau” sind weitere
Schwerpunkte dieses Seminars.

Die ungezwungene Atmosphdre bietet lhnen die Méglichkeit,
auch bei sehr speziellen Fragen aufschlussreiche Antworten zu
erhalten.

- Bedeutung der Mammographie im Rahmen der
Mamma-Diagnostik

= Neue Technologien in der Diagnostik

= Physikalisch-technische Grundlagen der Mammographie

= Positionierungstechnik bei Standard- und Zusatzaufnahmen
— Theorie und Praxis

- KBV-Beurteilungskriterien

Gerat: Siemens Mammomat Revelation

8 Unterrichtsstunden
HALLE (SAALE)

15.03.2024, Seminar Nr.: 44123
27.09.2024, Seminar Nr.: 44124
jeweils Freitag, 10.00—17.30 Uhr

14

Maike Peter, Ltd. MTR
Andrea Arnold, MTR
Dr. med. Sebastian Ewens

€ 189,— fir DVTA-Mitglieder
€ 271, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 8 credits der Kategorie C



MRT-Physik einfach verstehen

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Radiologie mit keinen oder geringen
Vorkenntnissen

Beschreibung  Sie haben schon ab und zu etwas iiber MRT-Physik gehort, aber
noch nie das Gefiihl gehabt, die Materie wirklich verstanden
zu haben? Da sind Sie nicht die/der Einzige. MRT-Physik ist
schwierig. Unser Seminarleiter ist darauf spezialisiert, die
komplexe Physik des MRT einfach und fiir jeden leicht ver-
standlich zu vermitteln. Dieses Seminar fihrt in die physika-
lischen Grundlagen und Messtechniken der Methode MRT ein.

Die Erklarung erfolgt in bildhafter Sprache mit vielen Beispie-
len und behandelt nicht nur das ,wie”, sondern auch das
Lwarum”.

Inhalte - Historischer Uberblick

= Der Atomkern als Magnet

- Ausrichtung des Atomkerns im Magnetfeld

« Resonanz

= Anregung und Relaxation

= Ortskodierung und Bildrekonstruktion

= Komponenten eines MR-Systems

- Pulssequenzen (Spin Echo, Gradientenecho, Turbo Spin Echo)

= Signal-zu-Rausch-Verhaltnis und die Wirkung wichtiger Scan-
Parameter

- Diffusion

= Sicherheit und Scangerdusche

Dauer 10 Unterrichtsstunden
Ort HAMBURG

Termin 16.11.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44125

Teilnehmerzahl 25
Seminarleitung  Michael Wolff, Dipl.-Physiker

Teilnahmegebiihr € 229,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 329,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt flr das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




MRT fiir Anfanger

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Radiologie

In diesem Kurs werden die physikalischen Grundlagen der
Kernspintomographie leicht verstandlich vorgestellt. Die Idee
zur Bilderzeugung und deren technische Realisierung werden
anhand der einfachsten Messsequenzen erlautert. Optimierung
der Bildqualitét und der Untersuchungsdauer schlieBen den
physikalisch-technischen Teil ab.

Im klinischen Teil werden anhand von Fallbeispielen Bildein-
driicke der verschiedenen Sequenzen und Wichtungen gegeben
sowie die Auswahl der Messsequenzen bei verschiedenen
Fragestellungen und Krankheitshildern erlautert. Gemeinsame
Patientenuntersuchungen beenden den Kurs.

= Allgemeine Einfiihrung

= Aufbau eines MR-Tomographen und Sicherheitsaspekte

= Die kernmagnetische Resonanz — Grundlagen der Bildgebung

= Vom MR-Signal zur rdumlichen Bild-Kodierung und Rekon-
struktion

= Sequenzen und Anwendung

- Bildqualitat und Artefakte

Gerat: Philips MRT Ingenia 1,5T

15 Unterrichtsstunden
HALLE (SAALE)
22.-23.02.2024

Donnerstag, 16.00—19.30 Uhr; Freitag, 09.00—19.00 Uhr
Seminar Nr.: 44126

14

Dr. med. Sebastian Ewens
Dr. rer. nat. Harald Busse
Sandra Linke, MTR

€ 299, fiir DVTA-Mitglieder
€ 419, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 15 credits der Kategorie C



MRT fiir Anfanger kompakt

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Radiologie mit wenigen oder keinen
Vorkenntnissen der MRT

Die Magnetresonanztomographie (MRT) ist ein modernes

und patientenschonendes Schnittbildverfahren mit Zukunft.

In diesem Seminar machen Sie sich mit den Grundlagen der
Kernspintomographie vertraut. Zu Beginn findet die theore-
tische Einflihrung statt, wobei Fragen und Diskussionen jeder-
zeit willkommen sind. Danach wird Ihnen die Anwendung am
Gerét erlautert und Sie haben die Méglichkeit, das Gelernte
in Kleingruppen zu vertiefen und praktische Ubungen am MR
Scanner selbst durchzufthren.

- Sicherheitsaspekte

- Aufbau eines Kernspintomographen

= Physikalische Grundlagen

- Relaxation und Spinecho

- Spielraum der Kontraste

- Pulssequenz/TSG/GRE

- Vom Signal zum Bild

- Kontrastmittel

= Klinische Falle

Praktische Anwendung am System: Kontraste der haufigsten
MR-Untersuchungen

Geréat: Siemens MAGNETOM Avanto 1.5 Tesla
Software: syngo MR B19

18 Unterrichtsstunden
STUTTGART

12.—13.04.2024
Freitag, 10.30—18.00 Uhr, Samstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44127

11

Martina Dohlemann, MTR, Siemens
Dr. med. Udo-Carl Leutloff

€ 419,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 599,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C




MRT ist kein Hexenwerk —
gezaubert wird in Hogwarts!

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Radiologie mit und ohne Vorkenntnissen
der Magnetresonanztomographie

Wenn man Uber das MRT spricht, hdrt man haufig, ,ach das ist
mir zu kompliziert!” oder ,das ist mir zu viel Physik!"
Tatsachlich aber ist das MRT eine wunderbare Erfindung die,
wenn man die Angst ablegt, einfach nur Spa machen kann.
In diesem interaktiven Seminar erleben Sie, wie Sie dieses
»Zauberspruchbuch” lesen. Ich zeige lhnen mit einfachen
Worten, mit anschaulichen Bildern und Animationen, wie
unkompliziert die Physik tatsachlich ist, wie man Bilder etwas
schneller, etwas besser und die Radiolog/-innen etwas gliickli-
cher machen kann.

Ich gebe Ihnen eine Anleitung an die Hand, wie Sie den
Arbeitsalltag sicherer meistern kénnen, sodass Probleme erst
gar nicht entstehen.

= Tipps und Tricks bei alltaglichen Untersuchungen

« Besondere Lagerungstechniken, vor allem bei Nicht Standard

- Bildanalyse und Schnittbildanatomie

- Mdglichkeiten der Sequenzoptimierung unter Aufzeigen der
Grenzen

Gerat: Dieses Seminar ist MRT-Hersteller-unabhangig!

18 Unterrichtsstunden
LUDWIGSLUST

24.—-25.04.2024
Mi., 10.30-18.00 Uhr, Do., 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44128

16

Dorina Petersen, MTR, MRT-Spezialistin, Fachbuchautorin,
Dozentin

€ 419,— fir DVTA-Mitglieder
€ 599,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C



MRT fiir Fortgeschrittene

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termine

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTR mit Erfahrungen am MRT

Dieser Kurs baut auf dem Anfangerkurs auf, kann jedoch von
jeder/m MRT-erfahrenen MTR belegt werden. Im physikalisch-
technischen Teil werden nach einer Wiederholung der Grundla-
gen die schnellen Sequenzen behandelt. Des Weiteren stehen
die Spezialanwendungen MR-Angiographie, Diffusionsbildge-
bung und Spektroskopie auf dem Plan.

Im klinischen Teil werden die verschiedenen Techniken mit
Fallbeispielen hinterlegt. Spezielles Augenmerk liegt auf der
Bildoptimierung, Messzeitverkiirzung und Artefaktbeseitigung.

- Einflihrung
= MR-Bildgebung und Sequenzen
= MR-Angiographie
- Diffusions- und Perfusionsbildgebung
« MR Spektroskopie

« Funktionelle und Interventionelle MRT
Gerét: Philips MRT Ingenia 1,5T

15 Unterrichtsstunden
HALLE (SAALE)

25.—-26.04.2024, Seminar Nr.: 44129
07.—08.11.2024, Seminar Nr.: 44130

jeweils

Donnerstag, 16.00—19.30 Uhr; Freitag, 09.00—19.00 Uhr

14

Dr. med. Sebastian Ewens
Dr. rer. nat. Harald Busse
Sandra Linke, MTR

€ 299,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 419, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 15 credits der Kategorie C




MRT fiir Fortgeschrittene kompakt

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Radiologie mit guten Vorkenntnissen der
MRT

Dieses Seminar vertieft Inre MR-Kenntnisse und bietet lhnen
Einblicke in speziell angewandte Messmethoden, Sequenzen
und die Protokolloptimierung. Sie erhalten theoretische Ein-
blicke in speziell angewandte Mess-Sequenzen wie SE, TSE und
Gradientenechos sowie die verschiedenen Sattigungsmethoden
und in die Mdglichkeiten, Messprotokolle zu optimieren.

In Kleingruppen vertiefen Sie den theoretischen Inhalt. Am MR
Scanner haben Sie die Méglichkeit zu experimentieren und die
Theorie eigenhandig in die Praxis umzusetzen.

= Physikalische Grundlagen

= Vom Signal zum Bild

- Bildqualitat

- Artefakte

- Sequenzen und Kontraste (Diffusion, FLASH, VIBE etc.)

= Sattigungsmethoden

- Native MR-Angiographie-Methoden

- Kontrastmittelunterstiitzte MR-Angiographie

« Messzeitverkiirzung und Protokolloptimierung
Praktische Anwendung am System: Bildqualitat, Artefakte,
Kontraste, Protokolloptimierung

Gerat: Siemens MAGNETOM Avanto 1.5 Tesla, Software: syngo

18 Unterrichtsstunden
STUTTGART

08.—09.11.2024

Freitag, 10.30—18.00 Uhr
Samstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44131

1

Martina Dohlemann, MTR, Siemens
Dr. med. Udo-Carl Leutloff

€ 419,— fir DVTA-Mitglieder
€ 599,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C



MRT Einstelltechniken

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTR (mit wenig Erfahrung), Wiedereinsteiger/-innen, MFA

Die Qualitat einer MRT-Untersuchung ist von vielen Faktoren
abhangig. Neben der Lagerung und der Kommunikation vor
allem auch von der Einstelltechnik. In diesem interaktiven
Seminar lernen Sie, wie man ein MRT plant. Zu zweit sitzen
Sie an einem Rechner und konnen zwei Tage lang alle Unter-
suchungen des Alltags eigensténdig an einem MRT Simulator
planen. Verstehen Sie, was passiert, wenn der Localizer schon
schlecht ist, wenn man falsch kippt. Lernen Sie die anato-
mischen Orientierungspunkte, um in Zukunft sicherer in der
Einstellung der MRT-Untersuchungen zu werden.

- Einstellung und Planung von alltdglichen Untersuchungen
mittels MRT Simulator

- Auffrischung anatomischer Grundkenntnisse und Orientie-
rungspunkte - indikationsbezogen

- Was steht auf dem Uberweisungsschein, was muss ich ein-
stellen?

= Untersuchungsoptimierung durch Verbesserung der Einstell-
technik

Gerdte: Dieses Seminar ist MRT-Hersteller-unabhéngig!
18 Unterrichtsstunden
LUDWIGSLUST

04.-05.09.2024
Mittwoch, 10.30—18.00 Uhr; Donnerstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44132

16

Dorina Petersen, MTR, MRT-Spezialistin, Fachbuchautorin,
Dozentin

€ 419,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 599,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C




MRT Bildanalyse Basiskurs —
Intensives Bildanalysetraining fiir MRT
Schnittbildanatomie

Zielgruppe  MTR und MFA, die Interesse daran haben, MRT-Bilder zu
analysieren

Beschreibung  Sie arbeiten an einem Magnetresonanztomographen und
wollen dem Arzt/ der Arztin mehr als nur die angefertigten
Bilder schicken? Sie wollen Pathologien erkennen und lhre
Arbeit somit besser verstehen? Sie mochten wissen, wann man
welche Sequenzen verwendet? Dann sind Sie in diesem inter-
aktiven Seminar genau richtig! Auf acht Workstations, die fir
die aktive Mitarbeit und dem Erarbeiten der Inhalte vorhanden
sind, befinden sich zahlreiche klinische Falle, die Ihnen helfen,
die in dem Seminar vermittelten Inhalte Stlick fiir Stlick zu ver-
innerlichen. Besonderen Wert legen wir auf das Erkennen von
anatomischen Strukturen, um die Orientierung in der Welt der
Schnittbilder zu erleichtern.

Inhalte  Schnittbildanatomie, Bildanalyse und Fallanalysen von:
« Schadel
« Gelenke
« Abdomen
Grundlagen zur Wichtung und Wahl der Sequenzen
Gerdate: Dieses Seminar ist MRT-Hersteller-unabhéngig!

Dauer 18 Unterrichtsstunden
Ort LUDWIGSLUST

Termin 26.—27.06.2024
Mittwoch, 10.30—-18.00 Uhr; Donnerstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44133

Teilnehmerzahl 16

Seminarleitung Dorina Petersen, MTR, MRT-Spezialistin, Fachbuchautorin,
Dozentin

Teilnahmegebiihr € 419,— fir DVTA-Mitglieder
€ 599, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt fir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C




MRT Bildanalyse Aufbaukurs —
Intensives Bildanalysetraining fiir MRT
Schnittbildanatomie

Zielgruppe  MTR und MFA, die Interesse daran haben, MRT-Bilder zu ana-
lysieren, den Basiskurs besucht haben oder eine entsprechende
Vorbildung besitzen

Beschreibung  Sie haben den Basiskurs zur Bildanalyse in der Magnetreso-
nanztomographie besucht und wollen nun mehr? Sie haben
sich Ihr Wissen anderweitig angeeignet und wollen nun einfach
sehen, wo Sie stehen und noch einen Schritt weiter kommen?
Dann sind Sie in diesem interaktiven Seminar genau richtig!
Auf acht vorhandenen Workstations befinden sich zahlreiche
MRT-Untersuchungen, die in praktischer und interaktiver Art
und Weise von Ihnen analysiert werden. Warum fahrt man wel-
che Sequenzen und was sieht man darauf? Hier werden Sie es
lernen!

Inhalte Schnittbildanatomie, Bildanalyse und Fallanalysen von:
= Schadel
« Gelenke
- Abdomen
Grundlagen zur Wichtung und Wahl der Sequenzen
Gerdte: Dieses Seminar ist MRT-Hersteller-unabhéngig!

Dauer 18 Unterrichtsstunden
Ort LUDWIGSLUST

Termin 28.—29.06.2024
Freitag, 10.30—18.00 Uhr; Samstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44134

Teilnehmerzahl 16

Seminarleitung Dorina Petersen, MTR, MRT-Spezialistin, Fachbuchautorin,
Dozentin

Teilnahmegebiihr € 419,— fir DVTA-Mitglieder
€ 599,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C




MRT Sequenz- und Protokolloptimierung

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Radiologie mit guten Vorkenntnissen der
MRT

Dieses Seminar vertieft Inre MR-Kenntnisse und bietet lhnen
Einblicke in Sequenzen und Protokolloptimierung. Sie erhalten
theoretische und praktische Einblicke in speziell angewandte
Mess-Sequenzen wie SE, TSE und Gradientenechos.

In diesem interaktiven Seminar wird auf verschiedenste Para-
meter und deren Wirkung auf Untersuchungszeit, Bildqualitat
und Sequenzeigenschaften eingegangen. Es werden praxisna-
he Beispiele gezeigt. Die Teilnehmenden werden zu zweit an
einem Rechner sitzen und eigenstandig eine Sequenz aufbauen,
erstellen und verandern kdnnen, um in Simulationen zu sehen
was passiert.

= Vom Signal zum Bild

= Parameter und was sie im Bild bewirken
- Bildanalyse

« Bildqualitat

- Artefakte

= Sequenz- und Protokolloptimierung

Gerate: Dieses Seminar ist MRT-Hersteller-unabhéngig!
18 Unterrichtsstunden
LUDWIGSLUST

26.—27.04.2024
Freitag, 10.30—18.00 Uhr, Samstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44135

16

Dorina Petersen, MTR, MRT-Spezialistin, Fachbuchautorin,
Dozentin

€ 419, fiir DVTA-Mitglieder
€ 599,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C



MRT-Sicherheitsexperte/-in
(DIW-MTA)

Zielgruppe  MTR, Radiolog/-innen, Medizinphysiker/-innen,
Medizintechniker/-innen

Beschreibung  Die Teilnehmenden erlangen die Kompetenz, eine sichere MRT-
Umgebung zu gewahrleisten, Risiken zu erkennen und diese zu
beurteilen. Sie sind in der Lage, geeignete MaBnahmen aus der
Risikobeurteilung abzuleiten. Die Teilnehmer/-innen kénnen ein
Notfallmanagement (medizinisch und technisch) entwickeln und
implementieren und dessen Wirksamkeit iiberprtifen. Darlber
hinaus kdnnen sie standardisierte Arbeitsanweisungen fiir eine
sichere MR-Umgebung verfassen. Im Rahmen des Qualitats-
managements sorgt die/der MR-Sicherheitsbeauftragte fiir die
Einhaltung von Sicherheitsstandards.

Inhalte  Geratetechnologie / Gefahrenquellen in der MRT / MR-
kritische Objekte und deren Wechselwirkung mit dem MR-Gerat
/" Implantatproblem und Implantatrecherche / Rechtsgrundla-
gen, Normen und Verantwortlichkeiten / VerhaltensmaBnah-
men bei maglichen Notfallsituationen mit Ubungen

Dauer 30 Unterrichtsstunden
Ort  ROSTOCK
Termin September 2024, DIW-MTA Modul Nr. R145_24
Teilnehmerzahl 25
Seminarleitung  Steve Kister

Teilnahmegebiihr € 539,— fir DVTA-Mitglieder
€ 489, fiir DIW-Mitglieder
€ 599,— flir Nichtmitglieder

Zertifizierung  anerkannt flr das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 30 credits der Kategorie H.
Diese Veranstaltung wird vom DIW-MTA durchgefihrt. Es gel-
ten die AGB des DIW-MTA (siehe Seite 141-144)

Der Preis beinhaltet Registrierung-, Kurs- und Priifungsge-

biihren. Am Ende des Kurses wird eine Klausur geschrieben
(MC-Fragen), die zum ,MR-Sicherheitsbeauftragten (DIW-

MTA)" berechtigt.




Digitale Radiografie:
Schnittbilddiagnostik

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Radiologie

Die Teilnehmer/-innen erlangen fundiertes Wissen (iber die
physikalischen Prinzipien, technischen Applikationen und
Méglichkeiten digitaler Schnittbildverfahren in der Radiologie
einschlieBlich der Nachverarbeitung und Qualitatssicherung
der Bilddaten. Ein Schwerpunkt liegt hierbei auf den Strahlen-
schutzaspekten, Nachbearbeitungstools und , Einsparpoten-
zialen” unter Berlicksichtigung der aktuellen Strahlenschutz-
empfehlungen und Leitlinien. Die Teilnehmer/-innen kdnnen die
Bedeutung moderner Informationstechnologien, einschl. der
Teleradiologie fir den Einsatz in der bildgebenden Diagnostik
beurteilen und in ihrem Tatigkeitsfeld umsetzen.

Digitale Detektorsysteme fir CT und Signalverarbeitung in der
MRT / Bildbearbeitung und -rekonstruktion, Indikatoren der
Dosisoptimierung und Bildqualitat, Datenverarbeitung und
-darstellung, RIS-PACS-Systeme, Bildformatstandards, Monitore
zur Bildbetrachtung und -befundung, Teleradiologie, Fehlerma-
nagement

20 Unterrichtsstunden
ONLINE

28.-30.06.2024,
DIW-MTA Modul Nr. R140 24

20
Sascha Heyl, Benjamin Josten, Christopher Kutzfeld

€ 279, fiir DVTA-Mitglieder
€ 229,— fiir DIW-Mitglieder
€ 329,— fiir Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 20 credits der Kategorie H.

Diese Veranstaltung wird vom DIW-MTA durchgefiihrt. Es gel-
ten die AGB des DIW-MTA (siehe Seite 141-144)



Patientenzentrierte
Kommunikation in der
Radiologie

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Radiologie

Beschreibung  Radiologische Abteilungen stellen, allein durch die GréBe der
Gerdte und die Atmosphare in den Untersuchungsraumen,
gepaart mit der Angst vor der Diagnose, eine besondere Aus-
nahmesituation dar. Hinzu kommen besondere Bed(irfnisse
einiger Patientengruppen und damit steigende Anforderungen
an MTR, diese zu den Untersuchungen zu informieren und
anzuleiten.

Die Teilnehmer/-innen werden zu einem professionellen
Umgang mit den Angsten psychoonkologischer, gerontologi-
scher und padiatrischer Patienten/-innen bzw. deren Angeho-
rigen vor unbekannten Untersuchungsprozessen angeregt. Sie
erlernen Techniken der patientenzentrierten Gesprachsfiihrung
sowie Methoden zur Steigerung der eigenen Kommunikations-
und Anleitungskompetenz, um damit einen direkten Einfluss
auf das Gelingen von Arbeitsablaufen und die Qualitat der dia-
gnostischen Untersuchungen zu nehmen.

Inhalte  Grundlagen der Sozial- und Gesundheitspsychologie / Patien-
tenzentrierte Interaktion im Umgang mit Gesunden und Kranken
— speziell der Begleitung / psychoonkologischer, gerontologi-
scher und padiatrischer Patienten/-innen und deren Angehdrigen
/ Phanomene des Erlebens von Gesundheit und Krankheit /
Konzepte und Methoden der Anleitung und Beratung

Dauer 20 Unterrichtsstunden
Ort ONLINE
Termin 08.—10.10.2024, DIW-MTA Modul Nr. A500 24

Teilnehmerzahl 20
Seminarleitung  Anni Hilbert

Teilnahmegebiihr € 270,— fir DVTA-Mitglieder
€ 220,— fiir DIW-Mitglieder
€ 320,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt flr das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 20 credits der Kategorie H.
Diese Veranstaltung wird vom DIW-MTA durchgefihrt. Es gel-
ten die AGB des DIW-MTA (siehe Seite 141-144)




Initiative Lebensbegleitendes Lernen

Up to date im Beruf -
Das kann sich sehen lassen!

Dokumentieren Sie |hr fachliches Kénnen
mit dem Freiwilligen Fortbildungszertifikat.

www.fortbildung-zertifikat.de

Sammeln Sie online credits fur freiwillige berufliche Fort-
und Weiterbildungen im Gesundheitssektor und erwerben
Sie dadurch Ihr persénliches Fortbildungszertifikat. DIW —

% Furdie Mitglieder im DVTA oder DIW-MTA kostenfrei. MTA DVA



https://www.fortbildung-zertifikat.de/login_form.php

CT Grundkurs

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Radiologie

Dieser Kurs richtet sich an MTR ohne Erfahrung oder solche,
die ihr Grundwissen nach einer Pause auffrischen mochten.

In diesem eintdgigen Kurs werden in einem ausfihrlichen
Theorieteil die technischen Grundlagen von einem Physiker gut
verstandlich dargestellt. Die Schnittbildanatomie sowie ausge-
wahlte klinische Indikationen und Fallbesprechungen werden
von einem Radiologen erldutert. AuBerdem wird die Vorberei-
tung einer CT-Untersuchung mit Kontrastmittel von einer MTR
dargestellt. Im anschlieBenden Praxisteil werden die Teilneh-
menden befahigt, Scanprotokolle anzuwenden und zu variieren.

= Geschichte und Grundlagen CT, technische Grundlagen
- Bilderzeugung und Bildqualitét

= Dosisbegriff — was muss dokumentiert werden?

= Strahlenschutz

- Bildanatomie, Fallbeispiele

= Vorbereitung einer CT-Untersuchung

= Kontrastmittel

= Lagerung und Einstellibungen

= Bildnachverarbeitung

Gerat: Philips iCT 256

10 Unterrichtsstunden
HALLE (SAALE)

22.03.2024
Freitag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44136

10

Andrea Arnold, MTR
Felix Teske, Medizinphysiker
Dr. med. Sebastian Ewens

€ 209,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 299,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




CT Kurs zum Wiedereinstieg,
zur Auffrischung und Vertiefung

Zielgruppe  MTR mit theoretischen und praktischen Kenntnissen am CT

Beschreibung  Die Computertomographie stellt eine ebenso selbstverstand-
liche wie etablierte Technologie dar, die zu einem unverzicht-
baren und integralen Bestandteil im Klinik-und Praxisalltag
geworden ist.

Doch was nitzt die beste Technik, wenn nicht auch fundierte
Grundkenntnisse der Bedienung vorhanden sind.

Dieser Kurs richtet sich sowohl an Anfanger wie auch an Fort-
geschrittene, es werden die Feinheiten der CT-Diagnostik in
Theorie und Praxis vermittelt. Im Seminarteil CT-Superior wird
auf das CT Gebiet Herz (Grundkenntnisse) speziell am Soma-
tom Drive in der Theorie eingegangen.

Inhalte - Geschichte und Grundlagen der CT
= Dosismanagement
= DosisgroBen — was muss dokumentiert werden?
« Strahlenschutz
« Konstrastmitteluntersuchungen, KM-Protokolle
= Grundlagen einer Bolus-getriggerten Untersuchung
= Perfusions-CT
« Bildnachverarbeitung (MIP, VRT)
- Bildqualitatskriterien in der CT
« Grundlagen einer CT-Herzuntersuchung, TAVI
Geréte: Siemens Somatom Drive / Somatom Edge Plus

Dauer 18 Unterrichtsstunden
Ort BERLIN

Termin 15.—16.03.2024, Seminar Nr.: 44137
15.—16.11.2024, Seminar Nr.: 44138
jeweils
Freitag, 12.30—19.00 Uhr
Samstag, 09.00—18.00 Uhr

Teilnehmerzahl 12
Seminarleitung Silke Wegener, MTR, Robert Mundt, MTR

Teilnahmegebiihr € 419, fir DVTA-Mitglieder
€ 599,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
m DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C




CT Punktlandung - alles, was man
fiir den Alltag braucht

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Radiologie

Der Alltag in einer radiologischen Praxis oder in einem Kran-
kenhaus ist anstrengend genug. Wenn dann noch Unsicherheit
hinzukommt, weil man unterbesetzt alleine am Gerat sitzt,
weil man lange nicht da war und nun wieder einsteigen méch-
te, weil man Dienste machen muss und das Gefiihl hat, man
macht zwar alles, aber weil nicht genau was, dann ist dieses
interaktive Seminar genau das richtige fiir Sie.

Ein Problem ist nur solange ein Problem, bis man aufhort,

es zu einem Problem werden zu lassen. Hier werden LGsungen
gesucht und gefunden.

Wir sprechen Gber den Alltag, gehen alle gangigen Untersu-
chungen durch, analysieren Schwierigkeiten und schaffen
Angste aus dem Weg. Mit zahlreichen, bildlich veranschaulichten
Tipps und Tricks, gebe ich Ihnen in diesem Seminar

eine Anleitung fiirs sichere Arbeiten im Alltag an die Hand.
CT-Gerat: Dieses Seminar ist herstellerneutral.

= Untersuchungen des Alltags sicher meistern

= Rekonstruktionen

- Notfalluntersuchungen mit nicht-alltaglichen Lagerungen
- Kontrastmittelmanagement mit neuen Méglichkeiten

= Protokolloptimierung

= Strahlenschutz und Dosismanagement

- Bildanalyse fir Einsteiger

18 Unterrichtsstunden
LUDWIGSLUST

27.—28.11.2024
Mittwoch, 10.30—18.00 Uhr, Donnerstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44139

16

Dorina Petersen, MTR, CT-Spezialistin, Fachbuchautorin,
Dozentin

€ 419,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 599,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C




CT-Vertiefungsseminar

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTR jeder Erfahrungsstufe

Trotzen Sie dem Alltag der Computertomographie und treten
Sie eine Reise an, die lhnen spannende und neue Eindrlicke
vermittelt. Dieses interaktive und praxisnahe Seminar erweitert
Ihr Wissen rund um die moderne Computertomographie erheb-
lich und hilft Ihnen, die Welt der Diagnostik mit etwas anderen
Augen zu sehen.

Gerét: Dieses Seminar ist CT Hersteller neutral. Praktische
Ubungen kénnen aum hauseigenen CT durchgefiihrt werden.
Sie erhalten herstellerspezifische Skripte.

« CT Grundlagen

= Akquisitionsparameter verstehen und ihren Einfluss auf die
Untersuchung erkennen

- Bildqualitat in der CT verbessern

= Umgang mit schwierigen Alltagssituationen wie Demenz,
Adipositas, Polytrauma

= Schnittbildanatomie

- Rekonstruktionen ( MPR, MinIP, MaxIP, 3D)

= Stahlenschutz

- Kontrastmittelanwendungen und Komplikationen

= Tipps und Tricks im Umgang mit alltdglichen Untersuchungen

Geréte: Dieses Intensivtraining ist CT Hersteller neutral. Fir den
Kurs stehen mehrere CT Dosissimulatoren und Nachverarbei-
tungsworkstations zur Verfligung. Je nach Hersteller des CTs,
an dem Sie arbeiten, erhalten Sie herstellerspezifische Skripte.

18 Unterrichtsstunden
LUDWIGSLUST

29.-30.11.2024

Freitag, 10.30—18.00 Uhr, Samstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44140

16

Dorina Petersen, MTR, CT-Spezialistin, Fachbuchautorin
€ 419, fiir DVTA-Mitglieder

€ 599, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C



CT fiir Fortgeschrittene

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTR mit theoretischen und praktischen Kenntnissen am CT

In diesem Fortgeschrittenenkurs werden die Feinheiten der
CT-Diagnostik in Theorie und Praxis vermittelt und das Anwen-
dungsspektrum wird z.B. auf die CT-Angiographie erweitert.
Sie erlernen optimale Techniken fiir fortgeschrittene Rekon-
struktionen, um Befunde spater praziser prasentieren zu kénnen.

Das Seminar hat einen theoretischen und einen praktischen
Teil.

= Physikalische Grundlagen

= Technische Grundlagen

- Mehrzeilen-CT (MSCT)

- Protokolle, Mehrphasen-CT

- GefaBangio: Kopf-Angio, Hals-Angio, Aorta, Becken-Bein-
Angio, Kardiac-CT

- Bolus-Tracking, smart prep

= Perfusion-CT, Stroke, Polytraumen

- Rekonstruktionstechniken: VRT, MPR, MIP

» StahlenschutzmaBnahmen

Gerat: GE Revolution Evo

10 Unterrichtsstunden
BERLIN

14.09.2024
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44141

16

Kristin Hazim, MTR
Stefanie Riedlberger, MTR

€ 219,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 313,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




CT fiir Fortgeschrittene

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTR mit theoretischen und praktischen Kenntnissen am CT

In diesem Fortgeschrittenenkurs werden die Feinheiten der
CT-Diagnostik in Theorie und Praxis vermittelt und das Anwen-
dungsspektrum wird z.B. auf die CT-Angiographie erweitert. Sie
erlernen optimale Techniken fir fortgeschrittene Rekonstrukti-
onen, um Befunde spéter praziser prasentieren zu kénnen.

= Geschichte und Grundlagen CT

- Bildqualitat

« Kontrastmittel / Injektor

- theoretischer Ablauf einer CT-Angiographie

- Bildnachverarbeitung (MIP, VRT, MPR)

« Bildoptimierung, Parameterauswahl

= Klinische Indikationen, Fallbesprechungen

- Fallbeispiele (Aorta-Angiographie, Ischamieprogramm,
Traumaspirale

Gerat: Philips iCT 256

10 Unterrichtsstunden
HALLE (SAALE)

18.10.2024
Freitag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44142

10

Andrea Arnold, MTR
Felix Teske, Medizinphysiker
Dr. med. Sebastian Ewens

€ 209,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 299,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Bilder — Bilder — Bilder!!! Basiskurs

Hands-On Intensivtraining fiir CT-Schnittbildanatomie
und Strukturierte Bildanalyse

Zielgruppe  MTR, die Interesse an CT-Bildern und CT-Schnittbildanatomie
haben

Beschreibung  Sie wollen auf CT Bildern mehr erkennen? Dann sind Sie in
diesem Seminar genau richtig!
An den zwei intensiven Seminartagen erlernen Sie interaktiv
und Hands-On die Schnittbildanatomie sowie die Strukturierte
Bildanalyse von CT-Untersuchungen.
Schritt flir Schritt tauchen Sie tiefer in die spannende Welt der
Schnittbilder ein und entdecken in den zahlreichen klinischen
Fallen mit der Zeit mehr und mehr anatomische Strukturen und
auch ein paar einfache Pathologien. Besonderen Wert legen wir
in dem Seminar auf das interaktive und praktische Erarbeiten
der Inhalte. Dafiir stehen lhnen zahlreiche Befundworkstations
zur Verfigung, an denen Sie paarweise arbeiten.

Inhalte  Schnittbildanatomie, Strukturierte Bildanalyse und Fallanalysen:
= Schadel
= Thorax
- Abdomen / Becken
Gerdte: Dieses Seminar ist CT-Hersteller-unabhangig!

Dauer 18 Unterrichtsstunden
Ort MONCHENGLADBACH

Termin 11.-12.03.2024
Montag, 10.00—18.00 Uhr, Dienstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44143

Teilnehmerzahl 18

Seminarleitung Alex Riemer, MTR, Trainer fiir CT und Bildnachverarbeitung

Teilnahmegebiihr € 419, fir DVTA-Mitglieder
€ 599,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C




Bilder — Bilder — Bilder!!! Aufbaukurs

Hands-On Intensivtraining fiir CT- Schnittbildanatomie
und Strukturierte Bildanalyse

Zielgruppe  MTR mit Vorkenntnissen in der Schnittbildanatomie und Struk-
turierten Bildanalyse

Beschreibung  Sie haben den Bilder-Bilder-Bilder Basiskurs besucht — oder
verfligen Uber anderweitige Vorerfahrungen — und wollen
mehr? Dann ist dieser Aufbaukurs genau das Richtige fiir Sie.
An den zwei intensiven Seminartagen tauchen Sie noch tiefer
in die Welt der CT-Bildanalyse ein. Viele CT-Untersuchungen mit
verschiedensten Krankheitsbildern stehen Ihnen auf den Work-
stations zur Verfiigung.

Aufbauend auf dem erlernten Wissen aus dem Basiskurs, lernen
Sie mit Hilfe der strukturierten Bildanalyse mehr und mehr
Pathologien erkennen und verstehen.

Auch in diesem Kurs wird besonderer Wert auf interaktives und
praktisches Erarbeiten der Inhalte gelegt. Dafiir stehen Thnen
zahlreiche Befundworkstations zur Verfligung, an denen Sie
paarweise arbeiten.

Inhalte  Strukturierte Bildanalyse und Fallanalysen:
= Schédel
= Thorax
« Abdomen / Becken
Gerate: Dieses Seminar ist CT-Hersteller-unabhéngig!

Dauer 18 Unterrichtsstunden
Ort MONCHENGLADBACH

Termin 13.-14.03.2024
Mittwoch, 10.00—-18.00 Uhr, Donnerstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44144

Teilnehmerzahl 18
Seminarleitung Alex Riemer, MTR, Trainer fiir CT und Bildnachverarbeitung

Teilnahmegebiihr € 419,— fir DVTA-Mitglieder
€ 599, fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt fir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C




Protokolloptimierung in der
Computertomographie

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTR, die fiir Protokolloptimierung in der CT verantwortlich sind
oder diese Aufgabe iibernehmen sollen

Spatestens seit der Einflihrung der neuen diagnostischen Refe-
renzwerte (DRW) besteht in vielen radiologischen Instituten der
Wunsch/Bedarf die CT-Protokolle auf ihr Optimierungspotential
zu (iberprifen und Optimierungen vorzunehmen.

In diesem interaktiven Seminar erhalten Sie viele hilfreiche
Tipps und Tricks sowie verschiedene Herangehensweisen an

die CT-Protokolloptimierung. Darber hinaus lernen Sie, die
Zusammenhdange der Parameter in einem CT-Protokoll und die
Besonderheiten der einzelnen CT-Hersteller kennen.

- Dosisbegriffe (CTDIvol, DLP, SSDE)

« Scanparameter und ihr Einfluss auf Bildqualitdt und Dosis

- Belichtungsautomatik, Bildqualitdt in der CT

- Kontrastmittelanwendung, Bolustracking, intelligente KM-
Protokolle

= Anpassung der Untersuchungsparameter an den Patienten
zur Verbesserung der Ergebnisqualitét

- Low Dose CT-Protokolle

- Uberpriifung von CT-Bildern auf Optimierungspotential

- |terative Rekonstruktion, aktiver Strahlenschutz in der CT

= CT bei Kindern (Protokoll- und KM-Empfehlungen)

Gerate: Dieses Seminar ist CT-Hersteller-unabhdngig!

18 Unterrichtsstunden
MONCHENGLADBACH

04.-05.03.2024
Montag, 10.00—18.00 Uhr, Dienstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44145

18
Alex Riemer, MTR, Trainer fiir CT und Bildnachverarbeitung

€ 419,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 599,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C




Kardio-CT Intensivtraining

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort
Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

CT-Anwender/-innen, die auch bei der Kardio-CT MEHR ALS
NUR STRAHLEN WOLLEN!

Die kardiale CT-Bildgebung hat seit Jahren ihren festen Platz

in der nichtinvasiven Diagnostik kardio-vaskularer Erkrankun-
gen. Und auch wenn die CT-Scanner heutzutage Uber viele
unterstlitzende Funktionen verfiigen, so gehort die Herz-CT
Bildgebung immer noch zu den anspruchsvollen diagnostischen
Verfahren im Bereich der CT. Die Ergebnisqualitat in der Kardio-
CT ist von zahlreichen Faktoren abhéngig.

Wenn Sie sich mehr Sicherheit in der Durchfiihrung von Kardio-
CT Untersuchungen und/oder sich umfangreiches praxisorien-
tiertes Know How rund um das Thema Kardio-CT wiinschen,
dann begeben Sie sich zusammen mit dem Referenten auf die
spannende Reise in die Welt der Kardio-CT.

Fir dieses Intensiv-Training stehen Thnen zahlreiche Befund-
workstations zur Verfligung, an denen Sie paarweise arbeiten.

« Einflhrung in die Schnittbildanatomie des Herzens

= 10 Schritte zur erfolgreichen Kardio-CT

= Herz-CT-Untersuchungen von Nicht-Standard-Patienten, Mdg-
lichkeiten und Limitationen

= Mdglichkeiten zur Optimierung von Untersuchungen mit
suboptimaler Ergebnisqualitdt (EKG-Editor, Relatives- vs.
Absolutes Rekonstruktions-Delay, Strategien flr das schnelle
Ermitteln der besten Rekonstruktionsphase(n)

= TAVI-CT, Bypass-CT

= Intelligente KM-Protokolle fir Kardio-CT Bildgebung

18 Unterrichtsstunden

MONCHENGLADBACH

06.—07.03.2024
Mittwoch, 10.00—18.00 Uhr, Donnerstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44146

18
Alex Riemer, MTR, Trainer fiir CT und Bildnachverarbeitung

€ 419, fiir DVTA-Mitglieder
€ 599,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C



Kontrastmittelgestiitzte
Computertomographie —
Den Alltag sicher meistern!

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTR

Sie wollen sich bei kontrastmittelgestiitzten CT Untersuchungen
bei Erwachsenen und Kindern sicherer fiihlen?

Und/oder mehr aus diesen CT-Untersuchungen ,herausholen®?
In diesem praxisbezogenen und interaktiven Hands-On Seminar
erlernen Sie viele hilfreiche Tipps und Tricks, mit denen Sie lhren
CT-Alltag besser meistern werden.

- KM und Nierenwerte (GFR; Metformin; ESUR; Hydrieren, ...)

= Zugangswege fir die Kontrastmittelinjektion und was dabei
zu beachten ist (Verweilkanile; PORT: ZVK)

= Wie sollte und kann das CT-Protokoll angepasst werden,
wenn das Kontrastmittelprotokoll gedndert wurde?

- Intelligente KM-Protokolle und Dosisreduktion (Splitbolus)

= Tipps und Tricks zur Verbesserung des GefaBkontrastes

- KM-Timing (Testbolus, Bolustriggerung, Wann ist das KM
wo?)

« KM-gestitzte CT-Untersuchungen im Alltag (z.B.: Lungen-
embolie-CT, Beckenvenen-CT, CT-Angiographien von Kopf bis
FuB, Abdomen-CT, Tripple-/Dual Rule Out, Polytrauma, usw.)

= Hygiene bei der Kontrastmittelanwendung

18 Unterrichtsstunden
MONCHENGLADBACH

18.—19.09.2024
Mittwoch, 10.00—18.00 Uhr, Donnerstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44147

18
Alex Riemer, MTR, Trainer fiir CT und Bildnachverarbeitung

€ 419,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 599,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C




CT in der Teleradiologie

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTR, die an einem teleradiologisch betreuten CT arbeiten

Sie arbeiten an einem teleradiologisch betreuten Computer-
tomographen, wiinschen sich ein tieferes Verstandnis und wol-
len nicht mehr ,nur Knépfchen driicken”? Dann begeben Sie
sich mit uns auf eine spannende und interaktive Reise in die
Welt der Computertomographie.

In diesem interaktiven Hands-On Workshop, der speziell auf
teleradiologisch arbeitende MTR abgestimmt ist, lernen Sie die
Prinzipien hinter den ,Kndpfen” kennen und anwenden.

« Rechte, Pflichten und Rahmenbedingungen in der
Teleradiologie

= Tipps, Tricks und wiinschenswerte Grundbedingungen fiir
einen reibungslosen und angstfreien Ablauf in der
Teleradiologie

= Untersuchungsvorbereitung

« Patientenlagerung

« Kontrastmittelanwendung

= Scanparameter und ihr sinnvoller Einsatz

= Strahlenexposition (direkte und indirekte Einflussfaktoren,
Méglichkeiten der Dosisreduktion, Protokolloptimierung unter
Dosisgesichtspunkten, aktiver Strahlenschutz)

= CT Untersuchungen von Nicht-Standard-Patient/-innen

Gerate: Dieses Seminar ist CT-Hersteller-unabhangig!

18 Unterrichtsstunden
MONCHENGLADBACH

16.—17.09.2024
Montag, 10.00—18.00 Uhr, Dienstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44148

18
Alex Riemer, MTR, Trainer fiir CT und Bildnachverarbeitung

€ 419, fiir DVTA-Mitglieder
€ 599,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 18 credits der Kategorie C



Angiographie fiir Anfanger

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Radiologie

Die Angiographie-Interventionen nehmen stark zu und werden
auch im Leistungskatalog héher bewertet. Jede/r MTR sollte
deshalb mit der Durchfiihrung der Angiographie und insbeson-
dere mit dem sterilen Arbeiten vertraut sein.

Durch das Seminar erwerben Sie ein besseres Verstandnis fiir
die Arbeitsabldufe in der Angiographie und erhalten konkrete
Tipps fiir die Routine.

= Grundlagen der Angiographie

= Vorbereitung von Patient und Gerdt

= Untersuchungsablauf

- Kontrastmittel und alternative Bildgebung
- Bildbearbeitung

= Strahlenschutz

- Juristische Aspekte

= Arbeiten am Simulator

- Endovaskulére Interventionen (GefaB er6ffnend und verschlie-

Bend sowie Interventionelle Onkologie)
= Live-Case Demonstration am Gerat

10 Unterrichtsstunden
HALLE (SAALE)

22.11.2024
Freitag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44149

10

Dr. med. Tim-Ole Petersen, Chefarzt
Stefanie Patzenhauer, MTR
Heike Lamm, MTR

€ 209, fiir DVTA-Mitglieder
€ 299,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C




Angiographische Interventionen
fiir Fortgeschrittene

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTR mit Vorkenntnissen in der Angiographie

In diesem Seminar liegen die Schwerpunkte auf den eréffnen-
den und verschlieBenden GefaBinterventionen in verschiedenen
Korperregionen und den vielféltigen Materialien, die dabei
zum Einsatz kommen. Im Seminar méchten wir gemeinsam mit
lhnen einen Uberblick Giber die géngigen angiografischen
GefaBinterventionen entwickeln.

- Periphere gefaBoffnende Interventionen:
PTA, Stent, Stengrafts, verschiedene Rekanalisierungs-
verfahren

« Aortenstents (EVAR)

- GefaBverschlieBende Interventionen:
Grundlagen der Embolisation, Myomembolisation, TACE

« Neuroradiologische Interventionen:
Grundlagen, mechanische intracranielle Thrombektomie,
extracranielle Carotis-PTA, intracranielle Aneurysmabehand-
lung

14 Unterrichtsstunden
BRAUNSCHWEIG

08.—09.11.2024

Freitag, 15.00—19.00 Uhr
Samstag, 09.00—16.45 Uhr
Seminar Nr.: 44150

12

Sabine Salié, MTR
Angela Frank, MTR

€ 279,— fir DVTA-Mitglieder
€ 399,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 14 credits der Kategorie C



Hallenser Rekanalisations-Workshop:
Rohr frei!

Zielgruppe  Angioteams aus Angio-MTR, Angio-MFA und Arzten, die die
rekanalisierende Therapie einflihren oder/und optimieren
wollen

Beschreibung  Der Kurs ermdglicht angiografisch erfahrenen Teams den Ein-
stieg in die mechanische Thrombektomie mittels Stent-Retriever
und Aspirationssystemen. Auf die rein diagnostische Angiogra-
fie der supraaortalen Gefae — Ablauf und insbesondere emp-
fehlenswerte Materialien — wird einfiihrend kurz eingegangen.
Schwerpunkt wird das Kennenlernen und Uben der GefaBeroff-
nung in den klinisch haufigen Situationen (Verschluss der
A. carotis interna oder A. cerebrimedia) sein.

Inhalte - Effektive Falltriage basierend auf der Schlafanfallkomplex-

Bildgebung (CT mit Perfusion und Angio, Stroke-MR)

= Welcher Patient profitiert, welcher nicht?

- Aktuelle Studienlage als Hintergrund zur richtigen Indika-
tionsstellung (Zeitfenster, Penumbra, Mismatch)

- Kodierung der Elemente der Schlaganfallversorgung

- Repititorium neurovaskuldre Anatomie am Praparat und echten
Fallen aus dem Dienstalltag

- Ablauf der mechanischen Rekanalisation

- Materialkunde: Zugang, Fihrungskatheter, Aspirationskatheter,
Drahte, Mikrokatheter und Stent Retriever

- Praktische Ubungen am Flussmodell

Gerat: Siemens Artis Icono

Dauer 12 Unterrichtsstunden
Ort HALLE (SAALE)

Termin 23.-24.09.2024
Montag, 13.00 — 16.30 Uhr; Dienstag, 08.00 — 15.00 Uhr
Seminar Nr.: 44151

Teilnehmerzahl 12
Seminarleitung Dr. med. Stefan Schob & Team

Teilnahmegebiihr € 299,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 429,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt flr das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 12 credits der Kategorie C




Konventionelle Einstelltechniken
Schwerpunkt: Chirurgie, Orthopadie

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termine

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

Berufsanfanger und Wiedereinsteiger, MT und sonstige Gesund-
heitsberufe

Trotz der rasanten Entwicklung im CT- und MRT-Bereich
gebuhrt der konventionellen Rontgentechnik weiterhin ein
wichtiger Platz bei den bildgebenden Verfahren.

Als Basisuntersuchung ist sie die Methode der Wahl, an die
sich im Bedarfsfall spezielle Verfahren zu Fritherkennung und
Weiterbehandlung von Krankheiten anschlieBen kénnen.
Was ware z.B. ein Wirbelsdulen-CT-Schnitt ohne eine vorher-
gehende Wirbelsdulen-Bildiibersicht? Der Kurs richtet sich an
alle, die die exakte Einstelltechnik erlernen, auffrischen oder
verbessern machten, die einfach nur ,gut réntgen” wollen.

= Grundlagen der Einstelltechnik

= Speicherfolien —Detektor Vergleich

= Klinische Indikation anhand von Beispielen

- Patientenbediirfnisse in Abhangigkeit vom Alter und korperli-
cher Verfassung

= Standards der konventionellen Einstelltechnik — praktische
Einstelltechnik am Probanden

- Bezug auf eigene rdumliche Méglichkeiten und daraus
resultierende Tipps und Tricks der Einstelltechnik

= Bildbesprechung
« Fehler: Beispiele und Vermeidung

Gerat: Philips Digital Diagnost TH / Digital Diagnost VN

Orthopadiestativ

10 Unterrichtsstunden
HANNOVER

14.09.2024
Samstag, 09.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44152

15
Gabriele Hauke, Ltd. MTR, Lehr-MTR

€ 209,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 299,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 10 credits der Kategorie C



Orthopadische Einstelltechniken

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Radiologie

Der neue Stellenwert der Orthopddie und damit der orthopa-
dischen Rontgeneinstelltechnik erfordert eine kontinuierliche
Auseinandersetzung mit deren Besonderheiten.

In diesem Seminar werden Kenntnisse iiber die orthopédischen
Zusatzaufnahmen vermittelt, die den konventionellen Standard
erweitern. AnschlieBend sind Sie in der Lage, die Besonder-
heiten der orthopddischen Einstelltechnik umzusetzen.

« Allgemeine Einfiihrung

= Vorstellung klinischer Indikationen

- Besonderheiten in der orthopadischen Einstelltechnik
im Vergleich zu den (blichen Standardtechniken

= Tipps, Tricks und Hilfsmittel zum Erreichen optimaler
Ergebnisse in der orthopadischen Einstelltechnik

- Praktische Einstelltechnik am Korperstamm sowie an
den oberen und unteren Extremitéten

- Der orthopadische Patient mit seinen besonderen,
individuellen Bedrfnissen

- Vergleich analog/digital; Detektor/Speicherfolien

Gerat: Philips Digital Diagnost TH / Digital Diagnost VN

Generator Optimus 65 kW

15 Unterrichtsstunden
HANNOVER

08.—09.03.2024

Freitag, 15.00—19.00 Uhr
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44153

15
Gabriele Hauke, Ltd. MTR, Lehr-MTR

€ 299,— fiir DVTA-Mitglieder
€ 429,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 15 credits der Kategorie C




VERT und ProSoma in der Lehre
Online-Seminar

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termine

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

Lehrende in der MTR-Aushildung, interessierte Mitarbeiternde
in der Strahlentherapie

Das Seminar gibt einen Einblick in die Einsatzmdglichkeiten
und Optionen, die sowohl mit der VERT- als auch mit der
ProSoma-Software nutzbar sind. Das VERT-System ist ein vir-
tueller Strahlentherapiesimulator. Er bietet von der einfachsten
Patientendarstellung und -mobilisierung, bis hin zu aufwan-
digeren Darstellungen von Wasserphantomen fiir die Messung
von Tiefendosiskurven oder Querprofilen, alle wichtigen Grund-
lagen der Strahlentherapie. Es ist moglich jeden Linearbeschleu-
niger mit dem jeweiligen Handpendant und der dazugehdrigen
Tischbedienung zu nutzen.

ProSoma ist eine Bestrahlungsplanungssoftware, die die Kon-
sturierung und Bestrahlungsplanung anbietet. AuBerdem ist es
mdglich, Plane miteinander zu vergleichen und Dosisvolumen-
histogramme zu erstellen.

VERT — virtueller Strahlentherapiesimulator

= LINAC-Darstellung

= Handschalterbedienung / Tischbedienung

- Patientendarstellung

= Darstellung der Dosis

= IMRT / Rapid Arc

= ConeBeam(CT

ProSoma

= Konturierung / Planung / Dosisberechnung

2 Unterrichtsstunden
ONLINE

14.11.2024
Donnerstag, 18.00—20.00 Uhr
Seminar Nr.: 44154

20
Jonas Schaper, MTR-Lehrkraft

€ 39,— flr DVTA-Mitglieder
€ 59,— flr Nichtmitglieder

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 2 credits der Kategorie C



Strahlentherapie fiir Anfanger

und Wiedereinsteiger
Grundlagenseminar fiir MTR, MFA, Sekretariat

Zielgruppe  MTR, Arzthelfer/-innen und Sekretariatsfachkrafte in der
Strahlentherapie

Beschreibung  Dieses Seminar richtet sich an MTR-Anfanger/-innen und
Wiedereinsteigende sowie an in der Strahlentherapie tétige
Anmeldungs- und Sekretariatskrafte, die ihr Wissen im Bereich
Radioonkologie schnittstellenibergreifend erweitern und vertie-
fen mochten. Das Seminar gibt einen umfassenden Einblick in
die etablierten und neuen Methoden und Techniken der Strah-
lentherapie. Es werden sowohl theoretische Grundlagen vermit-
telt, als auch praxisnah Techniken und Verfahren erklart. Dabei
wird der gesamte Weg des Patienten durch die Strahlentherapie
beriicksichtigt und die grundlegenden Techniken zusammen mit
dem nétigen biologischen und physikalischen Hintergrundwissen
dargestellt. Zahlreiche moderne Bestrahlungs-Techniken wie
oberfldchengesteuerte Radiotherapie (SGRT, Surface Guided
Radiotherapy), Stereotaxie (SRT, Stereotactic Radiotherapy),
Kombinationstherapie von Strahlentherapie und lokaler Oberfl&-
chenhyperthermie, Brustbestrahlung in tiefer Einatmung (DIBH,
Deep Inspiration Breath Hold) und Brustbestrahlung in Bauchlage
werden im Seminar erldutert.

Inhalte = Vmat, IMRT, SGRT, SRT, DIHB und Hyperthermie

- Gerdte und Methoden, Sicherheitsaspekte

- Zielsetzung der Strahlentherapie und Strahlenbiologie
- Biologische Wirkung, Dosis, Frakionierungsschemata
- Risikoorgane, Strahlenarten und Wirkunsgsweisen

Dauer 12 Unterrichtsstunden
Ort BREMEN

Termin 21.09.2024
Samstag, 08.00—18.00 Uhr
Seminar Nr.: 44155

Teilnehmerzahl 20
Seminarleitung Jaro zu Munster, MTR

Teilnahmegebiihr € 229,— fir DVTA-Mitglieder
€ 329,— flir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

Zertifizierung  anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 12 credits der Kategorie C




Psychologie in der Strahlentherapie

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MTR in der Strahlentherapie

Dieses Seminar richtet sich an MTR, die in der Strahlentherapie
tatig sind. Ziel des Seminars ist, sich mit der besonderen Situa-
tion onkologischer Patienten auseinanderzusetzen und auf pro-
fessionelle Weise Patienten in der Zeit der Strahlenbe-handlung
zu unterstltzen. Es werden theoretische Grundlagen und prak-
tische Ubungen zu psychischer Krankheitsbelastung und deren

Verarbeitung, zur Kommunikation mit Patienten speziell in der

Strahlentherapie und zum Umgang mit der eigenen Belastung

erarbeitet.

« Psychische Krankheitshelastung
— Belastungen der einzelnen Krankheitsstadien
— Die besondere Situation der Strahlenbehandlung
— Coping und Copingstile
— Die Rolle von Angehérigen schwerkranker Menschen
= Kommunikation mit Patienten in der Strahlenklinik
— Kommunikationsmodelle
— verbale/nonverbale Kommunikation
— Reflexion und Reagieren auf Verstandenes
— Aktives Zuhoren: das Aufklarungsgesprach
= Bilanzierung der eigenen Arbeit
— Belastende und bereichernde Aspekte, Stress und Burn Out
— Umsetzung in den Arbeitsalltag

15 Unterrichtsstunden
DORTMUND

29.-30.11.2024

Freitag, 14.00—18.15 Uhr
Samstag, 09.00—17.30 Uhr
Seminar Nr.: 44156

15
Barbara Frien, Dipl.-Psychologin, Trainerin

€ 299, fiir DVTA-Mitglieder
€ 449,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 15 credits der Kategorie C



Optimierung von Arbeitsablaufen
in der Radiologie

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl
Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Radiologie

Fur alle radiologischen Untersuchungen, Interventionen und
andere Strahlenanwendungen gibt die neue Strahlenschutz-
gesetzgebung (StrSchG und StrSchV) vor, dass Arbeitsanwei-
sungen (Standard Operating Procedures — SOP) erstellt werden
missen. Weitere Vorgaben kommen aus dem Qualitatsmanage-
ment, zu dem sich immer mehr Krankenhauser verpflichten,
indem sie sich entsprechend zertifizieren oder akkreditieren
lassen.

In diesem Seminar erwerben Sie die erforderlichen Kenntnisse,
durch die Sie in die Lage versetzt werden, Arbeitsabldufe
(Workflow-Diagramme) sowie SOP eigenstandig zu erstellen
und so am Neustrukturierungsprozess lhrer Abteilung aktiv
mitzuwirken.

= Vorgaben des Qualitdtsmanagements

= Grundlagen des Prozessmanagements

= Gesetzliche Grundlagen

- Vorgaben der R&V und der StrISchV

- Vorstellung von SOP

- Erarbeiten von SOP fiir konkrete Arbeitsplatze
in der Radiologie

8 Unterrichtsstunden
FULDA

30.11.2024
Samstag, 10.00—17.00 Uhr
Seminar Nr.: 44157

15
Claudia Steuler, MTR, Qualititsheauftragte (TUV)

€ 199,— flir DVTA-Mitglieder

€ 244, fiir DIW-MTA-Mitglieder

€ 289,— flir Nichtmitglieder

(Preis beinhaltet Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 8 credits der Kategorie H




Spritzenseminar

Zielgruppe

Beschreibung

Inhalte

Dauer
Ort

Termin

Teilnehmerzahl

Seminarleitung

Teilnahmegebiihr

Zertifizierung

MT der Fachrichtung Radiologie

Darf einfe MTR Kontrastmittel oder radioaktive Stoffe intra-
vends verabreichen? Diese Frage wurde in der Vergangenheit
immer wieder diskutiert und gehdrt mit zu den gréBten Rechts-
unsicherheiten der MTR-Tatigkeiten.

Das Seminar informiert Uber die aktuelle Rechtssprechung,
wonach MTR erlaubt ist, in Anwesenheit des verantwortlichen
Arztes i.v. zu injizieren.

Rechtsgrundlagen, Stellungnahmen verschiedener Fachgesell-
schaften zur Ubernahme &rztlicher Tétigkeiten, theoretische
und praktische Kenntnisse einer Venenpunktion sind Inhalt
des Seminars.

Ziel des Seminars ist, MTR die notwendige Rechtssicherheit
und die praktische Fertigkeit bei der intravendsen Punktion
zu vermitteln.

« Rechtsgrundlagen der Delegation arztlicher Tatigkeiten
an medizinisches Fachpersonal

- Stellungnahmen der Fachgesellschaften

- GefaBkunde

« Materialkunde

= Zwischenfalle

« Tipps und Tricks

= Praktische Durchfiihrung

8 Unterrichtsstunden
DULMEN

16.11.2024
Samstag, 09.00—15.00 Uhr
Seminar Nr.: 44158

16

Anke Ohmstede, MTR
Dr. med. Lara Schwarte

€ 179, fiir DVTA-Mitglieder
€ 256,— fiir Nichtmitglieder
(Preis beinhaltet Skript und Pausenverpflegung)

anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat DIW-MTA/
DVTA e.V. mit 8 credits der Kategorie C



IGLD Interdisziplinare Gruppe fiir Labor
und Durchflusszytometrie

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Laboratoriums-/Veterinarmedizin
Oort  LEIPZIG
Termin ~ 07.-08.03.2024

105. Deutscher Réntgenkongress
Zielgruppe  MT der Fachrichtung Radiologie
Ort WIESBADEN

Termin 08.—10.05.2024
Infomationen unter www.roentgenkongress.de

AGFA
RADIOLOGY.

SOLUTIONS

Intelligente Lésungen
fiir die digitale Radiographie

Agfe
agfaradiologysolutions.com AGFA gra



http://www.roentgenkongress.de
http://agfaradiologysolutions.com

Hamatologie-Fachtagung 2024
06.—07.09.2024

Zielgruppe
Ort
Termin

Anfragen an

MT der Fachrichtung Laboratoriums-/Veterinarmedizin
ESSEN
06.—07.09.2024

BarbaraOschwald@aol.com (inhaltliche Anfragen)
Karin Thees, karin.thees@dvta.de (organisatorische Anfragen)
Informationen unter www.dvta.de/fortbildungen

19. Jahrestagung der DGKL und
6. Fachtagung DVTA
26.—27.10.2024

Zielgruppe
Ort

Termin

MT der Fachrichtung Laboratoriums-/Veterinarmedizin
BREMEN

26.-27.10.2024
Informationen unter www.dvta.de/fortbildungen

45. Morphologie-Histologietage
11.-12.10.2024

Zielgruppe
Ort
Termin

Anfragen an

Medizinisch-technische Gesundheitsberufe
DRESDEN
11.-12.10.2024

christiane.maschek@dvta.de (inhaltliche Anfragen)
Karin Thees, karin.thees@dvta-bg.de (organisatorische Fragen)
Weitere Informationen unter www.dvta.de/fortbildungen


mailto:BarbaraOschwald@aol.com
mailto:karin.thees@dvta.de
http://www.dvta.de/fortbildungen
http://www.dvta.de/fortbildungen
mailto:christiane.maschek@dvta.de
mailto:karin.thees@dvta-bg.de
http://www.dvta.de/fortbildungen

11. Mikrobiologietage
08.-09.11.2024

Zielgruppe MT der Fachrichtung Laboratoriums-/Veterindrmedizin
Ort  DRESDEN
Termin 08.-09.11.2024

Anfragen an marianne.vetter-knoll@dvta.de (fir inhaltliche Fragen)
stefanie.berger@dvta-bg.de (fir organisatorische Fragen)

Treffen Leitender MT und Lehrender
in der MT-Ausbildung
22.-23.11.2024

Zielgruppe  Leitende MT aller Fachrichtungen, stellvertretende Leitungen,
Gruppenleitungen, MT in Flihrungspositionen, MT in der
Forschung; Lehrende in der MT-Ausbildung, in Trainingszentren,
Mentor/-innen, Praxisanleiter/-innen

Ort ESSEN
Termin 22.-23.11.2024

Anfragen an  Hansjorg Meyer, hansjoerg.meyer@bg-dvta.de bzw. unter
www.dvta.de/fortbildungen

Alle unter Symposien/Kongresse veréffentlichten Veranstaltungen des DVTA bzw. der
DVTA Bildungsgesellschaft, sind anerkannt fiir das Freiwillige Fortbildungszertifikat
DIW-MTA/DVTA e.V. Die Anzahl der vergebenen credits ist abhdngig von Arten und
Zeiten der jeweils besuchten Veranstaltungen.



mailto:marianne.vetter-knoll@dvta.de
mailto:stefanie.berger@dvta-bg.de
mailto:hansjoerg.meyer@bg-dvta.de
http://www.dvta.de/fortbildungen

-
ir si Igenden
¢ sind auf den fo _
Vl\\llllessen und Kongressen mit
einem stand vertreten.

Besuchen Sje uns!
ial
Wir freuen uns auf Sie!

Bildungsgesellschaft mbH

www.dvta.de

68. Jahrestagung der Deutschen
Gesellschaft fiir Klinische
Neurophysiologie und Funktionelle
Bildgebung

06.-09.03.2024

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Funktionsdiagnostik
Ort  FRANKFURT AM MAIN
Termin ~ 06.—09.03.2024

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.dgkn-kongress.de

61. Jahrestagung der Deutschen
Gesellschaft fiir Nuklearmedizin
10.—-13.04.2024

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Funktionsdiagnostik
ort  LEIPZIG
Termin 10.—13.04.2024

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.dgkn-kongress.de



http://www.dgkn-kongress.de
http://www.dgkn-kongress.de

30. Jahrestagung der Deutschen
Gesellschaft fiir Radioonkologie (DEGRO)
13.-15.06.2024

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Radiologie
Ort  KASSEL

Termin 13.-15.06.2024
Informationen finden Sie unter: www.degro.org

MT next steps — Der Karrierekongress
fiir angehende Techniker/-innen

in der Medizin

15.06.2024

23.11.2024

Zielgruppe  MT aller Fachrichtungen

Orte/Termine FRANKFURT, 15.06.2024
BERLIN, 23.11.2024

Das detaillierte Programm finden Sie in der Fachzeitschrift
MT im Dialog

23. Jahrestagung der
Arbeitsgemeinschaft Akkreditierter
Laboratorien (AAL)

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Laboratoriums-/Veterinarmedizin
Ort  Steht noch nicht fest
Termin  September 2024

Weitere Informationen finden Sie unter: www.aal-tagung.de



http://www.degro.org
http://www.aal-tagung.de

16. Radiologie Kongress RUHR
14.-15.11.2024

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Radiologie
Ort  DORTMUND
Termin ~ 14.-15.11.2024

Informationen finden Sie unter:
www.radiologiekongressruhr.de/

32. Jahrestagung der Deutschen
Gesellschaft fiir Schlafforschung und
Schlafmedizin e.V. (DGSM)
14.-16.11.2024

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Funktionsdiagnostik

Ort ESSEN
Termin 14.-16.11. 2024

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.dgsm.de

57. Jahrestagung des Fachverbandes
Neurophysiologischer Technischer
Assistenten e.V. (FNTA)

Zielgruppe  MT der Fachrichtung Funktionsdiagnostik
Ort  NURNBERG

Termin steht noch nicht fest

Informationen finden Sie unter www.fnta.de


http://www.radiologiekongressruhr.de/
http://www.dgsm.de

Aufnahmeantrag
Willkommen beim DVTA!

Sie konnen lhre Mitgliedschaft auch digital unter www.dvta.de/mitglied/register beantragen.

DVTA

Dachverband fir Technologen/-innen und
Analytiker/-innen in der Medizin Deutschland e.V.
Spaldingstrafe 110b

20097 Hamburg

Bitte in Druckbuchstaben ausfiillen!

Dachverband fiir Technologen/-innen
und Analytiker/-innen
in der Medizin Deutschland e.V.

Mitgliedsart/Jahresbeitrdge gemiB giiltiger Satzung
(Anderungen vorbehalten)
] ordentliches Mitglied - 86,00 Euro
] AuBerordentliches Mitglied - 43,00 Euro
(schriftl. Antrag und Nachweis erfolderlich: Elternzeit,
Arbeitslose, Rentner, Studierende, MT(A)-Auszubildende)

Priifung als MT(A) in der Fachrichtung

[ Frau [ Herr [ Dpivers . . - .
[l Laboratoriumsanalytik [] Veterinarmedizin
Vorname O Radiologie O Funktionsdiagnostik
Andere Ausbildung
Nachname
Geburtsdatum
(voraussichtliches) Abschlussjahr
Strafe/Nr.
rafie/Nr Bankverbindung/SEPA Lastschriftmandat (Einzugserméchtigung)
PLZ/Ort/Land Ich ermé&chtige den DVTA e.V., Zahlungen von meinem Konto mit-
tels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinsti-
Telefon/Mobil tut an, die vom DVTA e.V. auf mein Konto gezogenen Lastschriften
einzuldsen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, begin-
E-Mail nend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten
Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut
Ich wurde geworben durch: vereinbarten Bedingungen.
MG-Nummer GLAUBIGER-ID: DE41ZZZ00000865441
Die Mandatsreferenz ergibt sich aus der Glaubiger-ID und Ihrer zu-
Vorname kiinftigen Mitgliedsnummer.
Nachname IBAN
Abweichende Rech hrift (Arbeitgeber etc.) BIC
Firma Bank
Ansprechpartner/in
Ort/Datum Unterschrift

StraBe/Nr.

PLZ/Ort

Die Kiindigungsfrist betrigt- auch fiir MT(A)-Auszubildende - drei
Monate zum Jahresende. Die Kiindigung bedarf zu ihrer Wirksamkeit
der Schriftform und muss spéatestens bis zum 30.09. des Jahres in der
Geschaftsstelle in Hamburg vorliegen. Falschangaben kénnen rechtli-
che Konsequenzen haben. Mit meiner Unterschrift erkenne ich auch die
aktuelle Satzung (abzurufen unter www.dvta.de oder DVTA-Geschéfts-
stelle, Tel. 040 23511720) des DVTA an.

Der DVTA verwendet Ihre persdnlichen Daten nur fiir die satzungsmaBi-
gen Zwecke. Mit lhrer Unterschrift erklaren Sie sich mit der Datenschutz-
erkldrung unter https://dvta.de/datenschutzerklarung einverstanden.

Ort/Datum Unterschrift

lhre Vorteile...

» Bezug der Fachzeitschrift
MT im Dialog

» Rechtliche Beratung

p» Vergiinstigte Teilnahme
an Fortbildungen

» und Vieles mehr...

www.dvta.de/vorteile-fuer-mitglieder

Bitte senden Sie den ausgefiillten Aufnahmeantrag und die ggf.
notwendigen Unterlagen per Post an den DVTA oder eingescannt
per Mail an mitgliederverwaltungf@dvta-ev.de


http://www.dvta.de
https://dvta.de/datenschutzerkl�rung
http://www.dvta.de/vorteile-fuer-mitgliederBitte
http://www.dvta.de/vorteile-fuer-mitgliederBitte
mailto:mitgliederverwaltung@dvta-ev.de
http://www.dvta.de/mitglied/register

Anmeldung

DVTA Bildungsgesellschaft mbH
Spaldingstr. 110 B

20097 Hamburg Fax 040/233373

Hiermit melde ich mich unter Anerkennung der Allgemeinen Geschaftsbedingungen
(siehe Nebenseite) verbindlich an:

| 144

Seminartitel Seminar Nr.

[ ]Herr [ JFrau
\

Name, Vorname

StraBe, Hausnummer

PLZ, Ort

Telefon (privat und dienstlich)

E-Mail (Pflichtfeld!)

Rechnungsadresse, wenn Ihr Arbeitgeber das Seminar bezahlt (WICHTIG!)

| 110

MT Fachrichtung / Berufsbezeichnung DVTA-Mitglieds Nr.

Datum, Unterschrift



Informationen/
Allgemeine Geschaftsbedingungen

Programm

Anmeldung

Zahlungs-
modalitaten

Stornierung/
Umbuchung

Versicherung

Programmanderungen vorbehalten

Die Bestatigung zum Seminar erhalten Sie nach Eingang der
schriftlichen Anmeldung. Die Anmeldung ist verbindlich. Anmel-
dungen werden erst mit Erhalt unserer Anmeldebestatigung
rechtsgltig. Angaben zu Seminaren auf unserer Homepage
(www.dvta.de) sind unverbindlich.

Die DVTA Bildungsgesellschaft mbH behélt sich vor, bei nicht
ausreichender Teilnehmerzahl oder Verhinderung der/des Refe-
renten das Seminar nicht durchzufihren. Bei Nichtdurchfihrung
erhalten die Teilnehmer/-innen die bereits entrichteten Gebh-
ren zuriick. Weitergehende Anspriiche bestehen nicht. Die DVTA
Bildungsgesellschaft mbH behélt sich vor, Veranstaltungsorte
und -termine bei Vorliegen wichtiger Griinde zu &ndern. Sofern
derartige Anderungen mindestens eine Woche vor Seminarbe-
ginn mitgeteilt wurden, entstehen daraus keine Anspriiche.

Im Falle einer Pandemie ist eine Absage auch ohne Frist jeder-
zeit moglich, ohne dass dadurch weitergehende Anspriiche Gber
die Gebuhrenerstattung hinaus entstehen.

Die Teilnahmegebihren sind unter der Angabe der Seminar Nr.
bis 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn auf das Konto der DVTA
Bildungsgesellschaft mbH zu (iberweisen. Férdernde Mitglieder
bezahlen die Teilnahmegebuhr von Nichtmitgliedern.

Deutsche Apotheker- und Arztebank eG, Hamburg
IBAN: DE69 3006 0601 0104 1749 76
BIC: DAAEDEDD

Bei Umbuchungen von bestellten und bereits bestatigten
Seminaren wird eine BearbeitungsgebUhr von € 15, fillig.
Bei Stornierungen bereits gebuchter Seminare wird eine
Bearbeitungsgebihr von € 50,— féllig.

Bei einem Riicktritt weniger als 10 Tage vor Seminarbeginn
sind Stornogebiihren in Hohe der tatsachlich anfallenden
Kosten zu entrichten. Diese Kosten kdnnen bis zu 100% der
Teilnahmegebihr betragen.

Stornierungen sind nur schriftlich oder per Email mdglich.
Selbstverstandlich ist es auch mdglich ohne Kosten eine/-n
Ersatzteilnehmer/-in zu stellen. Ist diese/-r kein DVTA-Mitglied,
wird der Preis fiir Nichtmitglieder féllig. Gesetzliche Bestim-
mungen zur auBerordentlichen Kiindigung bleiben unberiihrt.

Teilnehmer/-innen, die nicht durch ihren Arbeitgeber versichert
sind, sind automatisch Uber den Veranstalter unfallversichert.



http://www.dvta.de

Organisation u.
Durchfiihrung

Widerrufsbhelehrung

Stand

DVTA Bildungsgesellschaft mbH

SpaldingstraBe 110 B

20097 Hamburg

Telefon: 040/235117 21; Telefax: 040 /233373
Email:  seminaranmeldung@dvta.de

Internet: www.dvta.de

Widerrufsrecht

Sie haben das Recht, binnen vierzehn Tagen ohne Angabe

von Griinden diesen Vertrag zu widerrufen. Die Widerrufsfrist
betragt vierzehn Tage ab dem Tag des Vertragsabschlusses.

Um lhr Widerrufsrecht auszutiben, miissen Sie uns,

DVTA Bildungsgesellschaft mbH, Spaldingstr. 110 B, 20097
Hamburg, Telefon: 040-2351170, Fax: 040-233373, E-Mail:
seminaranmeldung@dvta.de, mittels einer eindeutigen Erkla-
rung (z.B. ein mit der Post versandter Brief, Telefax oder E-Mail)
iber lhren Entschluss, diesen Vertrag zu widerrufen, informie-
ren. Sie konnen dafiir ein Muster-Widerrufsformular bei uns
anfordern, welches jedoch nicht vorgeschrieben ist. Zur Wah-
rung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung
iber die Auslibung des Widerrufsrechts vor Ablauf der Wider-
rufsfrist absenden.

Folgen des Widerrufs:

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir Ihnen alle
Zahlungen, die wir von lhnen erhalten haben, einschlieBlich
der Lieferkosten (mit Ausnahme der zusatzlichen Kosten, die
sich daraus ergeben, dass Sie eine andere Art der Lieferung als
die von uns angebotene, glinstigste Standartlieferung gewahlt
haben), unverziiglich und spatestens binnen vierzehn Tagen

ab dem Tag zurlickzuzahlen, an dem die Mitteilung Gber lhren
Widerruf dieses Vertrags bei uns eingegangen ist. Fir die Riick-
zahlung verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das Sie bei
der urspriinglichen Transaktion eingesetzt haben, es sei denn,
mit Ihnen wurde ausdriicklich etwas anderes vereinbart; in
keinem Fall werden lhnen wegen dieser Riickzahlung Entgelte
berechnet. Haben Sie verlangt, dass die Dienstleistungen wah-
rend der Widerrufsfrist beginnen soll, so haben Sie uns einen
angemessenen Betrag zu zahlen, der dem Anteil der bis zu dem
Zeitpunkt, zu dem Sie uns von der Ausiibung des Widerrufs-
rechts hinsichtlich dieses Vertrags unterrichten, bereits erbrach-
ten Dienstleistungen im Vergleich zum Gesamtumfang der im
Vertrag vorgesehenen Dienstleistungen entspricht.

Ende der Widerrufshelehrung

28. August 2023


mailto:seminaranmeldung@dvta.de
http://www.dvta.de
mailto:seminaranmeldung@dvta.de

Allgemeine Geschaftsbedingungen
(AGB) des DIW-MTA e.V.

Zulassungs-
voraussetzungen

Freiwilliger
Betrieb der
Kommunika-
tionsplattform
Stud.IP DIW-MTA

Registrierung im
Stud.IP DIW-MTA

Abmeldung aus
Stud.IP DIW-MTA

Zulassungsvoraussetzungen zur Fachqualifikation/Studienlehr-
gang, Curriculum und Bedingungen zum Weiterbildungsab-
schluss richten sich nach der Weiterbildungs- und Prifungsord-
nung (WPO) fiir die entsprechende Fachqualifikation/Studien-
lehrgang (nachfolgend Weiterbildungsgang genannt) in der
jeweils giltigen Fassung. Die Zulassungsvoraussetzungen fiir
die einzelnen Module/Teilmodule (Veranstaltungen) sind der
Modulbeschreibung im Programm zu entnehmen.

Zur Online-Veranstaltungsorganisation bzw. -verwaltung und
web-basierten Unterstiitzung der Prasenzlehre betreibt das
DIW-MTA e.V. die Kommunikationsplattform , Stud.IP DIW-
MTA" (nachfolgend System genannt). Die Online-Plattform ist
ein freiwilliges Serviceangebot des DIW-MTA e.V., auf deren
Betrieb die Benutzer/-innen keinen Rechtsanspruch haben.
Stérungen hinsichtlich der Verfligharkeit, der Funktionalitat des
Betriebs von , Stud.IP DIW-MTA" oder die Zugriffbeschrankung
stellen daher keine Méngel dar, die seitens der Benutzer/-innen
zu Gewahrleistungs- bzw. Mangelhaftungsanspriichen fiih-
ren. Bestimmte Inhalte im , Stud.IP DIW-MTA" (entsprechend
gekennzeichnet) sind offentlich (fiir jedermann), nur Mitgliedern
vorbehalten oder nur flir Veranstaltungsteilnehmende zugang-
lich. Fiir die Nutzung von ,Stud.IP DIW-MTA" fallen keine Nut-
zungsentgelte an.

Zur freiwilligen Benutzung der Kommunikationsplattform
,Stud.IP DIW-MTA" mussen sich Benutzer/-innen zuvor im
System registrieren (Erstellung eines Nutzerkontos = Accounts),
sofern es sich nicht um frei zugdngliche Informationen im
System handelt. Der Benutzer oder die Benutzerin von ,Stud.
IP DIW-MTA" verpflichtet sich, seinen/ihren Vornamen und
Nachnamen sowie weiterer (optionaler) Angaben korrekt anzu-
geben. Der zum Systemzugang (Login) benétigte Anmeldename
wird systemseitig festgelegt. Das Kennwort ist nach erstmaliger
erfolgreicher Anmeldung im System frei wahlbar. Der Benutzer
oder die Benutzerin hat sicherzustellen, dass seine/ihre angege-
bene E-Mailadresse gltig und funktionsfahig ist. Alle anderen
Angaben zur Person erfolgen freiwillig. Wenn Benutzer/-innen
weitere Daten von sich angeben, sind diese nur fir andere,
registrierte Nutzer des Systems zuganglich.

Registrierte Benutzer/-innen der Kommunikationsplattform
,Stud.IP DIW-MTA" kénnen jederzeit schriftlich die Léschung
des Nutzerkontos (Accounts) verlangen.




Verbot zweck-
entfremdeter
Nutzung von

Stud.IP DIW-MTA

Konsequenzen
bei zweckent-
fremdeter und
unbefugter
Nutzung von
Stud.IP DIW-MTA

Anmeldung
zu einer
Veranstaltung

Die/der Benutzer/-in stellt sicher, dass er/sie bei Benutzung des
Systems nicht gegen eine geltende Rechtsvorschrift verstoBt.
Insbesondere verpflichtet sich der/die Benutzer/-in:

a) , Stud.IP DIW-MTA" weder zum Abruf noch zur Verbreitung
von sitten- oder rechtswidrigen Inhalten zu benutzen;

b) die geltenden Jugendschutzvorschriften zu beachten;

¢) die Privatsphare anderer zu respektieren und daher in kei-
nem Fall beldstigende, verleumderische oder bedrohende
Inhalte einzustellen oder zu verschicken;

d) keine Anwendungen auszufihren, die zu einer Veranderung
der physikalischen oder logischen Struktur der genutzten
Netze fiihren kénnen;

e) sowie jede Form von Werbe- und Marketingbotschaften zu
unterlassen, sofern es keine ausdriickliche schriftliche Geneh-
migung seitens des DIW-MTA gibt.

Die/der Benutzer/-in verpflichtet sich, seinen/ihren Zugang
gegen die unbefugte Benutzung durch Dritte zu schiitzen, ins-
besondere die Zugangsdaten nicht weiterzugeben. Der Benut-
zer oder die Benutzerin haftet fiir jede durch sein/ihr Verhalten
ermdglichte unbefugte Benutzung seines/ihres Accounts, soweit
ihn/sie ein Verschulden trifft. Der Benutzer oder die Benutzerin
haftet vollstandig fir seine/ihre zweckentfremdete Nutzung des
Systems und ist darliber hinaus zum Ersatz des entstandenen
Schadens verpflichtet. Bei einem VerstoB des Benutzers oder
der Benutzerin gegen diese Nutzungsbedingungen des , Stud.
IP DIW-MTA" erfolgt eine unverziigliche Sperrung des Zugangs.
Weitere rechtliche Schritte bleiben vorbehalten.

Die Anmeldung zu einer Veranstaltung hat grundsatzlich online
iber die Kommunikationsplattform , Stud.IP DIW-MTA" oder
alternativ schriftlich Uber die Geschéftsstelle des DIW-MTA e.V.
zu erfolgen. Die Anmeldung ist verbindlich. Die Zulassung zur
Veranstaltung ist erst nach vollstandigem Zahlungseingang gl-
tig. Die Platzvergabe erfolgt nach der Reihefolge des Online-
Anmeldeverfahrens. Schriftliche Anmeldungen werden mit dem
Bearbeitungstag in das System nachgetragen. Bei Uberschrei-
tung der vorhandenen Platze wird eine Warteliste geflhrt.

Das DIW-MTA e.V. behalt sich das Recht vor, die verfligbaren
Veranstaltungsplatze fir die jeweiligen Weiterbildungsgénge zu
kontingentieren. Die Kontingentierung muss transparent sein.



Abmeldung

aus einer Veran-
staltung, Nicht-
durchfiihrung
von Veranstal-
tungen und
Konsequenzen

Anderungs-
vorbehalt

Veranstaltungs-
kosten und
Bearbeitungs-
entgelte
(Preisliste)

Abmeldungen/Umbuchungen sind nur in schriftlicher Form
(auch per Telefax) mdglich. Bei Umbuchungen von bestellten
und bereits bestatigten Veranstaltungen wird eine Bearbei-
tungsgebUhr von 20,— € pro Kurs fallig. Eine Abmeldung (Stor-
nierung) bereits gebuchter Veranstaltungen ist bis vier Wochen
vor Veranstaltungsbeginn kostenfrei méglich. Bei kurzfristigeren
Abmeldungen ist das DIW-MTA e.V. berechtigt, den vollen
Preis zu berechnen, sofern der frei gewordene Seminarplatz
vom Veranstalter nicht wieder besetzt werden kann. Statt einer
Abmeldung besteht fiir die/den Teilnehmer/-in die Mdglichkeit,
eine Ersatzperson zu stellen.

Das DIW-MTA e.V. behalt sich bei Vorliegen wichtiger Griinde
(z.B. Erkrankung des Referenten, zu geringe Teilnehmerzahl)
vor, die Veranstaltung nicht durchzufihren. Bei Nichtdurchfiih-
rung erhalten die Teilnehmer-/innen die bereits entrichteten
Gebhren zurlick. Weitergehende Anspriiche (z.B. Schadens-
ersatzansprliche) der Teilnehmer-/innen bestehen nicht, sofern
die Stornierung der Veranstaltung bis 30 Kalendertage vor
Veranstaltungsbeginn mitgeteilt wurde.

Bei Ausscheiden des Teilnehmenden wahrend der Veranstal-
tung, aus Griinden die das DIW-MTA e.V. nicht zu vertreten
hat, bleibt die volle Zahlungsverpflichtung erhalten.

Das DIW-MTA e.V. behalt sich vor, inhaltliche und/oder organi-
satorische Anderungen vor oder wihrend der Weiterbildungs-
maBnahme (Programmanderungen) vorzunehmen, soweit
diese den Gesamtcharakter des Weiterbildungsganges nicht
wesentlich andern. Im Bedarfsfall ist das DIW-MTA e.V. berech-
tigt, den/die zunachst vorgesehene/n Referenten/-in durch eine
gleich qualifizierte Person zu ersetzen.

Die Veranstaltungskosten (Seminargebihren) fir die einzelnen
Veranstaltungen sind der jeweiligen Seminar- bzw. Modul-
beschreibung im Programm zu entnehmen. Mitglieder des
DIW-MTA e.V. zahlen den ausgewiesenen reduzierten Preis fir
Mitglieder. Die Bearbeitungsentgelte fiir die Registrierung, die
Teilgebiets- und Abschlusspriifung gemal WPOQ, die Gleichwer-
tigkeitsprifung, flir das freiwillige Fortbildungszertifikat sowie
sonstige Bearbeitungsentgelte richten sich nach der gliltigen
Preisliste Uiber die Bearbeitungsentgelte des DIW-MTA e.V.




Anerkennung

nicht zertifizierter
Veranstaltungen/

Anerkennung an
sich (Gleichwertig-
keitspriifung)

Zahlungs-
modalitaten

Widerrufsrecht

Haftung bei
Unfallen

Datenschutz

Mitgliedschaft
im DIW-MTA e.V.

Datenschutz

Nicht zertifizierte Veranstatungen anderer Anbieter kénnen auf
Antrag auf den Wahlteil der Weiterbildungsgange anerkannt
werden. Fiir Gleichwertigkeitspriifungen gemaB WPO dieser
Veranstaltungen ist ein Bearbeitungsentgelt nach der giiltigen
Preisliste tiber die Bearbeitungsentgelte des DIW-MTA e.V. zu
entrichten. Ein Anspruch auf Anerkennung besteht nicht. Der
Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Die Bearbeitungsentgelte sind unter der Angabe der Rech-
nungs-Nr. innerhalb von 14 Tagen nach Rechnungsstellung auf
ein Konto des DIW-MTA e.V. zu Uberweisen. Bei Veranstaltun-
gen ist die Zahlungsfalligkeit grundsatzlich der Tag des Veran-
staltungsbeginns. Skonto kann nicht Preis mindernd abgezogen
werden. Eventuell anfallende Banktransfergebtihren (z.B. Last-
schriftgeblhren, Auslandstberweisungen) gehen zu Lasten der/
des Zahlungsverpflichteten.

Sie haben das Recht, bestellte Leistungen innerhalb von
14 Tagen schriftlich zu widerrufen.

Die Teilnahme an der gebuchten Veranstaltung erfolgt auf
eigene Gefahr. Die Haftung des DIW-MTA e.V. bei Unfallen
ist beschrankt auf Vorsatz und grobe Fahrléssigkeit.

Das DIW-MTA e.V. kommt seiner gesetzlichen Verpflichtung
zum Datenschutz nach. Beim DIW-MTA e.V. und den mit dem
DIW-MTA e.V. verbundenen Unternehmen gespeicherte per-
sonenbezogene Daten werden nicht an andere Unternehmen
weitergegeben.

Die Mitgliedschaft im DIW-MTA e.V. kann auf Antrag beim
Vorstand erworben werden. Die Mitgliedschaftsbedingungen
richten sich nach der Vereinssatzung des DIW-MTA e.V. in der
jeweils giiltigen Fassung.

Das DIW-MTA e.V. kommt seiner gesetzlichen Verpflichtung
zum Datenschutz nach. Beim DIW-MTA e.V. und den mit dem
DIW-MTA e.V. verbundenen Unternehmen gespeicherte per-
sonenbezogene Daten werden nicht an andere Unternehmen
weitergegeben. Sie finden unsere vollstandige Datenschutzer-
klérung unter www.DIW-MTA.de.

Stand: 01. August 2018


http://www.DIW-MTA.de
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PIONEERING DIAGNOSTICS


https://www.biomerieux.de

Treffen Leitender MT und
Lehrender in der MT-Ausbildung

22.-23. November 2024 | Essen

Zielgruppe: Leitende MT aller Fachrichtungen,
stellvertretende Leitungen, Gruppenleitungen,
MT in Fiihrungspositionen, MT in der Forschung;
Lehrende in der MT-Ausbildung, in Trainingszentren;
Mentor/-innen

Anfragenan: Hansjorg Meyer, Bildungsreferent;
hansjoerg.meyer(ddvta-bg.de

Programm: Das detaillierte Programm finden Sie unter

www.dvta.de und in der Fachzeitschrift MT im Dialog Dv

Bildungsgesellschaft mbH





